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UST YONETICIi SUNUSU

Degerli Izmirliler,

Diinyada kamu yonetiminde yasanan sorunlar ve buna bagli olarak
kamu mali yOnetiminin yeniden yapilandirilmas: siirecinde,
tilkemizde de bu yonde ¢esitli reform ¢alismalari baslatilmis ve kamu
kaynaklarinin daha rasyonel kullanimini saglayan, hesap verme
sorumluluguna ve mali saydamliga dayali bir yOnetim sisteminin

hayata gecirilebilmesi i¢cin 6nemli diizenlemeler yapilmustir.

Bu diizenlemelerin temelini olusturan ve kamu idarelerinin etkin,

verimli, seffaf ve hesap verebilir ¢alismasinin temel unsurlarini diizenleyen 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile bir ¢ok yeni uygulama getirilmistir. Bu ¢ergevede idarelerin stratejik
planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik ama¢ ve hedeflere uyumlu olarak performans
programlarini hazirlamalart ve biitgelerini de performans esasina dayali olarak olusturmalar1 bu yeni

uygulamalarin en 6nemli ayaklarindan biridir.

1ZSU Genel Midiirliigii olarak, etkin, verimli ve kaliteli hizmet iiretiminin iki énemli ayag:1 oldugu
kanaatindeyiz. Bunlar; stratejik yonetim ve planlama ile performans yonetimi anlayis ve yontemlerinin
benimsenmesi ve uygulanmasidir. Bu nedenle; plan ve programlar yasalarin getirdigi bir zorunluluk

olmaktan ¢ok, halkimiza daha iyi ve verimli hizmet {iretmek amaciyla yapilmaktadir.

Kamu yatirimlarinda uyulmasi gerekli keyfilik ve israfin karsiti, bilimsel 6lgiilerle belirlenmis, sehrin
ve halkin oncelikli ihtiyaglarina gére programlama yapilmis, simdiye kadar oldugu gibi bundan sonra

da, kamu yararini1 gozeterek, metotlu diisiinme ve sistemli ¢alisma anlayisi benimsenmistir.

2010-2014 Stratejik Plan1 ¢ergevesinde hazirlanan 2010 Yili Performans Programu taslagmin, 2010
Y1li mali biitgesiyle orantili hazirlanmasi, halkimiza etkin, verimli ve kaliteli hizmet sunmanin belirgin

bir gostergesidir.

1ZSU Genel Miidiirliigiiniin 2010 Yili Performans Programinin; gelecekte gormek istedigimiz Izmir’in
onurlu ve saygin yerini korumasina yardimci olacagma inantyor, bu programin yapilacak c¢alismalara
151k tutmasini, bilgi birikimi ve deneyimlerimize katki saglamasmi umuyoruz. 1ZSU Genel
Miidirligii’ nlin tim yo6netici ve ¢alisanlarina degerli katkilar1 ve bu kapsamdaki 6zverili ¢alismalar

icin tesekkiir eder, programin basari ile uygulanmasini temenni ederim.

Aziz KOCAOGLU
Izmir Biiyiiksehir Belediye Baskan1
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Karar No : M.35.0.iBB.5.01.21/ 581

Karar Tarihi  : 24.09.2009
YONETIM KURULU KARARI

Strateji Geligtirme Dairesi Baskanhfinn, 24.09.2009 tarih, M.35.0.IBB.5.01.65.05-
9402 sayih teklif vazisi ve ekleri incelendi.

5393 sayili Beledive Kanununun 41. maddesine istinaden hazirlanan, ekli [ZSU
Genel Midiirliigi 2010 Yih Stratejik Plan ve Performans Programi, Kurulumuzea
incelenerek uygun gériillmis olup, karara baglanmak lizere Genel Kurul'a havalesine,
karar verildi.
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PLAN VE BUTCE KOMISYONU RAPORU
[ZSU Genel Kurulunun 09.11.2009 tarihli toplantisinda, Plan ve Biitge
Komisyonumuza havale edilen, 12.10.2009 tarih ve 17-01-171 sayili, IZSU Genel

Miidiirliigii, Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanhg, Kararlar ve Tutanaklar Sube Midiirliigii
ifadeli Baskanhk Onergesi: Komisyonumuzun 14.11.2009 tarihli toplantisinda incelendi.

5393 sayili Belediye Kanununun 41. maddesine istinaden hazirlanan, ekli IZSU Genel
Miidirliigii 2010 Yili Performans Programi, Komisyonumuzca tetkik edilerek oycoklugu ile
kabuliine, karar verilmistir.

Keyfiyeti geregi i¢in Sayin Genel Kurulun tensiplerine arz ederiz.

PLAN VE BUTCE KOMiSYONU
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izZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Karar No : M.35.0.iBB.0.10.04.301.05.01-02.10

Karar Tarihi :20.11.2009
iZSU GENEL KURULU KARARI

[ZSU Genel Kurulumuzun 09.11.2009 tarihli toplantisinda, Plan ve Biltge
Komisyonuna havale edilen Baskanlik Onergesine iliskin, 14.11.2009 tarihli Plan ve Biitge
Komisyonu Raporunda;

5393 sayih Belediye Kanununun 41. maddesine istinaden hazirlanan, ekli 1ZSU
Genel Miidiirliigii 2010 Yili Performans Programi, Komisyonumuzca tetkik edilerek
oygoklugu ile kabuliine karar verilmistir.

Keyfiyeti geregi igin Sayin Genel Kurulun tensiplerine arz ederiz.” Denilmektedir.

Yukarida metni yazih rapor Baskanlkga okutularak goriisiilmiis olup, ekli 1ZSU Genel
Miidiirliigii 2010 yih Performans Programinin oygoklugu ile kabuliine, karar verilmistir.
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Aziz KOCAOGLU
Meclis Bagkam
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I-Genel Bilgiler

A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:
1. iZSU Genel Midiirliigi’niin Kurulusu

Su ve kanalizasyon hizmetlerinin Izmir Biiyiiksehir Belediyesi'ne bagl ayri bir kurulus
tarafindan yiiriitiilmesini saglamak amaciyla izmir Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel

Miidiirliigii (1ZSU) kurulmustur.

[ZSU Genel Miidiirliigii; Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii’niin kurulusu
hakkindaki 2560/3009 Sayili Kanuna eklenen 3305 Sayili Kanun, 23.03.1987 tarih ve 1941
Sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiirtrliige giren 01.03.1987 tarih, 87/11594 Sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile izmir Biiyiiksehir Belediyesi Metropol Alan iginde “Su ve
Kanalizasyon Hizmetlerini” yiirlitmek tizere 01.04.1987 tarihinde Izmir Biiyiiksehir

Belediyesi Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii adi altinda kurulmustur.

Izmir Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii (IZSU), izmir Biiyiiksehir Belediyesi’ne
bagl miustakil biitgeli ve kamu tiizel kisiligine haiz bir kurulus olup, Teskilati, Yonetim ve
Karar Organlari, Ana Hizmet Birimleri ile Danisma, Denetim ve Yardimci birimlerden

meydana gelir.

01.04.1987 tarihinde kurulan 1ZSU Genel Miidiirliigii’'nde 01.03.2008 tarihinden beri Genel
Miidiirliik gorevini Dr. Ahmet Hamdi ALPASLAN yapmaktadir. IZSU Genel Miidiirliigii niin

kronolojik sirayla Genel Miidiirleri asagidaki listede yer almaktadir.
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IZSU GENEL MUDURLERI

Sira No_Adi Soyadi Baslangic Tarihi Bitis Tarihi
1 Yilmaz YARAN 01.07.1987 07.07.1988
D Erol INAN 12.07.1988 22.01.1990
3 Ali Thsan KALEMCI 13.02.1990 01.04.1994
4 Erol INAN 01.04.1994 18.05.1995
S Prof. Dr. Yakup BASMACI 16.06.1995 14.07.1997
6 Fahrettin USLUSOY 01.09.1997 26.05.1999
7 Hasan Fehmi MANI 26.05.1999 19.01.2007
8 Ismet Halim GURSOY 19.01.2007 29.02.2008

9 Dr. Ahmet Hamdi ALPASLAN 01.03.2008

2. iZSU Genel Miidiirliigii’niin Goérevleri, Yetki Alanlari ve ilgili Mevzuat

5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi kanununun 2004 yilinda devreye girmesiyle Izmir
Biiyiiksehir Belediyesinin yetki ve sorumluluk sinirlar1 genislemis, dolayisiyla iZSU Genel
Midiirliigii’niin su ve kanalizasyon hizmeti verdigi alan da 37 belde ve 185 orman koyii ile 21
ilceyi kapsayacak duruma gelmistir. Daha sonra belde birimleri kaldirilarak belediyelere

baglanmistir.

[ZSU Genel Midiirliigiinin 2560 sayili kurulus kanununa dayali goérev, yetki ve
sorumluluklar1 ve 3009 sayili yasayla gorev, yetki ve sorumluluk alanlarinda getirilen
degisiklikler, asagidaki tabloda birlikte gosterilmistir. IZSU Genel Kurulu, Yonetim Kurulu,
Denetciler ve Genel Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklar1 da ayni bicimde bu tablolara

eklenmistir.

a vy P 5 (S Yy o



Tablo-1. IZSU Genel Miidiirliigiiniin Gorev ve Yetkileri
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2560 S.K.

3009 5. K.

il;me, Kullanma ve endiistri suyu iltiyaclarinin her tirlii yeratt ve
yeriistii  kaynaklarimdan saflanmasi wve ihtiyac sahiplerine
dagtilimasi igin; kaynaklardan abonelere ulasincaya kadar her
tiirlii  tesisin etit ve projesini yapmak wveya yaptrmak, bu
projelere gore tesisleri kurmak veya Kurdurmak, kurulu olanlan
devralp igletmek wve bunlarm bakim wve onanimim yapmak,
vaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek

m.2/a

Kullanilmis sular ile yafis sulanmin toplanmasi, yerlesim
verlerinden uzaklagtinimasi ve zararsiz bir bicimde bosaltma
verine ulastinimasi veya bu sulardan yeniden yararlamimasi igin
abonelerden basglanarak bu  sularin  toplanacaklan wveya
irakilacaklan noktaya kadar her tiirlii tesisin etiit ve projesini
yvapmak veya yaptrmak; gerektiginde bu projelere gire tesisleri
kKurmak ya da kurdurmak; kurulu olanlan devrahp isletmek ve
bunlarm  bakim onarmmim  yapmak, yaptrmak wve gerekli
venilemelere girismek

m.2/b

Balge ve icindeki su kaynaklarim, deniz, gol, akarsu knlarinin ve
veratti sularinin  Kullamimig sularla wve endistri artiklan ile
kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin kaybina veya azalmasina
vol acacak tesis kurulmasini ve bu tiir faaliyetlerde bulunulmasim
dnlemek, bu konuda her tiirlii teknik, idari ve hukuki tedbiri almak

m.2/c

Su ve Kanalizasyon hizmetleri Konusunda hizmet alam icindeki
bhelediyelere werilen goreveri yiritmek wve bu kKonulardaki
yetkileri kullanmak

m.2/d

Her tiirli tagsmir ve taginmaz mah satin almak, Kiralamak,
ekonomik dederi kalmamis arag ve gerecleri satmak, iZSU'nun
hizmetleriyle ilgili tesisleri dogrudan dodgruya yahut diger kamu
veya oOzel Kuruluglarla ortak olarak kurmak wve igletmek, bu
maksatla kurulmug veya kurulmakta olan tesislere istirak etmek

m.2/e

Kurulug amacma doniik ¢ahismalarin gerekli Kilmasi halinde her
tirlii tagmmaz mah kamulastrmak weya iizerinde Kkullanma
haklari tesis etmek

m.2/f




ray

h.‘.d
izsu
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Tablo-2. iZSU Genel Kurulunun Gorevleri

2560 S.K. 3009 S. K.
Bes willik yatinnm plamm karara baglamak m.6/a m.4/a
Yillk yatinm programlarnini inceleyerek Karara haglamak m.6/b m.4/b
Biitceyi inceleyerek karara bajlamak m.6/c m.d/c

Personel kadrolarinin ihdas, degistiriime ve kaldinlmasina karar
ve_rmek, wilda iki maas_l gecmemek iizere verilecek ikramiyelerin m.6/d m.d/d
miktar ve zamamm belirlemek

Mawis aw toplamtisinda, yonetim Kkurulunun, bhir onceki wil

cahsmalarina iliskin faaliyet raporunu, bilangosunu ve denetgiler m.Gle m.d/e
raporunu inceleyip karara baglamak
Su satig ve Kullanlmig sulann bosattilmasma iligkin tarifeleri
inceleyerek karara baflamak m.6/f m.4/f
Iki asil ve iki yedek denetgiyi secmek

ve cm see m.6/qg m.4d/q

10 widan fazla sireli veya 10 milyon TL.'dan fazla bedell
klralama,_ I_clra].ra verme veya intifa sdzlegmeleri igin yonetim m.6/h m.4/h
kuruluna izin vermek

Dava degeri 100.000 TL.'simin iistiinde olan davalarin sulhen
ortadan kaldinimasi kararlagtirmak m.6/1 m.4/1

Yurtici ve yurtdisi bor¢lanmalar hakkinda yonetim kuruluna yetki . .
vermek m.ﬁ.lrj m.4.|']

Yapilan ¢ahgmalarin bu Kanun ve bu Kanunla gizetilen amaclara
uygun olup olmadifim karara baijlamak m.6/k m.4/'k

Yonetim HKurulunca on incelemeleri yapilan yinetmelikleri
inceleyip karara baijlamak m.6/1 m.6/l

lzmir Biiyvilk Sehir Belediye Baskam wveya Yionetim Kurulunun
Genel Kurulda goriigiilmesini onerdidi diger isleri goriisiip karara
badglamak

m.6/m m.6/m
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Tablo-3. iZSU Yoénetim Kurulunun Gérevleri

2360 5.K. 3009 5. K.

Kurulug amacina uygun olarak IZSU'nun cahsmasma iliskin
esaslan tespit etmek we bunlarin  Genel Miidiirliikge m.9/a m.B/a
uygulanmasini izlemek

Genel Miidiirliikge hazirlanacak yinetmelik, biitge, bilango ve
kadro taslaklan ile personele werilecek ikramiye miktar ve
zamanlarina iliskin onerilerin n incelemelerini yaparak Genel m.9/h m.8/h
Kurula sunmak

Yl icinde biitcenin madde ve fasillan arasinda aktarma yapmak m.9/c m.8ic

Besg yillik ve yilik yatinm plan ve programlann inceleyip Genel
Kurula sunmak m.9/d m.8/d

Genel Miidirlilkkce dnerilecek satma, satin alma wve ihale
islemlerini karara baflamak we her biitce wlnda Genel
Miidiirliikge yapilabilecek alim, satim ihale ve kira bedellerinin m.9/e m.8/e
iist s belirleyerek Genel Miidiire yetki vermek

Genel Miidiirliikce dnerilecek kamulastrma islerini karara

haﬁ'amak m.94 m.Bif
Genel Kurulca verilecek yetki cercevesinde yurtici ve yurtdisi

borglanmalari karara baflamak m.9/g m.B/g
Hizmetin gerektirdidi diizenlemeler hakkinda Genel Miidiirliikce

yapilacak dnerileri inceleyip Karara baijlamak m.9/'h m.8/h
10 yildan az siireli veya yillik 10 milyon TL'dan az bedelli Kiralama,

kiraya verme wveya intifa sodzlesmeleri icin Genel Miidiire izin m.o/ m.B/
wvermek

Dava dederi 100.000 TL.'min attinda olan davalarn sulhen ortadan . .
kaldinimasin kararlagtirmak m.9j m.8j

Genel Miidiirliilkgce hazirlanan su satigi ve Kullamlmig sularn
bosaltiimasina iliskin tarifeleri tespit ederek Genel Kurulun

onayma sunmak m.9/k m.8/k

Hizmetlerin ekonomik verimlilik ilkelerine gire wiiritillmesi igin
gerekli dnlemleri saptamak, yetkisi icinde olanlan almak, yetkisi m.9/l m.B/l
disinda olanlar ilgili kurum ve mercilere iletmek

Genel Miidiiriin onerisi lizerine Teftis ve Kontrol Kurulu Baskam, 1
inci Hukuk Miisaviri, daire baskanlan, Uzman Tabip, daire
baskanlan, miidiirler, teknik elemanlar, avukatlar ve miifettislerin
atama, nakil, terfi ve isten ¢ikarimalan hakkinda Karar vermek
ve sozlegsmeli personelin ige ahnmalarnm onaylamak

m.9/m m.B/m

Gerektijinde Genel kurulun oladaniistii toplantya cadriimasi
Konusunda Izmir Bilyilk $Sehir Beledive Baskanina oneride

bulunmak m.9/n m.8/n

Genel Miidiirliikce dnerilecek dijer konulan inceleyip karara
baijlamak m.9/o m.B/o




Tablo-4. IZSU Denetcilerinin Gorevleri
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kuruluna veya Genel Kurula sunmak

2560 S.K. 3009 S. K.
Denetgiler IZSU'nun ¢alismalarina iliskin olarak tespit ettikleri
eksiklikler, aksakhklar wve wyasa dis1 iglemler hakkindaki m.10 m.g
raporlarim Genel Kurula sunmak
Genel Kurulun Mawis ay toplantisinda Yonetim Kurulunun bir yillik
faaliyeti hakkinda rapor vermek m.10 m.8
Tablo-5. iZSU Genel Miidiiriiniin Gorevleri
2560 S.K. 3009 S. K.
IZsSU'nun bu HKanun hiikiimlerince ve amaci dogruttusunda
calismasini ve yinetilmesini safjlamak m.11/a m.9/a
idare ve varg organlarinda iciincii Kigilere Kargi iZSU'yu temsil
atmek m.11/b m.9'h
Yonetmelikleri, wilik birtce, bes willik plan ve willik yatinm
programlanim, bilango ve personel kadro taslaklanm hazirlayip m.11/c m.9/c
yinetim Kuruluna sunmak
Biit¢e, is ve yatinim programlan rinca harcama mak
ge, I ve yatinm prog uya yap m.11/d m.9/d
23 iincil maddeye gore cikanlacak yonetmelige uygun olarak su
satigina ve kullamlmig sularin uzaklagtirimasi giderlerine iligkin m.11/a m.9/a
tarifeyi hazirlayip yonetim kuruluna sunmak
Gerektijinde Yinetim HKurulu karan ile kurulusta yeni
diizenlemeler yapmak m.11/f m.9/f
Alm, satim ve jhale iglerinin hazirhklan ile yinetim Kurulunun
wverecedi yetki dahilinde aim, satim, ihale ve kira islerini yapmak, m.11/g m.9/g
bunlardan yetkisi disinda Kalanlar ydnetim kuruluna sunmak
Genel Kurul ve Yonetim Kurulu Kararlanm uygulamak
m.11/h m.9'h
Yonetim Kurulunca atananlar disinda kalan memurlar atamak ve
i§l;i almak m.11/1 m.9/
Karara bajlanmasin gerekli gordiigii konu ve dnerileri yinetim . .
9 gerext goreuig ve m.11/j m.11/j
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iZSU’NUN GOREVLERINi YERINE GETiRIRKEN

UYMASI GEREKEN DiGER KANUNLAR

1.

2.

10.

1.

1)

13,

14.

15.

T.C. Tirk Ceza Kanunu

7201 Sayili Tebligat Kanunu

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

5216 Sayil1 Biiytiksehir Belediyesi Kanunu
831 Sayili Sular Hakkinda Kanun

4857 Sayili Is Kanunu

1593 Sayili Umumi Hifzisthha Kanunu
1380 Sayil1 Su Uriinleri Kanunu

4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu

4735 Sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu
2872 Sayil1 Cevre Kanunu

3194 Sayili Imar Kanunu

2886 Sayili Devlet ihale Kanunu

5188 Sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu
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iZSU’NUN GOREVLERINi YERINE GETiRIRKEN

UYMASI GEREKEN YONETMELIKLER

IF

2.

10.

1.

1.

13,

14.

15.

16.

17.

18.

1ZSU Thale Yonetmeligi

[ZSU Disiplin Yo6netmeligi

Ihale Kanunu ile ilgili Tiim Y&netmelikler

3194 Sayili Imar Yénetmelikleri

[ZSU Tarifeler Yonetmeligi

2872 Sayili Cevre Kanununa Bagl Tiim Yo6netmelikler
Teskilat Y6netmeligi

Yonetim Kurulu Toplanma ve Calisma Esaslar1 Yonetmeligi
Memur Sicil Yo6netmeligi

Su Havzalar1 Koruma Y 6netmeligi

Atik sularin Kanalizasyon Sebekesine Desarj Yonetmeligi
Havza Yikim Yo6netmeligi

Teftis Kurulu Baskanlig1 Yonetmeligi

Hukuk Misavirligi Kurulus Gorev Yetki Yonetmeligi
Hizmet I¢ci Egitim Y6netmeligi

Aday Memurlarin Yetistirilmesi Yonetmeligi

Temsil, Toren ve Agirlama Giderleri Yonetmeligi

Evrak Yonetimi Hakkinda Yo6netmelik




B- izsu Genel Miidiirliigii Teskilat Yapisi
1. Yénetim ve Organizasyon Yapisi

1ZSU Genel Miidiirliigii; Genel Miidiirliik, Genel Miidiirliige bagli Sular Isletmesi ve Aritma
Tesisleri ile Izmir Halkindan gelen abonelik ve sikayet basvurularina daha kisa siirede cevap
verebilmek amaciyla biiyiik ilcelerde Abone Isleri Dairesi Baskanligi biinyesinde bulunan
Sube Miidiirliikklerinden olusmaktadir. Genel miidiirlilk yoneticileri ve birim amirliklerinin

sayis1 agagidaki gibidir:

GENEL MUDURLUK

Genel Mudiir
Ozel Kalem Miidiirliigii
3 Genel Miidiir Yardimeisi
Teftis Kurulu Baskanlig1
Hukuk Misavirligi
Sivil Savunma Uzmanlig1
16 Daire Baskanlig1
48 Sube Miidiirliigu
Koruma ve Giivenlik Amirligi
Idare Tabipligi
Evrak Sefligi
[ZSU Genel Miidiirliigii hizmetlerini yiiriitirken zaman zaman Belediye Sirketleri olan

I[ZELMAN, IZBELCOM, IZBETON personelinden destek almaktadir. Séz konusu
sirketlerden aldig1 destekler asagida sirketler bazinda belirtilmistir:

IZELMAN

[ZELMAN Genel Hizmet Temizlik Isleri Ozel Egitim, Reklam ve Tagimacilik Ticaret
Limited Sirketi 1992 yilinda Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Yaymcilik ve Tamitim Hizmetleri

Ticaret ve Sanayi A.S. (Izmir Yaymcilik) ve Izmir Ulasim Hizmetleri ve Makine Sanayi

a wy P (= Yoy o
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A.S’nin (IZULAS) ortakligiyla kurulmus olan sirket 1ZSU Genel Midiirliigii’ ne insan

kaynaklar1 tedariki hizmeti vermektedir.
IZBELCOM

2001 yil1 itibari ile kurulan IZBELCOM A.S., i1ZSU’nun ihtiya¢ duydugu;

. Evsel ve Sanayi Atik sulari’nin toplanmasi ve aritilmasi,

e  Deniz, korfez, akarsu ve yiizey sulariin temizlenmesi,

e (Cevre korunmasi ve iyilestirilmesi kapsaminda su, toprak ve hava kirliligi,

e  Taskin ve dere 1slah calismalar1 ile erozyonla miicadele calismalarinda; Etiit,
Fizibilite, Miihendislik ve Miisavirlik Hizmetleri, Kontrolliik Hizmetleri, Kurulu

Tesislerin Isletme ve Bakim1 konularinda personel ve bilgi destegi vermektedir.
IZBETON

1980°de kurulmus olan IZBETON A.S., IZSU Genel Miidiirliigii ile miistereken; IZSU adina
dogal su kaynagimdan el degmeden sebeke kurarak Izmir halkina ucuz ve saglikli igme suyu
saglayan su satis istasyonlarinin kurulmasi ve isletilmesi konusunda c¢alismaktadir. Bunun
yan1 sira, makine parki ve teknik donanimi sayesinde Izmir’ in en biiyiik taahhiit firmas1 olma
ozelligini tasiyarak su anda alt yap1 ve sanat yapilari, 1zgara, baca yiikseltme, imalat ve

montajlarmin yapilmasi konularinda IZSU’ya yardime1 olmaktadir.

Ayrica; 1ZSU Genel Miidiirligi’niin ihale yolu ile hizmet aldigi taseron sirketler

bulunmaktadir. Bunlar;

. Saya¢ Okuma,
° Ag¢ma-Kesme,

° Temizlik Isleri’nde hizmet vermektedir.

Saya¢ okuma isinde 150 kisi, A¢gma-kesme isinde 65 kisi, Temizlik islerinde ise 59 kisi gérev

yapmaktadir.




4

®
izsu
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1ZSU Genel Miidiirliigiiniin Organizasyon Yapisi asagidaki sekildedir:

IZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
iZsU
IZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES! GEMEL MUDURLUGD
19.04.2007 TARIH ve M.35.0.IBB.5.01-21/243 SAYILI ¥OMETIM KURULU KARARI ve YAPILAN DIGER DEGIZIKLIKLERLE
YEMIDEN DUZEMLENEN TESKILAT SEMASI

GEMEL KURLUL

[ YONETIM KURULU| [ DENETGILER |

GENEL MUDOR

I
TEFTIS KURULU [ 1 HUKUK MOSAVIRI

[ [ |
[iG DENETGILER | [AZEL KALEMMODURD] [ SiviL savUNMA |

[ oENELMIDDR¥RD. | [ GENEL MODUR YRD. | [ GEMEL MODOR YRD. |
KORUMAva | || YATIRIMy 2 INGAAT DAL GEVRE KORUMA va KONTROL
GUVENLIK B5K. ATIKSU ARITMA DAL B5K. DAl BFK.

hdermur Personel

Kuzey Bilgesi Aiksu Ruhzat Denetim Koruma
Atma Tes. §b. WM. Sb. .
Glney Bolgesi Aiksu iizeysuyu Oretim b
Atma Tes. §b. . hid.
Tesisler ve Yapim " "
— oratuar Sb. k.
Kargiyaka Bilgesi b hid.

Sb. b, | [ 4TRATEJIGELISTIRME DAI.
ESK.

heremen Bilgesi — ETUDwvaPLAN DAL BSK.

Su Insaat §b. had.

lsii Personel Kanal Inzaat

5b. hd.

Kaonak Blgesi

z

m
EEIEEIE g%
=3 =
FENES =2 ===
: X
>
i
2
* @
=z
o

-l
8
E o
z =
i 2
m
3
[
)
m
L
Fal

51l I3ALE s DABITIMDAL|
ESK. |

Su Dagmim we

Kontral $b. hid. Su Kagaklan Kontrol Sb. M.
Terals suyu Werkez Bilge Tekrik 3.
Cretim §b. M. i

Emilak ve KANALIZAGTON DAL ‘Yanmada Bolge Teknik §b.
Kamulastrma §b. hid. ESK. hd.

Hif Bilgesi Teknik Fb. hid. |

G TESISLER| DAl BFK. |

Planlama §b. b,

Bomowa Bilgesi

b, W Su Proje $b. hid.

$b. .

Biitge we Kasin

Buca Bilgesi
Hesap §b. hid.

Eanal Proje $b. b,
b hid.

IIg

m
5 SIER
—_ = [
= glge
0 id 2
= ™ =
o
g g
m
7
Eal

Banka we

Torbal Balgesi Finansman $b. hid.
Fo M. T bl Kartro]

§b. W,

Haridere Eelgesi Harita e er a Kanal Bakim $b. hd.
$h. bl Taginir Kayr ve Tesisler 5b. hd.

1

il

Kortrol 5b. b,

Auksu Pompa henderes Bilgesi Teknik
katihm Paylan Tesisler 5b. hid. b hid.
$h. b, | | TIGARET I5LERI DAL BSK. ; #

Gediz Bilgesi Teknile Sh.
I,

Bilgi Izlem $b. hid.
Sayag Okuma ve 3 lglem 3

Kartrol 5b. b,

il

Ihaleler $b. hid.

Hakedis ve kesin
Hesap fb. W,

Satnalma §b. hid.

MAKINE [KMAL DAl BFK.

| | DESTEK HIZMETLERI DAl
B5K.

Arag Sevk we Bakim
b hid.

Balom Onanm $b. hd.

Tutanaklar §b. hid.

PROJELER DAIRES| BSK.
Idare Tabipligi

HNES
= s
L3 ra
3
-3
I
E
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2. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

a) Yonetim Sistemi

[ZSU Genel Midiirliigii; toplumsal ve cevresel etkisi acisindan biiyiik onem tasiyan bir
kurulustur. iZSU’nun yonetimi; 2560 sayili kanunun 3. maddesi geregince asagidaki organlar

tarafindan saglanmaktadir:

° Genel Kurul,

° Y o6netim Kurulu,

° Denetgiler,

o Genel Miudiir ve yardimcilari

Genel Kurul:

Izmir Biiyiiksehir Belediye Meclisi, IZSU Genel Kurulu olarak gorevli ve yetkilidir.

Y onetim Kurulu:

[ZSU Yonetim kurulu 1 Baskan ve 5 iiyeden olusur. iZSU Y&netim Kurulu’nun Baskani
[zmir Biiyiiksehir Belediye Baskanidir. Bugiinkii haliyle Y&netim Kurulu, asagidaki gibidir:

Yonetim Kurulu Baskani : Aziz KOCAOGLU

Genel Miudiir : Dr. Ahmet Hamdi ALPASLAN
[ZSU Genel Miidiir Yard. Hilmi OZEN

Yonetim Kurulu Uyesi : Prof. Dr. Omer Zafer ALKU

Denetgiler:

2 yillik hizmet siireleri boyunca IZSU’nun islemlerini denetleyen mesleki tecriibesi 10 yildan

az olmayan 2 kisidir.

Ertugrul AKSOYDAN Mehmet GULTEKIN

Genel Miidiir ve yardimcilari:

[ZSU Genel Miidiirii Izmir Biiyiiksehir Belediye Baskaninin teklifi {izerine Igisleri Bakan




tarafindan atanir. Genel Miidiir yardimcilari da Genel Miidiiriin teklifi iizerine Izmir

Biiyiiksehir Belediye Bagkaninin onayi ile atanirlar.

Genel Miidiir, yetkilerinden uygun gordiiklerini yardimcilarina devredebilir. Bu gibi hallerde
genel miudiir yardimcilar1 yetkili bulunduklar1 hizmet konularindan dogrudan sorumludur.

Ancak, bu durum Genel Miidiiriin sorumlulugunu kaldirmaz.

Dairelerin baskan ve diger gorevlileri, kendilerine verilen hizmetleri mevzuat ve usullere
uygun bir sekilde gergeklestirmek ve yiiriitmekle birinci derecede sorumlu olup Genel Miidiir

yardimcilarina bagli olarak ¢alismalarin yiiritiirler.

[ZSU Genel Miidiirliigii'nde; Teftis Kurulu Baskam, Hukuk Miisaviri, Sivil Savunma
Uzmani, Giivenlik ve Koruma Amiri, 15 Daire Baskan1 ve 48 Sube Miidiirii birim amiri
olarak gorev yapmaktadir. Birim amirleri hizmetlerin yiirtitiilmesi stirecinde Genel Miidiir ve
Genel Miudiir Yardimcilart ile stirekli iletisim i¢inde olup, diizenli olarak toplanmakta ve

degerlendirmeler yapmaktadirlar.

b) i¢c Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu ile I¢ Kontrol mekanizmasi, kamu
idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe ve mali

hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olusmaktadir.

01.01.2006 tarihi itibariyle tam olarak yiiriirliige giren 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve
Kontrol Kanunu, mali saydamlik, hesap verebilirlik, kamu kaynaklarinin etkili, verimli ve
ekonomik kullanimi gibi mali yonetim ilkelerini esas almaktadir. Bu c¢ergevede mali
islemlerin yapilmasi siirecinde islemler, harcama yetkililerince mevzuata uygunluk agisindan

kontrol edilmektedir.

Genel Miidiirliigiin On Mali Kontrole iliskin islemleri “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole
Iliskin Usul ve Esaslar” cercevesinde harcama birimleri ve Mali Hizmetler Miidiirliigii

tarafindan yerine getirilmektedir.

15
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Bu kapsamda I¢ Kontrol;

Idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve
giivenilir olarak {iretilmesini saglamak {izere idare tarafindan olusturulan organizasyon,

yontem, siire¢ ile i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiiniinii olusturmaktadir.
¢ Kontroliin Amaci;

Kaynaklarin etkili ve etkin bir sekilde ve idarenin amaclarina uygun olarak kullanilmasini
saglamak, mevzuata uygunlugu saglamak, idarenin faaliyetleri hakkinda diizenli, zamaninda
ve giivenilir bilgi saglamak, idarenin varliklarini korumak, yolsuzluk ve usulsiizligi

onlemektir.

¢ Kontrol Sorumlulugu:

Ust Yonetici: Sistem kurma ve gozetim
Harcama Yetkilileri: Uygulama

Mali Hizmetler Birimi: Sistemin kurulmasi, standartlarin uygulanmasi ve
raporlanmasi, 6n mali kontrol

Muhasebe Yetkilisi: Kayitlarin usuliine uygunlugu ve saydamlik

Gergeklestirme Gorevlileri: Uygulama

On Mali Kontrol;

Idarelerin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerine iliskin mali karar ve islemlerinin; idarenin
biitgesi, biitge tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, harcama programi, finansman programi,
merkezi yonetim biit¢e kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin

etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi yonlerinden yapilan kontroliini

kapsamaktadir.




Harcama Birimlerinde On Mali Kontrol siire¢ kontrolii ile yerine getirilmektedir.

Siire¢ Kontrolii: Islemlerin ardisik kontrolii
Gergeklestirme Gorevlisi Kontroli
Harcama Yetkilisi Kontrolii

Muhasebe Yetkilisi Kontrolii

Mali Hizmetler Birimi Kontrolii

I¢ Kontroliin bir pargasidir, baglayici degildir ve danisma ve énleyici niteliktedir. Sorumluluk
bir birimin (6n mali kontrol birimi) degildir, harcama yetkilileri ve ger¢eklestirme gorevlileri

ile paylasilir.

Ic Denetim;

Kamu idaresinin ¢alismalarina deger katmak ve gelistirmek i¢in; kaynaklarin ekonomiklik,
etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik
yapmak amaciyla yapilan bagimsiz ve nesnel olan, giiven ve danismanlik saglayan bir
faaliyettir. Bu faaliyetler, idarelerin mali risk yonetimi, yonetim ve kontrol yapilar ile
yonetim ve kontrol siireclerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek amaciyla

sistematik, disiplinli ve kabul gérmiis standartlara uygun bir bicimde gerceklestirilir.

I¢ denetim, i¢ denetci tarafindan yapilir. Kamu idarelerinin yapisi ve personel sayisi dikkate
almmak siiratiyle i¢ Denetim Koordinasyon Kurulu'nun uygun goriisii iizerine, dogrudan iist
yoneticiye bagli i¢ denetim birimi baskanliklar1 kurulabilir. ( 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu Madde 63- I¢ Denetim)

i¢ Denetcinin Gorevleri

Nesnel risk analizine dayanarak kamu idarelerinin yonetim ve kontrol yapilarii
degerlendirmek, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi konusunda incelemeler
yapmak ve oneride bulunmak; harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak; idare
harcamalarinin, mali islemlere iligskin karar ve tasarruflarinin, amag ve politikalara, kalkinma

planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina uygunlugunu

denetlemek ve degerlendirmek; mali yonetim ve kontrol siireglerinin sistem denetimini
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yapmak ve bu konularda onerilerde bulunmak; denetim sonuglari ¢ergevesinde iyilestirmelere
yonelik onerilerde bulunmak; denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma
acilmasini gerektirecek bir duruma rastlandiginda, ilgili idarenin en iist amirine bildirmek.

(5018 say1li Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu Madde 64- I¢ Denetginin Gorevleri)

3. Kurum Biligim Sistemi

[ZSU Genel Midiirliigii'niin bilisim sistemi; Bilgi Islem Dairesi Baskanligi tarafindan
organize edilerek hizmet alimi yoluyla 1 Subat 2010 tarihine kadar Meteksan Sistem ve
Bilgisayar Teknolojileri A.S’den temin edilmektedir. Thale kapsaminda yer alan uygulamalar;
Muhasebe, Abone Isleri, Saya¢ Takip, Ambar, Satinalma, Stok Kontrol, Personel-Bordro,
Stajyer Uygulamasi, Ara¢ Takip, Ariza Takip, Su Kalite Kontrol, Endiistriyel Kontrol, Is
Tevzi, Istirak Paylari, Ekipman Projeleri’dir.

Tim bu uygulamalarin ¢aligmas1 i¢in gerekli network altyapisi, donanimlar (PC, printer,
router, modem, switch vb.), sarf malzemeleri bakim ve onarim isleri yiiklenici firma

tarafindan yapilmaktadir.

Uygulamada kullanilan veri tabanm1 Oracle 8i’dir. ABYS ve Finans Lojistik Uygulamalari

Oracle 91 As uygulama sunucusu iizerinde ¢alismaktadir.

Donanim Bilesenleri:

Sunucular

2 adet kiimelenmis Sun E420 (sunl,sun2)
1 adet Sun E250 (sun3)

1 adet test sunucusu Sun E420

1 adet test sunucusu Sun Fire V250

1 adet Sun Ultra 5 (sun5)

YN NS TS

1 adet Domain Server
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1 adet ISA Server
2 adet Terminal Services Server
(1 adet Evrak Kayit Server, 1 adet Hemsehri Iletisim Merkezi Server)

1 adet Trend Micro Anti-Viriis Server

AN N N A

1 Adet Websense-Checkpoint Server

Istemciler

969 adet PC
237 adet nokta vuruslu yazici (174 adet 80 kolon, 53 adet 132 kolon)

17 adet hizl1 satir yazici

LN XX

252 adet deskjet/laserjet yazici

[ZSU Genel Midiirligii'niin bilisim sistemi; Bilgi Islem Dairesi Baskanligi tarafindan
organize edilerek hizmet alimi yoluyla 1 Subat 2010 tarihinden itibaren Siemens A.S’den
temin edilecektir. Thale kapsaminda yer alan uygulamalar; Muhasebe, Abone Isleri, Sayac
Takip, Ambar, Satinalma, Stok Kontrol, Personel-Bordro, Stajyer Uygulamasi, Arag¢ Takip,
Arnza Takip, Su Kalite Kontrol, Endiistriyel Kontrol, Is Tevzi, Istirak Paylari, Ekipman

Projeleri’dir.

Tim bu uygulamalarin ¢aligmas: i¢in gerekli network altyapisi, donanimlar (PC, printer,
router, modem, switch vb.), sarf malzemeleri bakim ve onarim isleri yiiklenici firma

tarafindan yapilacaktr.

Uygulamada kullanilan veri tabani Oracle 10g’dir. ABYS ve Finans Lojistik Uygulamalari

Oracle 101 As uygulama sunucusu iizerinde ¢aligsmaktadir.

Donanim Bilesenleri:

° Sunucular

v 2 adet kiimelenmis Fujitsu SES M4000 (ABYS, DB)

v 2 adet kiimelenmis Fujitsu SES M4000 (ERP, DB)
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AN N N N Y N U N NN

Y N\

1 adet Web Sunucusu Fujitsu SES M3000

2 adet Sanallastirma Sunucusu Fujitsu Primergy RX300 S5

2 adet Etki Alan1 Sunucusu Fujitsu Primergy RX300 S5

1 adet Dosya Sunucusu Fujitsu Primergy RX300 S5

1 adet Yonetim Bilgilendirme Sunucusu Fujitsu SES M3000

2 adet Uygulama ve Veritaban1 Test Sunucusu Fujitsu SES T1000

1 adet Harici Veri Depolama Unitesi Fujitsu FibreCat CX4-120

1 adet Yedekleme Unitesi Fujitsu Eternus LT40

1 adet Sistem Yonetim Sunucusu Fujitsu Primergy RX100 S5i

1 adet ABYS Felaket Kurtarma Merkezi Sunucusu Fujitsu SES
M3000

1 adet ERP Felaket Kurtarma Merkezi Sunucusu Fujitsu SES M3000

1 adet Felaket Kurtarma Merkezi Sunucusu Fujitsu Primergy RX300
S5

1 adet FKM Harici Veri Depolama Unitesi Fujitsu Eternus DX60

1 adet ISA Server

(1 adet Evrak Kayit Server, 1 adet Hemsehri Iletisim Merkezi
Server)

1 adet Trend Micro Anti-Viriis Server

1 Adet Websense-Checkpoint Server

Istemciler

1085 adet PC
245 adet nokta vuruslu yazici (180 adet 80 kolon, 65 adet 136 kolon)

20 adet hizli satir yazici

252 adet deskjet/laserjet yazici
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C. Kurulusun Fiziki Kaynaklari

1. Tasimmazlar

[ZSU Genel Miidiirliigii hizmetlerini yiiriitiirken her tiirlii tasinmaz mal1 satin alir, kiralar,
[ZSU’nun hizmetleriyle ilgili tesisleri dogrudan dogruya ya da diger kamu ya da ozel
kuruluglarla ortak olarak kurar ve isletir, bu maksatla kurulmus ya da kurulmakta olan
tesislere istirak eder, kurulus amacina doniik ¢alismalarin gerekli kilmasi halinde her tiirli

tasinmaz mali kamulastirir. 20 Eylil 2009 tarihi itibariyle Genel Miudurlik blinyesinde

bulunan gayrimenkullere iliskin tiim listeler asagida yer almaktadir.




2010 Yil Perf

iZSU GENEL MUDURLUGU IDARI BiNALAR, DEPO VE

Sira

POMPAJLA

Tasinmazin Adi

LISTESI
Depo Adi

D.G.M. Binasi

Karabagdlar Klorlama Binasi

Kargiyaka Sube Miidiirliigii Binas

Karsiyaka Vezne Binasi

Bornova Teknik Amirligi

Narhdere Teknik Amirligi

Karabaglar Bakim Onarim $h. Miidiirliigii

T-13 Hasan Hisoeyiniar Doposy

Halkapmar Su Fabrikasi Binalan

Buca Teknik Amirligi Binalar

TX-25 Dopo

Girece igme Suyu Artma Tesisi

— ] —
2| Sle|w| w|o|w|a|w| | =]

Cidli Atiksu Artma Tesisi

-
I

Dofancay Siseleme Fabrikasi

-
LT}

Giksu Tesisleri Idari Binalar ve Lojmam

14 |Manisa-Muradiye Lojmanlan

15 |P3 Pompaj Bornova T-7 Su Deposy
16 Bozyaka T-20 58 Deposy
17 Bozyaka T-44 58 Deposy
18 Evka-7 Su Deposy

19 Géftepe T-70 S8 Deposy
20 |Giimiigpala P2 Pompa istasynnu

21 [inénii P-11 pompa Istasyonu

22 |P - 22 Pompa Istasyonu

Pl
[*]

P - 6 Pompa Istasyonu

Psd
-

Selvilitepe pompa Istasyonu

el
&h

P - 8 Pompa Istasyonu

TX - 17 S8 Deposy

26 TX - 38 S» Depose (Balgova)
27 TX - 49 Samantepe Sy Deposy
28 TX - 7 Bayraklt Sz Deposy
29 TX - 9 Bayraklt Sy Deposy
30 T = T Camburivet Ara Su Depost
31 |P1 Cumhuriyet Pompaj

32 |P24 Pompaj T - T8 Su Deposy

33 T -22 5u Doposy

34 T = 24 5u Deposy

35 |P35 Pompaj T - 458 Doposs

36 |P16 Pompaj T - 41 Su Doposy

37 |P20 Pompaj T - 42 S5u Deposy

38 T - 45 Su Doposy

39 |P25 Pompaj T - 46 S5u Deposs

40 T - 47 Su Doposy

41 |P29 Pompaj T - 50 54 Deposy (Kadifekale 1-2-3 depo)
42 P21 Pompaj T - 57 S8 Deposy

43 |P31 Pompaj T - 52 Sy Doposy

44 T - 53 Sy Doposy

45 T - 54 5u Doposy

46 T - 55 Su Doposy

47 T - 56 Sy Doposy

48 |P39 Pompaj T - 62 Uzandore Sy Deposy

-
1]

P47 Pompaj

T - 74 Evka-2 54 Deposy

ormans Program ENEEERNRS
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iZSU GENEL MUDURLUGU IDARI BINALAR, DEPO VE

POMPAJLAR LISTESI

Sira

No Tasinmazin Adi Depo Adi

50 Yamaniar 5o Deposd
51 Yelkentope Sy Deposy

&2 |P9 Pompaj
53 |Menemen Acil Pompaj
54 |Giizeltepe At Pompaj

Yegilyurt Su Deposuy (T-27)

55 |Giizeltepe Ust Pompa Gizoftopn Ukt Dopo
56 |Ornekkiy Pompaj

57 |Dofdancay Pompaj Dodangay Depo
58 |P27 Pompaj T-77 Su Deposu

h9 |Bvka-3 Pompaj

60 |Cinaratt Pompaj

61 |Isikkent Pompaj

62 |Yegilcam Pompaj

63 |Abdi ipekci Pompaj
64 |P36 Attindag Pompaj
65 |P37 Pompaj

66 |Manifaturacilar Pompaj
67 |P10 Pompaj

68 |P12 Pompaj

69 |Mersinpiar Pompaj
70 |Cobangegme Pompaj
71 |Camhk Pompaj

72 |Samantepe Pompaj
73 [Yikikkemer Pompaj
74 |Halilrfat Pompaj

75 |Susuzdede Pompaj
76 |Oyak Pompaj

77 |P23 Pompaj

78 |P38 Pompaj

79 |Adatepe Pompaj

80 |Et Emtegre Pompaj

81 |P5 Pompaj

82 |Bvka-7 Pompaj

83 |Yamacg Pompaj

84 |Inonii Pompaij

85 |Narh Pompaj

86 |Pazaryeri Pompaj

87 |Belediye Onii Pompaj

Altirdaqg 600 Depo
Altirdaqg 200 Depo

Codancesme Dopo
Camhk Depo

Yikikkenror Depo

vak Depo

Narir Depo

Heledive ond Depo

88 T-3 Sy Deposy

89 T-82 54 Deposy

a0 Bayrakl 5000 Dopo

21 T-76 Depo

92 T-78 Depo

93 Haikapmar 55000 Depo

94 Halkapmar T0.000 Depo {TX-I8)
95 Atgaiar Depo

96 Lovent Depo

Yakzolii Dopo

97 |¥ahgelll Pompaj
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iZSU GENEL MUDURLUGU IDARI BINALAR, DEPO VE

POMPAJLAR LISTESI

shl: Tasinmazin Adi Depo Adi

98 |Bvka-3 Al Pompaj

99 |Bati Anadolu Pompaj

100 Jlhca Pompaj

101 T-& Depo

102 T-9 dapo

103 Prrarbag Depo
104 Eikkont Depo

105 Afat Depo

106 Balgova Depo

107 Marhidore Depo
108 Huzur Depo

109 Royici Depo

110 S5000°fik Alpasian Sy Daposy
111 TX-T6 Fazlay Doposy
112 |Universite i¢i Pompaj TX-13 iniversite igi Depo
113 Naidoken Depo
114 Manavkuys Depo
115 TX-31 Afet Eviari Depo
116 TA-42 Camdidi Depo
117 T-69 Giftepe Depo
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iZSU GENEL MUDURLUGU DEPO HACIMLERI ve KULLANIM DURUMLARI

1ZSU A
KODU ADI HACMI DURUMU
12 1-2 DEPO 5.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
13 7-3 DEPO 5.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
150 T-50 DEPO 5.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
151 T-51 DEPO 2.500 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
182 T-82 DEPO 5.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
GUZELTEPE ALT DEPO Kullamm i1 Kullanilahbilr.
GUIZEL TEPE (iST DEPO 150 |Kullanim disi Kumrerti:ir_ |_Jygulama5| nedeniyle kullamim dig1.
Kullamilabilir.
T1 T-1 CUMHURIYET DEPO 51.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
174 T-74 DEPO 2.500 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
T4 T-4 DEPOQ 5.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
- Konvertir uygulamasi nedeniyle Kullamm disi.
DOGANCAY DEFPO 1.000 [Kullamm digi Kullamtabilir.
BAYRAKLI 500 m*DEPO 500 |Kullanim dist Kumrerti:ir_ mulama5| nedeniyle kullamim dig1.
Kullanilabilir.
BAYRAKLI 1000 m*DEPO 1.000 |Kullanim dist Kunverti:ir_ l_lygulamam nedeniyle kullamm dig1.
165 Kullamilabilir.
T67 BAYRAKLI 5000 m°’DEPO 5.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
™ T-41DEPO 20.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
T45 T-45 DEPO 7.500 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
T46 T-46 DEPO 5.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
T47 T-47 DEPO 5.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
T48 T-48 DEPO 5.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
T76 T-76 DEPO 2.500 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
177 T-77 DEPO 2.500 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
178 T-78 DEPO 1.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
17 -7 DEPO 15.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
18 T-8 DEPO 5.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
T9 T-9 DEPO 5.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
PINARBASIDEPO 1.500 |Kullanim dist ﬁ:m:t:;ﬂt::gulamam nedeniyle kullanim dig1.
1 ISIK DEPO 200 |Kullanim dist IKulr.Nettu:i Ili?fgulamam nedeniyle kullanim digi.
T14 ALTINDAG 600 m’DEPO 600 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
ALTINDAG 200 m’ DEPO 200 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
T12 | HALKAPINAR 55000 m*DEPO | 55.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
173 | HALKAPINAR 10000 m°DEPO | 10.000 |Kullamm cigi |nna depolardan biri. Kullamma acilabilir.
168 COBANGCE SME DEPO 2.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
T69 ATCAI AR DEPO 1.500 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
71 CAMLIK DEPO 1.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
MER DEFO 2.500 |Kultanim aisi Knmﬂﬁr uygulamasi nedeniyle kullanim digi.
Nadiren kullammda
T72 LEVENT DEPO 700 |Su aktarnilamiyor. Kullamlabilir.
125 KALE ESKIDEPO 5.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
KALE YENIDEPO 5.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
KALE AYAKLIDEPO 100 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
POLIGON DEPO 17.500 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
OYAK DEPO 5.000 |Kullanim disi Komrerti:ir_ t_lygulamam nedeniyle kullanim dig1.
Kullanilabilir.
KARABAGL AR DEPOQ 15.000 |KULLANILACAK
120 BOZYAKA DEPO 10.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
YESILYURT AYAKLI DEPO 300 |SUANDA SU DAGITIMINDA KULLANILMIYOR.
127 YESIl YURT GOMME DEPO 6.000 [Kullamm disi
T62 T-62 DEPO 5.000 |P-39ici. Catlak Kullamilimasi planlanims bir depo
T18 T-18 DEPO 20.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
T17 T-17 DEPO 10.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
AFET DEPO 800 |Caligabilir halde Kumnﬁr uygulamasi nedeniyle Kullamm dig1.
Nadiren kullammda
152 T-52 DEPO 5.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
154 T-54 DEPO 1.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
Su bulamadigindan kullanimach.
153 T-53 DEPO 1.000 |Kullamm digi Konvertir uygulamasi yapildi.
T49 T-49 DEPO 500 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
BAI COVA 600 m* DEPO 600 |Kullamm digi
BAI COVA BARAJ DEPQ 5.000 |SU ANDA SU DAGITIMINDA KULLANILMIYOR. |
156 T-56 DEPO 5.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR




F“
\

VA

= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

iZSU GENEL MUDURLUGU DEPO HACIMLERI ve KULLANIM DURUMLARI

1ZSU A
KODU ADI HACMI DURUMU
124 INONU DEPQ 300 |Kullamm chg |Igerisinde Scada kontrolii olmayan bir pompa var.
NARLIDEPO 900 [Kultarm cign :o:'lwel:tiir“:ygulamam nedeniyle kullamm dig1,
NARLIDERE DEPO 300 [Kullanim disa :o:'lwel:tiir“:ygulamﬂm nedeniyle kullamm dig1,
HUZUR DEPQ 250 |Kullamm chg |Igerisinde Scada kontrolii olmayan bir pompa var.
BELEDIYF ONU DEPO 700 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
KOYigi DEPO 250 [Kullanim diga Kunverti:ir_ _uygulamam nedeniyle kullamm dig1.
Kullamlabilir.
CULLUTEPE DEPQ 5.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
MAP1 MENEVMEN ACK TOPLAMA §00 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
SARIKIZ TOPLAMA-T 5.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
SARIKIZ TOPLAMA-2 6.500 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
YAHSELLI DEPO 5.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
TAHTALIARITIVIA TESISI 20.000 SU DAGITIM SISTEMINDE KULLANILIYOR
YELRENTERE DEPO Kullamm dig1 |Su dagrtim sisteminde kullanilmryor.
GUL TEPE DEPQ Kullamm dig1 Su dagitim sisteminde kullanilmiyor.
MTK YANI DEPO Kullamm dig1 Su dagitim sisteminde kullanilmiyor.
BORNOVA 2500 me* DEPO 2,500 |Kullamm cigi Su dagitim sisteminde kullalmuyor.
Sarnig kuyulannim tekrar kullanim
SARNIG ESKI DEPO Kullaram dhgi digiinildigiinde
ihtiyag olabilir.
ZAFERTEPE DEPO Kullamm dig1 Su dagitim sisteminde kullanilmiyor.
ACH. YUK ENE DEPQ Kullanim dig1
ONAT DEPO Kullarim dig
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iZSU GENEL MUDURLUGU ARSA VE ARAZILERININ

PARSEL SAYI RAPORU

iLCE PARSEL SAYISI | YUzOLCUMU (m?2)
Konak 1 23 478.005,44
Konak 2 1 17.740
Konak 3 2 9.152
Konak 4 176 166.024
Konak 5 8 21.075,75

Konak Toplam 212 691.997,19
Bucal 7 47.236
Buca? (] 106.152,19

Buca Toplam 15 153.388,19
Karsiyaka 1 9 36.163,27
Karsiyaka 2 3 44.035
Kargiyaka 3 8 123.794

Karsiyaka Toplam 20 203.992,27
Balgcova 35 8.91
Bayindir 1 14.284

Bornova 1 27 151.238,93
Cigli 472 15.724.704,50
Foga 1 3.320

Gaziemir 2z Z.864,98

Giizelbahce 12 36.307 ,62

Karabadglar 2 1.282

Kemalpasa ] 33.304
Manisa 2 2.316

Muradiye 1 615

Menderes 701 6.490.810,14

Menemen 19 42921
Sasali 161 4.040.411

Narlidere 9 13.732

Seferihisar 3 46.829

Torhah 1 4.312
Urla 1 11.249

Genel Toplam 1.702 27.678.789,82
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2. Teknik Altyap:

[ZSU Genel Miidiirliigii her tiirlii tasmir mali satin alir, kiralar, ekonomik degeri kalmamus

ara¢ ve gerecleri satar. Kurulus yasasina uygun olarak Genel Miudiirliik biinyesinde 20 Eyliil

20009 tarihi itibariyle isletilen ara¢ ve is makineleri listesi asagida yer almaktadir.




SIRA MARKA MODEL CINSI MNET AG. ISTIHDAP HADDI ACIKLAMA
1 |[FATIH 1991 HANTYON 8.390 16.390| 1 KI5l
2 |FATH 1991 TANKER 8.390 16.390( 1 KI5l
3 |[FATH 1991 TANKER 10.820 17.978| 1 KlI5l
4 [IVECD 1991 KANTYON 3.300 3.264) 1 KI5l
5 |iveEco 1991 KAMYON 3.300 3.264| 1Kl
6 [IvECD 1991 KAMPYON 3.300 3264 1Kl
7 [ivECD 1991 KAMYON 1.300 3.264| 1 il
8 |IVECO 1991 KAMYON 3.300 3.264 1 KIgl
9 [IVECD 1991 KANTYON 3.300 3.264) 1 KI5l
10 [IVECO 1991 KAMYON 1.300 3.264| 1 Hisl
11 [IVECO 1991 KAMYON 1.300 3.264| 1 Hisl
12 [IvECD 1991 KANFYON 1.300 3.264| 1 wigl
13 [IVECO 1991 KAMYON 1.300 3.264| 1 il
14 |LEYLAHND 1991 K.U.i':fu";: 6.980 5122 1 KI5l
15 [FIAT 1981 KANYON 1.340 2424 1 Klsl
16 |FORD 1988 ANIR LS 1.550 11 KIgl
17 [FATIH 1992 D.HKANYON 10.600 14675 1 Hisl
18 [FATIH 1992 D.KAMYON 10.600 14675 1 Hisl
19 [FATIH 1992 D.KANYON 10.600 14675 1 KI5l
20 |pOGAHN 1994 OTONMORBK. 985 4 KI5l
21 [FORD 1994 WDANJOR 6.900 10.363| 1 KI5l
22 [ForD 1994 VIDANJOR 6.900 10.363| 1 kI3l
23 [FORD 1994 VIDANJOR 6.900 10.363| 1 Hisl
24 [FORD 1994 VIDANJOR 6.900 10.363| 1 Hisl
25 [LEYLAND 1991 HVING 7.860 10.004| 1 KIgl
26 [REMAULT 1989 OTOWORE. 950 4 Kls!
27 [REMAULT 1989 OTOMORE. 950 4 KISI
28 [REMAULT 1989 OTOMORE. 950 4 Klgl
29 [REMAULT 1989 OTOMORE. 950 4 Klsl
30 [REMAULT 1989 OTOMORE. 950 4KI5l
31 [REMAULT 1989 OTOWORK. 950 4 KI5l
32 [0TOSAN 1979 KAMTYONET 900 as50| 1 ksl
33 |HISsAH 1990 HANMYONET 1.250 14 1 KI5l
34 [HISSAH 1990 KAMYONET 1.250 14| 1K
35 [HISSAH 1990 KAMIYONET 1.250 14| 1K
36 [HISSAH 1990 KAMTYONET 1.250 74| 1wl
37 [HisSsAN 1990 4X4 ARZ.TST 1.950 5 Klgl
38 |nissan 1990 OTOMOR 1.165 4 K3l
39 |[WRANGLER 1990 JEEP ARZ.TST 1.950 3 KI5l
30 [NiSSAN 1985 KVING 7.664 7.800| 1 KISl
M [nissan 1985 HVING 14.564)  14760| 1 KIS
42 |HISSAH 1985 VNG 7.664 T.800| 1HKI3I
43 |IVECO 1990 KAMYON 3190 3374 KI5
44 |IivECO 1990 KAMPYON 3190 3374 1K
45 [IVECO 1990 KAMYON 1.190 3374 1 sl
46 |IVECO 1990 HANTYON 1.190 1.374 1 KI5l




SIRA MARKA MODEL CINSI NET AG. ISTIHDAP HADDI | ACIKLAMA
471 |ivECo 1990 HANYON 3.190 3374 1 wisl
48 [IVECO 1990 KANTYON 3.510 3.374| 1 KI5l
49 [IvECO 1990 KANTYON 3.190 3374 1 KIsl
50 [IVECO 1991 HANYON 3.190 3374 1 wigl
51 [IVECO 1991 HANYON 3.190 3374 1 wigl
52 [IVECO 1991 HANYON 3.190 3374 1 wigl
53 [IVECO 1991 HANYON 3.190 3374 1 wigl
54 [IVECO 1991 HANYON 3.190 3374 1 wigl
55 |LEYLAND 1991 HANYON 3.190 3374 1 wigl
56 |SAHIN 1991 QTOMORK 945 4 KI5
57 |REHAULT 1991 QTOMORK 900 4 KI5
58 |DOGAN 1991 QTOMORK 985 4 KI5
59 |DOGAN 1991 QTOMORK 985 4 KI5
60 |[DOGAN 1991 QTOMORK 985 4 KI5
61 |DOGAN 1991 QTOMORK 985 4 KI5
62 |poGAN 1991 OTOMORNL 9g5 4 KI5l
63 [poGAN 1991 OTOMORNL 9g5 4 KI5l
64 |DOGAN 1991 QTOMOBR. 95 4 KI5l
65 |DOGAN 1991 OTOMORNL 9g5 4 KI5l
66 |REMAULT TSW 1991 QTOMORL 950 4 KI5l
67 [IVECO 1991 KAMYON 3,190 3.374) 1 KI5l
68 [IVECO 1991 HANYON 1,190 3.374| 1 KI5l
69 |[FIAT 1933 RANFYON 3.100 2631  1KIgl
70 [REHAULT 1939 QTOMOBIL 950 4 KI5l
71 |REHAULT 1939 QTOMOBIL 950 4 KI5l
72 |FATIH 1996 DHANTYON 4720 3.612| 1 KIsl
73 |FATIH 1996 DHANTYON 4720 3.612| 1 KIsl
74 |FATIH-CUMMINS 1996 DHANTYON 11.722 14210) 1 wigl
75 |FATIH-CUMMINS 1996 DHANTYON 11.722 14210) 1 wigl
76 |OPEL VEKTRA 1992 OTOMOBR 1.115 4 KI5l
77 |LEVEHD 1993 NI (S 2.540 14+ K5l
78 |LEVEHD 1993 NI (S 2.540 14+ K5l
79 |LEVEND 1998 NENIR LS 2.540 970| 1441 KI5
80 |LEVEHD 1993 KANTYONET 1.440 970| awisl
81 |LEVEHND 1993 KANTYONET 1.440 970| awisl
82 |LEVEND 1993 KANTYONET 1.440 970| awisl
83 |LEVEND 1993 KANTYONET 1.440 970| awisl
84 |LEVEND 1993 KANTYONET 1.440 970| awisl
85 |LEVEHND 1993 KANTYONET 1.440 970| awisl
86 |LEVEHND 1993 KAMYONET 1,440 970| awisl
87 |LEVEHD 1993 HAMYONET 1,440 970| 4Kl
88 |LEVEHD 1993 HAMYONET 1,440 970| 4Kl
89 |LEVEHD 1993 HAMYONET 1,440 970| 4Kl
90 |LEVEHD 1993 HAMYONET 1,440 970| 4Kl
91 |LEVEHD 1993 HAMYONET 1,440 970| 4Kl
92 |LEVEHD 1993 HKAMYONET 1,440 o70|  4kIs
93 |FATIH 1993 KAMYON 14110 4154 1 KI5l




SIRA MARKA MODEL CINSI NET AG. ISTIHDAP HADDI ACIKLAMA
94 |FATIH 1998 HKANMYOMN 1.080 4184 1 KI5l
95 |FATH 1998 KAMYON 41.080 41184 1 KIgl
96 |FATHH 1998 KAMYON 4.080 4184 1 KI5l
97 |FATH 1998 KAMYON 4110 4154 1 KIgl
98 |FATH 1998 KAMYON 4110 41154 1 KIgl
99 [FATHH 1998 KAMYON 1.080 4184 1 Klgl
100 |FATHH 1998 KANYON 3.800 4,464 1 Klgl
101 |[FATIH 1998 KANMYON 3.200 4.464 1 Klgl
102 |FATHH 1998 KANMYON 2.020 1.044 1 Klgl
103 |[FATIH 1998 DAAMYON 41410 4154 1 Klgl
104 |FATIH 1998 FALNTYON 1110 4154 1 Klgl
105 [FATIH 1998 KRANMYON 1.080 4184 1 Klgl
106 |FATIH 1998 FALNTYON 1.080 4184 1 Klgl
107 [FATIH 1998 HKANMYOMN 1.080 4184 1 KI5l
108 |FATIH 1998 KANMYON 1.080 4184 1 Klgl
109 [FATIH 1998 HKANMYON 1.080 4184 1 KI5
110 |FATIH 1998 KAMYON 1.080 4184 1 Klgl
111 [FATIH 1998 KANYON 1.080 4184 1 Klgl
112 |FATIH 1998 KAMYON 3.780 4184 1 Klgl
113 |FATHH 1998 KANYON 3.7T80 4184 1 Klgl
114 |FATIH 1998 KANMYON 1.080 4184 1 Klgl
115 |FATIH 1998 FALNTYON 1.080 4184 1 Klgl
116 |FATIH 1998 KRANMYON 1.080 4184 1 Klgl
117 |FATIH 1998 FALNTYON 1.080 4184 1 Klgl
118 |RENAULT 1998 OTOMORE. 290 4 Klgl
119 |REHAULT 1998 OTOWORIL 390 4 Klgl
120 |REHAULT 1998 OTOMORE. 290 4 Klgl
121 |REHAULT 1998 QTOMORIL 940 4 K3l
122 |REHAULT 1998 OTOMORE 940 1 Klgl
123 |REHAULT 1999 OTONORE 950 514 4 Klgl
124 |REHAULT 1999 OTOMOBE 950 514 1 Klgl
125 |REHAULT 1999 HFAMYONET 870 514 1 Klgl
126 |REHAULT 1999 HAMYONET 870 514 1 Klgl
127 |MEGAHNE 2000 OTOMOBE 1.115 4 Klgl
128 |MEGAHNE 2000 OTOMOBRE 1.115 4 KI5l
129 |EUROPA 2000 OTOMOBE 930 1 Klgl
130 |FATHH 2000 KANMYON 10.300 14.630 1 Klgl
131 |[FATIH 2000 KAMYON 10.300 14.630 1 Klgl
132 |FATHH 2000 KANMYON 10.300 14.630 1 Klgl
133 [FATIH 2000 HKANMYON £.050 9.949( 1 KI5l
134 |MEW HOLLAHND 2001 TRAKTOR 2611
135 |OPEL ASTRA 2001 OTOMOBE 1.095 1 Klgl
136 [IVECO 2001 VIDANJOR 18.972 5.802( 2 higl
137 |MURAT 131 SAHIN 1991 OTOMORE 945 1 Klgl
138 |OPEL FRONTERA 2002 ARAZI TASITT 1.861 4 Klgl
139 |FATH 2000 WDANIOR 8.450 9,549 1 Klgl
140 |FATIH 2000 VIDANJOR 8.450 9538 1 kigl
141 |FATHH 2000 DANJOR 8.450 9,549 1 Klgl




SIRA MARKA MODEL CINSI NET AG. ISTIHDAP HADDI | AGIKLAMA
142 |FATIHH 2000 VIDANJOR £.150 9.549( 1 kIgl
143 |FATIH 2000 VIDANJOR £.450 9.549( 1 rIgl
144 |FATIH 2000 VIDANSOR 8.450 9.549( 1 wkIgl
145 |FATIH 2000 VIDANJOR £.450 9.549( 1 wkIgl
146 |FATIH 2000 VIDANJOR $.450 9.549( 1 KIgl
147 |FATIH 2000 VIDANJOR £.450 9.549( 1 kKIgl
148 |RENAULT 2004 VIDANJOR 8.610 9.030] 1HIgl
149 |RENAULT 2004 VIDANJOR 8.610 9.030( 15l
150 |REMAULT 2004 VIDANJOR 8.810 9.030( 15l
151 |RENAULT 2004 VIDANJOR 8.810 9.030( 1 wIgl
152 |RENAULT 2004 VIDANJOR 12.070 13.780( 2 kgl
153 |RENAULT 2004 VIDANJOR 12.070 13.780( 2 kgl
153 |MERCEDES BENZ 2005 VIDANJOR 15.280 10.570( 1 kgl
155 |MERCEDES BENZ 2005 VIDANJOR 15.280 10.570( 1 kIgl
156 |FIAT 2005 PAN.KANTYONET 1.860 1400  awigl
157 |FIAT 2005 PAN.KANTYONET 1.860 1100  akigl
158 |FIAT 2005 PAN.KANTYONET 1.860 1100]  4kigl
159 |FIAT 2005 PAN.KANTYONET 1.860 1100]  4kIgl
160 |FIAT 2005 PAN.KANTYONET 1.860 1100 4HIgl
161 |FIAT 2005 PAN.KANTYONET 1.860 1400  4wigl
162 |FIAT 2005 PAN.KANTYONET 1.860 1400  4wigl
163 |FIAT 2005 PAN.KANTYONET 1.860 1400 a5l
164 |FIAT 2005 PAN.KANTYONET 1.860 1400 a5l
165 |FIAT 2005 PAN.KANTYONET 1.860 1400  awigl
166 |FIAT 2005 PAN.KANTYONET 1.860 1400  awigl
167 |FIAT 2005 PAN.KANTYONET 1.860 1400 awigl
168 |FIAT 2005 PAN.KANTYONET 1.860 1400  awigl
169 |FIAT 2005 PAN.KANTYONET 1.860 1100  akigl
170 |FIAT 2005 PAN.KANTYONET 1.860 1100]  4kigl
171 |FIAT 2005 PAN.KANTYONET 1.860 1100]  4kIgl
172 |FIAT 2005 PAN.KANTYONET 1.860 1100 4HIgl
173 |FIAT 2005 PAN.KANTYONET 1.860 1400  4wigl
174 |MERCEDES BENZ 2006 VIDANJOR 11.832 13.018[ 4 Kl
175 |MERCEDES BENZ 2006 VIDANJOR 11.832 13.018 1 kI3l
176 |IVECO 2006 KUKA KANAL ACRMA 2,440 960| 2 w5l
177 |IVECD 2006 KUKA KANAL ACRMA 2,440 960 2 w5l
178 |FORD 2006 VIDANJOR 11.240 6.760( 1 KI5l
179 |FORD 2006 VIDANJOR 11.240 6.760( 1 KI5l
180 |FORD 2006 VIDANJOR 11.240 6.760( 1 rIgl
181 |FORD 2006 VIDANJOR 11.240 6.760| 1kIgl
182 |FORD 2006 VIDANJOR 11.240 6.760| 1kIgl
183 |FORD 2006 VIDANJOR 11.240 6.760| 1kIgl
184 |FORD 2006 ARAZI TASITI 1.740 970| 4Gl
185 |MERCEDES BENZ 2007 CERICT 8.835 16165 1 KI5l
186 |MERCEDES BENZ 2007 CERICT £.835 16.165| 1 Kigl
187 |IVECD 2007 HANYONET 2.140 1448 2 w5l
188 |IVECO 2007 HAMYONET 2,140 1449 2 wigl
189 |IVECO 2007 HAMYONET 2,140 1449 2 kigl
190 |IVECD 2007 HAMIYONET 2,140 1449 2 kigl




SIRA MARKA MODEL CINSI MNET AG. ISTIHDAP HADDI ACIKLAMA
191 [IVECO 2007 HANYONET 2.140 1149 2 KISl
192 |IVECO 2007 KAMYONET 2140 1149 2z KIgl
193 |CUHADAR 2007 LOW BED YARS 9,500 1149  vok
194 |CUHADAR 2007 LOW BED YARS 9,500 000 vow
195 |BMC PRO 518 2007 TANFER 4,715 7.200
196 |BMC MEGASTAR 2008 KARYONET 2,320 85| 5wl
197 |BMC MEGASTAR 2008 HANYONET 2.320 65 s kIsl
198 |BMC PRO 518 2008 T.SEPETLI KANTY. 10.300 1190 1 KISl
199 [BMC PRO 625 2008 S IR TANFERT 8.500 9125 1Kl5l
200 |BMC PRO 625 2008 S IR TANFERT 8.500 9425 ki3l
201 |BMC PRO 518 2008 KAMYON 6.100 3.002( skisl
202 |BMC PRO 518 2008 KARYON 6.100 3.902 skisl
203 |BMC PRO 522 2008 VINGE T KANTYON 12.400 6.685 skIgl
204 |BMC PRO 522 2008 VNG | KAMTYON 12.400 6.685  skIgI
205 |BMC PRO 522 2008 VNG | KAMTYON 12.400 6.685 skisl
206 |BMC PRO 522 2008 VINGE | FANTYON 12.400 6.685  sklsl
207 |BMC PRO 522 2008 VIV T FANTYON 12.400 6.685 skisl
208 [BMC PRO 522 2008 VINCL T KAMYON 12.400 6.685 skisl
209 |BMC PRO 522 2008 VINGE T KANTYON 12.400 6.685 skIgl
210 |BMC PRO 522 2008 VNG | KAMTYON 12.400 6.685  skIgI
211 |BMC PRO 522 2008 VNG | KAMTYON 12.400 T400|  skisl
212 |BMC PRO 522 208 VINGE | FANTYON 12.400 7100  sklsl
213 |BMC PRO 518 2008 VIV T FANTYON 10.100 1543 swisl
214 |[BMC PRO 513 2008 VINCL T KAMYON 10.100 1543  sklgl
215 |[BMC PRO 513 2008 VINCL T KAMYON 10.100 1543  sklgl
216 |BMC PRO 518 2008 VINGE T KANTYON 10.100 1543  skigl
217 |BMC PRO 518 2008 VNG | KAMTYON
218 |BMC PRO 518 2008 VNG | KAMTYON 10.100 1543  skisl
219 |BMC PRO 518 2008 VINGE | FANTYON 10.100 1.543|  sklsl
220 |BMC PRO 518 2008 VIV T FANTYON 10.100 1543 swisl
221 |BMC PRO 513 2008 VINCL T KAMYON 10.100 1543  sklgl
222 |BMC PRO 518 2008 VINGE T KANTYON 10.100 1543  skigl
223 |BMC PRO 518 2007 AL OR KAMYONU 5.785 6.133| 1 KISl
224 [MAH 2008 VINCLT KAMYON 6.595 1 Klsl
225 |BMC PRO 522 2008 KANYON 7.335 8.590| =z Klsl
226 |BMC PRO 522 2008 KAMYON 7.335 8.500| zwisl
227 |BMC PRO 522 2008 KAMYON 7.335 g.500( 2wzl
228 |BMC PRO 522 2008 KARYON 7.335 g.500( zkisl
229 |BMC PRO 522 2008 KANTYON 7.135 8500 zkigl
230 |BMC PRO 522 2008 KANTYON 7.335 8590 zkIgl
231 |BMC PRO 522 2008 KANYON 71.335 8.590| =zklsl
232 |BMC PRO 522 2008 KAMYON 7.335 8.500| zwisl
233 |BMC PRO 522 2008 KAMYON 7.335 g.500( 2wzl
234 [BMC PRO 522 2008 KARYON 7.335 g.500( zkisl
235 |MERCEDES BENZ 2008 VIDANJOR 10.000 7.925| KI5l
236 |MERCEDES BENZ 2008 VIDANJOR 10.000 7.925| KI5l




SIRA MARKA MODEL CINSI NET AG. ISTIHDAP HADDI ACIKLAMA
237 |MERCEDES BENZ 2008 VIDANJOR 14.000 11.925 7 KIgl
238 |MERCEDES BENZ 2008 VIDANJOR 14.000 11.925 z kIl
239 |MERCEDES BENZ 2008 VIDANJIOR 14.000 11.925 7 Klgl
240 |MERCEDES BENZ 2008 WDANJIOR 14.000 11.925 z kIl
241 |FORD 2008 HANTYONET 1.968 1.532 3 Klgl
242 |MERCEDES BENZ 2008 VIDANJOR 13.900 11.100 z Klgl
243 |MERCEDES BENZ 2008 VIDANJOR 13.900 11100 z KlIgl
244 |MERCEDES BENZ 2008 VIDANJOR 13.900 11.100 7 KIgl
245 |MERCEDES BENZ 2008 VIDANJOR 13.900 11100 z kIl
246 |BMC MEGASTAR 2008 KANMYONET 2.420 1.080 £ KIgI
247 |BMC MEGASTAR 2008 KANMYONET 2.420 1.080 & KI5l
24§ |BMC MEGASTAR 2008 KANMYONET 2.420 1.080 B Klgl
249 |BMC MEGASTAR 2008 HRAMYONET 2.420 1.080 E KI5
250 |BMC MEGASTAR 2008 KAMYONET 2.420 1.080 & kIl
251 |BMC MEGASTAR 2008 KRANMYONET 2.420 1.080 E KIgI
252 |BMC MEGASTAR 2008 KAMYONET 2.420 1.080 & KIgl
253 |BMC MEGASTAR 2008 KANMYONET 2.420 1.080 £ KIgI
254 |BMC MEGASTAR 2008 KANMYONET 2.420 1.080 & KI5l
255 |BMC MEGASTAR 2008 KAMYONET 2.420 1.080 £ kIl
256 |BMC MEGASTAR 2008 HRAMYONET 2.420 1.080 E KI5
257 |BMC MEGASTAR 2008 KAMYONET 2.420 1.080 & kIl
258 |BMC MEGASTAR 2008 KRANMYONET 2.420 1.080 E KIgI
258 |BMC MEGASTAR 2008 KAMYONET 2.420 1.080 & KIgl
260 |BMC MEGASTAR 2008 KANMYONET 2.420 1.080 B Klgl
261 |FORD CARGO 2008 D.RANYON 9.020 15.980 z kIl
262 |YAMAHA 2005 MOTOSIKLET 120 75 z KlIgl
263 |FORD 1986 VIDANJOR 8.500 4.500 z Klgl
264 |FORD 1977 VIDANJOR 6.243 6107 z kIl
265 |LEYLAND 1938 VIDANJOR 6.500 7.050 7 KIgI
266 |FATH 1999 WDANJOR 8.560 9,440 z kIl
267 |BMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KANTYON 4.500 500 £ KIgl
268 |EMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KAMYON 4.500 500 & KI5l
269 |BEMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KAMYON 4.500 500 £ kIl
210 |BMC MEGASTAR 400 2008 RAP KAS. RAMYON 4.500 500 E KI5
211 |BEMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KAMYON 4.500 500 & kIl
272 |BMC MEGASTAR 400 2008 RAP KAS. KANTYON 4.500 500 £ KI5l
213 |BMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KALYON 4.500 500 & KIgl
214 |BMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KANTYON 4.500 500 £ KIgl
215 |BEMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KAMYON 4.500 500 g k15l
276 |BEMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KAMYON 4.500 500 £ kIl
21T |BMC MEGASTAR 400 2008 RAP KAS. RAMYON 4.500 500 E KI5
27§ |BEMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KAMYON 4.500 500 & kIl
279 |BMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KANTYON 4.500 500 £ KI5l
280 |BEMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KALYON 4.500 500 & KIgl
281 |BMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KANTYON 4.500 500 £ KIgl
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282 |BMC MEGASTAR 400 2008 RAP KAS. RAMYON 4.500 500 g Kl
283 |BMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KAMYON 4.500 500 g Klgl
264 |EMC MEGASTAR 400 2008 RAP KAS. KANTYON 4.500 500 g KI5l
285 |BMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KAMYON 4.500 500 6 Klgl
2866 |EMC MEGASTAR 400 2008 RAP KAS. KANTYON 4.500 500 £ KI5l
287 |BEMC MEGASTAR 400 2009 PAN.KAMYONET 2.240 960 5 Klgl
268 |EMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KANTYON 4.500 500 £ KI5l
289 |BEMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KAMYON 4.500 500 & klgl
290 |BMC MEGASTAR 400 2008 RAP KAS. RAMYON 4.500 500 & kIl
291 |BMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KANTYON 4.500 500 B KI5l
292 |BEMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KAMYON 4.500 500 6 Klgl
293 |BMC MEGASTAR 400 2008 RAP KAS. KANTYON 4.500 500 g KI5l
294 |IVECO 2009 KAP KAS. KAMYON 4.3T0 2130 7 Klgl
295 |IVECO 2009 KAP KAS. KANTYON 4.3T0 2130 7 KlIgl
296 |IVECO 2009 KAP KAS. KALYON 4.3T0 2130 7 Klgl
297 |IVECO 2009 KAP KAS. KANTYON 4.3T0 2130 7 kIl
298 |EMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KAMYON 4.500 500 6 Klgl
299 |BMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KANTYON 4.500 500 £ KIgl
300 |BMC MEGASTAR 400 2008 RAP KAS. RAMYON 4.500 500 g Kl
301 |BMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KAMYON 4.500 500 g Klgl
302 |BMC MEGASTAR 400 2008 RAP KAS. RAMYON 4.500 500 g Kl
303 |EMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KAMYON 4.500 500 6 Klgl
304 |BEMC MEGASTAR 400 2008 RAP KAS. KANTYON 4.500 500 g KI5l
305 |EMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KAMYON 4.500 500 6 Klgl
306 |EMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KANTYON 4.500 500 £ KI5l
307 |BMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KALYON 4.500 500 g Klgl
30§ |BMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KANTYON 4.500 500 £ KIgl
309 |EMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KAMYON 4.500 500 6 Klgl
30 |BMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KANTYON 4.500 500 £ KIgl
31 |BMC MEGASTAR 400 2008 RAP KAS. RAMYON 4.500 500 g Kl
312 |BEMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KAMYON 4.500 500 g Klgl
33 |BMC MEGASTAR 400 2008 RAP KAS. RAMYON 4.500 500 g Kl
314 |BEMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KAMYON 4.500 500 6 Klgl
315 |BEMC MEGASTAR 400 2008 RAP KAS. KANTYON 4.500 500 g KI5l
36 |EMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KALYON 4.500 500 g Klgl
3T |BEMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KANTYON 4.500 500 £ KI5l
3§ |BEMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KALYON 4.500 500 g Klgl
319 |BMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KANTYON 4.500 500 £ KIgl
320 |BMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KAMYON 4.500 500 6 Klgl
321 |BMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KANTYON 4.500 500 £ KIgl
322 |BMC MEGASTAR 400 2008 RAP KAS. RAMYON 4.500 500 g Kl
323 |BMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KAMYON 4.500 500 g Klgl
324 |BMC MEGASTAR 400 2008 RAP KAS. RAMYON 4.500 500 g Kl
325 |BEMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KAMYON 4.500 500 6 Klgl
326 |BMC MEGASTAR 400 2008 RAP KAS. KANTYON 4.500 500 g KI5l
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327 |IVECO 2009 KANMYON 3.135 3.365 & kIl
32§ JIVECO 2009 RANMYON 3.135 3.365 E KIgI
329 |IVECO 2009 KANMYON 3.135 3.365 & kIl
330 JIVECO 2009 RANMYON 3.135 3.365 E KIgI
331 |IVECO 2009 KANMYON 3.135 3.365 £ kIl
332 |BMC MEGASTAR 400 2008 RAP KAS. RAMYON 3.375 1.625 5 K15l
333 |BMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KAMYON 3.375 1.625 5 Klgl
334 |BMC MEGASTAR 400 2008 RAP KAS. RAMYON 3.375 1.625 5 Klgl
335 |BMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KANTYON 3.375 1.625 5 KlIgl
336 |EMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KAMYON 3.375 1.625 5 KI5l
337 |BMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KANTYON 3.375 1.625 5 KlIgl
338 |BEMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KAMYON 3.375 1.625 5 KI5l
339 |BMC MEGASTAR 400 2008 KAP KAS. KANTYON 3.375 1.625 5 Klgl
340 | BMC MEGASTAR 2008 ALK KAS.KALYON 3.535 1.465 5 KIgl
3M |BEMC MEGASTAR 400 2008 ALK KAS.KANTYON 3.280 1.720 £ KI5l
342 |FORD TRANSIT 2009 KAP KAS. KANMYONET 1.723 1.277 & kIl
343 |BMC MEGASTAR 2008 ALK KAS.KANTYON 3.3T0 1.630 E KIgI
344 |BMC MEGASTAR 2008 ALK KAS.KAMYON 3.520 1.480 & kIl
345 |BMC MEGASTAR 2008 ALK KAS.KANTYON 3.3T0 1.630 E KIgI
346 |BMC MEGASTAR 2008 ALK KAS.KAMYON 3.370 1.630 £ kIl
347 |BMC MEGASTAR 2008 AR KAS.KAMYON 3.735 1.635 g Kl
348 |ISUZU HOR 2009 IPLAK SASE
349 |ISUZU HOR 2009 CIPLAK SASE
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1 MITSUEISHI GRAYDER hifkIME [EMiaL WE TESISLER DALBSE.
2 |TADARNO FING (50 TOMLLK) haKINE [Ehal WE TESISLER DALBSE.
3 |TaDaMO VING (30 TONLUE) hifkIME [EMiaL WE TESISLER DALBSE.
4 |TADAMO VING (30 TONLUE) ATIESL ARITMA TESISLERI DAIRE BEK.
5 LINK-BELT SALL KEPCE PALETL! KAHALIZAS Y OH DAIRE BA?I@-NLIGI
[ KawWasa k] LODER YOKLEYICI hifkIME [EMiaL WE TESISLER DALBSE.
T CUKUROWA PALETL! viLEYIC! YOKLEYICI hifkIME [EMiaL WE TESISLER DALBSE.
g8 |TLS.EKSKAVATOR OERE TEMIZLEME ARAC! KAHALIZAZ Y OH DAIRE BA?KﬁNLIGI
L] CUKUROWA KEPZE KAZICI-YOKLEYICI KAHALIZASY ON DAIRE BASKANLIG]
10 |EBALKANCAR FORKLIET f4 TONLLIE) hifkIME [EMiaL WE TESISLER DALBSE.
11 |SEMSUNG EXSKAVATOR KEZICI-KIRIC] 5U TEZISLER| DAIRE BA?K-&NLIGI
12 |SaMEUNG ELSKAVATOR KAZICI-KIRICI 5L 1SALE WE DAGITIM DAIRE BSK.
13 |J.C.F. KEPZE KAZICI-YOKLEYICI 5L TESISLERI DAIRE BASKANLIGI
14 |FURUROVL EXSKAVATOR KAZICI-YOKLEYIC] 5U TEZISLER| DAIRE BA?K-&NLIGI
15 |MAsSTAS dd44 KEPZE KAZICI-YOKLEYICI 5L TESISLERI DAIRE BASKANLIGI
16 |MAsSTAS 445 KEPZE KAZICI-YOKLEYICI 5L TESISLERI DAIRE BASKANLIGI
1T | MAsSTAS 446 KEPZE KAZICI-YOKLEYICI U TESISLERI DAIRE BA?K&NLIGI
18 |MAsSTAS 447 KEPZE KAZICI-YOKLEYICI 5L TESISLERI DAIRE BASKANLIGI
19 | MAsSTAS d43 KEPZE KAZICI-YOKLEYICI 35U TESISLERI DAIRE BA@K&NLIGI
200 | MAsSTAS 443 KEPZE KAZICI-YOKLEYICI KANALIZASYON DAIRE BA?K&NLIGI
21 |HYSTER FORKLIET (5 TONLLE) hifkIME [EMiaL WE TESISLER DALBSE.
22 [HIssEN FORKLIFT (2,5 TONLUK) GEVRE KORUMA WE KONTROL DAl BE.
23 |DaEwOD il v L YIS ATIKSU ARITMA TESISLER] DAIRE BSE.
24 |CUKUROWA 323 EEXD LODER KAZICI-YOKLEYICI 5L TESISLERI DAIRE BASKANLIGI
25 |LIEEHERR EKskAVATOR KAZICI-KIRICI 2L [SALE WE DAGITIM DAIRE BEE.
26 |CATERFPILLAR 303 C | PAL MIN EXSKAVATOR KAZICI-KIRICI U TESISLERI DAIRE BA?K&NLIGI
27 |CATERFPILLAR 303 C | PAL MM EXSKAVATOR KAZICI-KIRICI 5L TESISLERI DAIRE BASKANLIGI
28 |CATERPILLAR 303 C |PAL MIN EXSEAVATOR KAZICI-KIRIC] KAHALIZASY OH DAIRE BA?K&NLIGI
29 |CATERFPILLAR 303 C | PAL MM EXSKAVATOR KAZICI-KIRICI ATIKSU ARITMA TESISLER] DAIRE BSE.
30 |CATERFPILLAR 303 C | PAL MM EXSKAVATOR KAZICI-KIRICI 5L TESISLERI DAIRE BASKANLIGI
31 |CATERPILLAR 303 C |PAL MIN EXSEAVATOR KAZICI-KIRIC] sU TEZI5LER] DAIRE BA?K&NLIGI
32 |CATERFPILLAR 303 C |PAL MIN EXSKAVATOR KAZICI-KIRICI 5L TESISLERI DAIRE BASKANLIGI
33 |CATERFPILLAR 303 C | PAL MIN EXSKAVATOR KAZICI-KIRICI 5L TESISLERI DAIRE BASKANLIGI
34 |CATERPILLAR 303 ©  |PAL MIN] EXSEAVATAR KAZICI-KIRICI KAHALIZAZY ON DAIRE EA?K&NLIGI
35 |CATERFPILLAR 303 C |PAL MM EXSKAVATOR KAZICI-KIRICI 5L TESISLERI DAIRE BASKANLIGI
36 |CATERFPILLAR 246 B |LASTIEL! sl vl EYIC] KIRICI-YOKLEYICI 5L TESISLERI DAIRE BASKANLIGI
37 |CATERPILLAR 248 B [LASTIL) m! vEKLEVIC] KIRICI-YOKLEYIC] KAHALIZASY ON DAIRE EA?K&NLIGI
38 |CATERFPILLAR 246 B |LASTIEL! sl vl EYIC] KIRICI-YOKLEYICI 5L TESISLERI DAIRE BASKANLIGI
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39 |CATERFILLAR 246 B |LASTIEL! sl viLEYIC] KIRICI-YOKLEYICI 5L TESISLERI DAIRE BASKANLIGI
40 |CATERFPILLAR 246 B |LASTIEL! sl viLEVIC] KIRICI-YOKLEYICI 35U TESISLERI DAIRE BA?K&NLIGI
41 |CATERFILLAR 248 B [LASTIEL! mifN! vERLEYIC! KIRICI-YOKLEYIC] 5L 15ALE WE DAGITIM DAIRE BEE.
42 |CATERFPILLAR 246 B |LASTIEL! sl vl EYIC] KIRICI-YOKLEYICI 5L TESISLERI DAIRE BASKANLIGI
43 |CATERFPILLAR 246 B |LASTIEL! sl vl EYIC] KIRICI-YOKLEYICI KAHALIZASY ON DAIRE BASKANLIG]
44 |CATERFILLAR 248 B [LASTIL) m! vk LEYIC] KIRICI-YOKLEYIC] KAMALIZAZ Y ON DAIRE BA?KﬁNLIGI
45 |CATERFPILLAR 246 B |LASTIEL! sl vl EYIC] KIRICI-YOKLEYICI 5L TESISLERI DAIRE BASKANLIGI
46 |CATERFILLAR 247 B |PALETL! winl viLEVIC] KIRICI-YOKLEYICI KAHALIZASY ON DAIRE BASKANLIG]
4T |CATERPILLAR 247 B |PALETL! MM ¥OKLEYIC! KIRICI-YOKLEYIC] KAHALIZAZY ON DAIRE EAﬁK&NLIGI
48 |CATERFILLAR 247 B |PALETL! winl viLEVIC] KIRICI-YOKLEYICI KANALIZASYON DAIRE BA?K&NLIGI
49 |CATERFILLAR 247 B |PALETL! winl viLEVIC] KIRICI-YOKLEYICI KAHALIZASY ON DAIRE BASKANLIG]
50 |CATERFILLAR 247 B |PALETL! winl viLEVIC] KIRICI-YOKLEYICI KANALIZASY ON DAIRE BA?K&NLIGI
5§41 |CATERFILLAR 247 B |PALETL! Min viKLEYIC! KIRICI-YOKLEYIC] FAHALIZAZ Y OH DAIRE BA@KN\ILIGI
52 |CATERFILLAR 247 B |PALETL! wilnl viLEVIC] KIRICI-YOKLEYICI KAHALIZASY ON DAIRE BASKANLIG]
53 |CATERFILLAR 247 B |PALETL! winl viLEVIC] KIRICI-YOKLEYICI KAHALIZASY ON DAIRE BASKANLIG]
54 |CATERFILLAR 247 B |PALETL! M vOKLEYIC! KIRICI-YOKLEYIC] 5U TESISLER| DAIRE E%KﬁNLIGI
55 |CATERFILLAR 247 B |PALETL! wiinl viLEVIC] KIRICI-YOKLEYICI KAHALIZASY ON DAIRE BASKANLIG]
56 |CATERFILLAR 432 E  |BEMO- LODER KAZICI-YOKLEYICI 5L TESISLERI DAIRE BASKANLIGI
57 |CATERPILLAR 422 E  |BEMO- LODER KAZICIYOKLEYIC sU TESISLER] DAIRE EAﬁK&NLIGI
58 |CATERFILLAR 432 E  |BEMO- LODER KAZICI-YOKLEYICI U TESISLERI DAIRE BA?K&NLIGI
59 |CATERFILLAR 432 E  |BEMO- LODER KAZICI-YOKLEYICI 5L TESISLERI DAIRE BASKANLIGI
60 |CATERFILLAR 432 E  |BEMO- LODER KAZICIYOKLEYIC] 5U TESISLER] DAIRE BA?K&NLIGI
61 |CATERFILLAR 432 E  |BEMO- LODER KAZICI-YOKLEYICI U TESISLERI DAIRE BA?K&NLIGI
62 |CATERFILLAR 432 E  |BEMO- LODER KAZICI-YOKLEYICI 5L TESISLERI DAIRE BASKANLIGI
63 |CATERFILLAR 432 E  |BEMO- LODER KAZICI-YOKLEYICI 5L TESISLERI DAIRE BASKANLIGI
64 JCATERFILLAR 432 B |BEKO- LODER KAZICIYOKLEYIC] 5U TESISLER| DAIRE EﬂﬁKﬁNLIGI
65 |CATERFILLAR 432 E  |BEMO- LODER KAZICI-YOKLEYICI 5L TESISLERI DAIRE BASKANLIGI
66 |CATERFILLAR 432 E  |BEMO- LODER KAZICI-YOKLEYICI 5L TESISLERI DAIRE BASKANLIGI
67 |CATERPILLAR 422 E  |BEXO- LODER KAZICIYOKLEYIC sU TESISLER] DAIRE EAﬁK&NLIGI
68 |CATERFILLAR 432 E  |BEMO- LODER KAZICI-YOKLEYICI 5L TESISLERI DAIRE BASKANLIGI
69 |CATERFILLAR 432 E  |BEMO- LODER KAZICI-YOKLEYICI 5L TESISLERI DAIRE BASKANLIGI
70 JCATERPILLAR 432 E  |BEXO- LODER KAZICIYOKLEYIC] sU TEZI5LER] DAIRE BA?K&NLIGI
T1 |CATERFILLAR 432 E  |BEMO- LODER KAZICI-YOKLEYICI U TESISLERI DAIRE BA?K&NLIGI
T2 |CATERFILLAR 432 E  |BEMO- LODER KAZICI-YOKLEYICI 5L TESISLERI DAIRE BASKANLIGI
T3 |CATERFILLAR 432 E  |BEMO- LODER KAZICI-YOKLEYICI 35U TESISLERI DAIRE BA?K&NLIGI
74 |CATERFILLAR 432 E  |BEKO- LODER KAZICIYOKLEYIC] 5U TESISLER| DAIRE EﬂﬁKﬁNLIGI
T5 |JOHNSTON YOL SHPHRME ARAC! CHN 200 ATIESL ARITMA TESISLERI DAIRE BEK.
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iZ5U GENEL MUDURLUGU'NE

AIT KIRALIK ARAGLAR

CINSI SAYI
BiMEK, a8
KAMYOMET 70
SURGULD KAPILI CARLI
PANEL BINEK ARAC 32
CIENE; 14
TOPLAM 164

D- insan Kaynaklari

Genel Miudirlugtimiizde; 20 Eylil 2009 tarihi itibariyle 735 memur, 24 sézlesmeli personel,
933 kadrolu isci ile sirketlerden temin edilen 829 Izelman, 293 izbelcom ve 258 Izbeton

personeli olmak tizere toplam 3.072 personel hizmet vermektedir.

Memur| Sozlesmeli | Kadrolw lsci | izelman | fzbelcom | izbeton | Toplam
Fersone!

735 24 933 829 293 258 3.072

SINIFLAR iTiBARIYLE iZSU GENEL MUDURLUGU
PERSONELI

izbeton; 258; 8%

Memur; 735; 24% @ Memur

m Sézlesmeli Personel

Sézlesmeli O Kadrolu lsgi
Personel; 24; 1% O izelman

izbelcom; 293; 10%

m izbelcom
izelman; 829; 27%

Kadrolu isgi; 933; O izbeton

30%
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Tiim personelin kategorilere gore siniflandirilmasi agagidaki gibidir:
1. 1ZSU Genel Miidiirliigii Personelinin Ogrenim Durumlarina Gore Dagilinu

Mermur S0zIesmel | ol fsgi | Jzelman |/zbelcom|izbeton | Toplam
_ Peraonel
lkakul (5 ) =] G222 281 21 195 1.128
Ortaokul =e] o3 Ak 17 15 267
Lise (3 Yl 181 75 126 13 14 409
Mes Lisesi f 150 a2 218 115 25 590
Tek.0g.
Lige Ustd 1%l 2 2
Mes.Tek. 0.
Yiksek Okul (2 123 25 53 41 B 248
Yl
Yiksek Okul (4 204 2 G5 G5 aE 413
Yl
Lisansista 10 2 12
iMasten)

Doktora 3 3
Toplam 735 24 933 829 293 258 3.072
iZSU GENEL M UDURLUGU PERSONELIN G6GRENIM
DURUM LARINA GORE DAGILIM I

1.200+ 1.128
1.000+
800 -
600 -
400
200
0,

flkokul (5 Y1l) Ortaokul Lise (3 Y1l) Mes.Lisesi / Lise Ustii Y1l Yiksek Okul (2 Yiiksek Okul (4 Lisanstist( Doktora
Tek.Og. Mes./Tek.Og. Yil) Yily (Master)




2. IZSU Genel Miidiirliigii Personelinin Hizmet Yillarina Gére Dagilimi
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Mernur E.:gz;’egmeh Kadralu isgi | zelman |/zhelcom | izbeton | Toplam
ersons!
0-4 g g 220 260 215 268 966
E—-10 10 13 128 176 7d 405
11 -154 122 3 213 393 i3
16 -20 422 152 574
21 -25 117 195 315
25 Yildan o4 X2 81
Toplam 735 24 933 8§29 293 258 3.072

iZSU GENEL M UDURLUGU PERSONELIN HiZM ET

YILLARINA GORE DAGILIM |

1-15

16 -20

21-25

25 Yildan Fazlasi

3. IZSU Genel Miidiirliigii Personelinin Cinsiyetine Gére Dagilimi

ERKEK; 2.405;
78%

Merur S0zlegmel | ool lsgi | fzetman |izbelcom | fzheton | Toplam
Fersonel
RADIN 174 13 53 113 a5 253 667
ERKEK a60 11 a0 716 238 2.405
Toplam 735 24 933 829 293 258 3.072
( I iZSU GENEL MUDURLUGU PERSONELIN CiNSIiYETE GORE DAGILINII
KADIN; 667; 22%
B8 KADIN
B ERKEK
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MEMUR PERSONEL

Genel Midiirliigiimiizde 735 memur personel bulunmaktadir. iZSU Memur personeli 657
sayili Devlet Memurlar1 Kanunu hiikiimlerine tabi olup, asagidaki kategorilerde

siiflandirilmistir:

1. Memur Personelin Hizmet Siniflarina Gore Dagilimi

Genel dari Personel 571
=aflk Personeli 9
Awukathk Hizmeti g
Teknik Personel 146
Yardimeo Hizmetler 4
Toplam 733
M EM UR PERSONELIN HIZM ET SINIFLARINA GORE DAGILIM | I
571

600

500

400+

300+ e

200+

100- 9

) Genel idari Personel  Saglik Personeli Awkatli k Hizmeti Teknik Personel Yardimer Hizmetler

2. Memur Personelin Hizmet Yillarina Gére Dagilinu

-5 5

E—-10 10

11 -15 122

16 - 20 422

21 -25 117

25 Yildan Fazlas e

Toplam 735
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450+
400+
350+
300+
250+
200+
150-
100+

\ MEM UR PERSONELIN HiZMET YILLARINA GORE DAGILIM | |
422
122 17
10
0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 25 Yildan Fazlasi

3. Memur Personelin Ogrenim Durumlarina Gore Dagilinu

ilkakul (5 i) 5]

Ortaokul 56
Lise (3 ¥il) 181
Mes. Lisesi / Tek. 0. 150
Lise Usti 11l Mes./Tek. Of. 2

Yiksek Okul (2 Y1) 123
Yiksek Okul (4 Yil) 204
Lisansistl (Master) 10
Daoktora 3

Toplam 735

250+

200+

150

100

50

M EM UR PERSONELIN GGRENIiM DURUM LARINA GORE DAGILIM I |

likokul (5 Y1l) Ortaokul Lise (3 Y1l) Mes Lisesi/ Lise Ustii 1Yl Yiksek Okul (2 Yiiksek Okul (4 Lisansusti Doktora
Tek.0g. Mes./Tek Og. Yil) Yil) (Master)
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4. Memur Personelin Cinsiyetine Gore Dagilinmi

KADIM ERKEK Toplam
175 560 733

MEMUR PERSONELIiN CiNSIYETE GORE DAGILIMI

KADIN; 175; 24%

O KADIN
B ERKEK

ERKEK; 560; 76%

SOZLESMELI PERSONEL

Genel Midiirliigiimiizde 24 Sozlesmeli personel bulunmaktadir. IZSU Sozlesmeli personeli
5393 Sayili Kanunun 49.madde hiikiimlerine tabi olup, asagidaki kategorilerde

siniflandirilmistir:

1. Sozlesmeli Personelin Hizmet Siniflarina Gore Dagilimi

Teknik Hizmetler 20
Ayvukathk Hizmetleri 4
Toplam 24

SOZLESMELIi PERSONELIN HiZM ET SINIFLARINA
GORE DAGILIM I

Teknik Hizmetler Av ukatlk Hizmetleri

a wy P (S Yoy o
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2. Sozlesmeli Personelin Hizmet Yillarina Gore Dagilimi

0-5 g

B -10 13
11-15 5
Toplam 24

SOZLESMELi PERSONELIN HIiZMET YILLARINA GORE DAGILIM | |

al.

13
0-5 6 -10 1 -15

3. Sozlesmeli Personelin Ogrenim Durumlarina Gore Dagilimi

Universite 22
Lisansisti (Master) 2
Toplam 24

SOZLESMELi PERSONELIN GOGRENIM DURUM LARINA
GORE DAGILIMI

Univ ersite Lisansiistl (Master)
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4. Sozlesmeli Personelin Cinsiyetlerine Gore Dagilinu

FADIM ERKEK Toplam

13 11 24

GORE DAGILIMI

SOZLESMELi PERSONELIN CiNSiYEI'LNEl

ERKEK; 11;

5 KADN
46% ' ,KAUN; 13;
54% B ERKEK

KADROLU ISCI

010 Yili Performans Program ENEEERNRS

Genel Miidiirliigiimiizde 933 Kadrolu Is¢i bulunmaktadir. iZSU Kadrolu Isci personeli 4857

Sayil Is Kanunu hiikiimlerine tabi olup, asagidaki kategorilerde siniflandirilmistir:

1. Kadrolu Iscilerin Personel Gruplarina Gire Dagilimi

Yasifsiz iscilik Grobu [
Wasil Iscilik Grubu 240
Usta Iscilik Grubu 269
Ustabasg Iscilik Grubu 162
Teknisyen Iscilik Grubu 13
Sofiir Iscilik Grubu 142
5 Makinalar Operatérii 32
Toplam 933

‘ KADROLU ISCILERIN PERSONEL GRUPLARINA GORE DAGILIMI I

300 + 269
250
250+
200+
150+
100 +
50 +
o
Vasifsiz Vasifhi Usta iscilik Ustabasi Teknisyen Sofoér is
iscilik iscilik Grubu iscilik iscilik iscilik Makinalari

Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Operatora
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VA

2. Kadrolu Iscilerin Ogrenim Durumlarina Gére Dagilimi

ilkakul (5 il 22
Ortaokul 93
Lise (3 %10 75
Endistri Mes Lis. a2
Meslek Yik. Ok, 21

Yiiksek Okul 4

Universite 36
Toplam 933

\ KADROLU iSCILERIN GGRENIM DURUM LARINA GORE DAGILIM | |

700 ~

600

500 +

400+

300

200+

100

ilkokul (5 Ortaokul Lise (3 Yil) Endustri Meslek Yiksek Universite
Yil) Mes.Lis. Yuk Ok Okul

3. Kadrolu Iscilerin Hizmet Yillarina Gore Dagilimi

0-5 220

B -10 128

11 -15 213

15 — 20 152

21 -25 193

25 Y¥ildan fazla 22

Toplam 933
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‘KADROLU ISCILERIN HIiZMET YILLARINA GORE DAGILIMI

0-5 6-10 11 -15 16 - 20 21-25 25 Yldan fazla

4. Kadrolu Iscilerin Cinsiyete Gore Dagilimi

KADIM ERKEK Toplam
53 550 933

KADROLU iSGILERIN CINSIYETE GORE DAGILIMI

KADIN; 53; 6%

ERKEK; 880; 94%/

1ZSU GENEL MUDURLUGU SIRKET PERSONELI

Genel Midiirliigiimiizde 1.380 Sirket Personeli bulunmaktadir. IZSU Sirket personeli 4734
Sayili Kamu Thale Kanunu geregince ¢esitli sirketlerden hizmet alim1 yoluyla temin edilmekte

olup, asagidaki kategorilerde siniflandirilmistir:

IZELMAN 829
[ZBELCOM 293
[TRETON 253
Toplam 1.380




| iZSU GENEL MUDURLUGU SiRKET PERSONEL SAYILARII

iZBETON; 258;
19%

iZBELCOM; 293;
21%

3. Izelman Personelinin Ogrenim Durumlarina Gore Dagilimi

iZELMAN; 829;
60%

1ZSU

= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

o ZELMAN
m ZBELCOM
O iZBETON

Ilkakul (5 Yl 281
Oirtaokul ala)
Lise (3 ¥1l) 126
Endiistri Mes. Lis. 218
Meslek ik, Ok 24
Yiksek Okul 24
Universite 55
Toplam 829

IZELM AN PERSONELININ GGRENIM DURUM LARINA GORE DAGILIMI I

300+ 281

250

200

150

100

50

ilkokul (5Y11) ~ Ortaokul

Endustri
Mes.Lis.

Meslek YikOk  Yuksek Okul

Universite
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4. Izbelcom Personelinin Ogrenim Durumlarina Gire Dagilimi

iZBELCOM PERSONELININ OGRENIM DURUM LARINA GORE DAGILIM I I

115
120

100

likokul (5 Yil) Ortaokul Lise (3 Yil) Endustri Meslek YukOk  Yuksek Okul Universite
Mes.Lis.

5. Izbeton Personelinin Ogrenim Durumlarina Gore Dagilimi

ilkakul (& Yil) 193
Oirtankul 15
Lise (3 Yl 14
Endistri Mes Lis. 25
Meslek Yok Ok. 5

Yiksek Okul 1

Toplam 258

[ZBETON PERSONELININ OGRENIM DURUM LARINA GORE DAélLlMII
198
200+
150
100+
| 25

50 15 14 5

0,
ilkokul (5 Ortaokul Lise (3 Y1) Endustri Meslek  Yiksek Okul
Yil) Mes.Lis. Y uk.Ok.

6. IZSU Genel Miidiirliigii Sirket Personelinin Hizmet Yillarina Gére Dagilimt

a vy P (S Yoy o
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1ZSU

IFELMAM IZBELCOM IFBETOMN
0-5 R0 215 258
B-10 176 70
11-15 393
Toplam 829 293 258
iZSU GENEL MUDURLUGU SIRKET PERSONELININ HizM ET
YILLARINA GORE DAGILIM I
O iZELMAN
m [ZBELCOM
O iZBETON
" iZBETON
iZBELCOM
IZELMAN
115

7. IZSU Genel Miidiirliigii Sirket Personelinin Cinsiyete Gire Dagilimi

IZELMAMN [ZBELCOM IZBETOM
KADIN 113 55
ERKEK 716 238 258
Toplam 829 293 258

CiNSIYETE GORE DAGILIM |

iZSU GENEL M UDURLUGU SIRKET PERSONELININ

800
700
600 -
500
400
300
200

1ZBETON

1ZBELCOM

IZELMAN

ERKEK

@ iZELMAN
m iZBELCOM
m ZBETON
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E) Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

Ana Faaliyet Alanlar

1ZSU Genel Midiirliigii’niin ana faaliyet konular1 ana baslklar ve onlara bagli alt basliklar

olarak asagidaki gibi siralanmistir.
ICME SUYU
1. Kaynak Yaratimi ve Korunmasi

Izmir sehrinin niifus artigina paralel olarak mevcut su kaynaklarma ek besleyici yeni su
kaynaklar1 (yeralti ve yer istii) bulmak, fizibilite c¢alismalarini ylriitiip, yapilabilirlik
sonuglarina dayanarak etiid proje, kamulastirma c¢alismalarini yapmak, ihaleye ¢ikip
imalatlari1 gerceklestirmek, isletim asamasinda su kaynak havzalarmi kirlenmeye karsi

korumak ve giivenli isletilmesine yonelik ¢alismalar1 yiirtitmektir.
2. Uretim ve Dagitim

Igme sularinin iiretim noktalarinda aritimini yapmak, pompalar araciligi ile ana isale hatlarina,
depo, sebeke, bransman ve sayagclar vasitasiyla aboneye ulagiminin 24 saat kesintisiz sunumu
icin dagitim sistemi {izerindeki tiim makine, tesis ve ekipmanlarin bakim, onarim ve
tyilestirmesini yapmak, saglikli su temini i¢in belirlenmis kontrol noktalarinda analiz ve
dezenfeksiyon g¢alismalarini yiirtitmek, dagitim hatlar1 tizerindeki depo, pompa vs. giivenligi
saglayarak dagitimin giiven i¢cinde gerceklestirilmesini saglamak, su dagitimmin izlenmesi,

kontrolii ve kumandasinit SCADA sistemi ile kontrol altinda tutmaktir.

Yaklagik 3.000.000 niifusa sahip izmir’de 2009 yili Mayis ay1 sonu itibariyle 1.152.237 adet
igme suyu abonesi (897.972 merkez ve 254.265 belde) yaklasik 1.341.873 hane (1.081.019
merkez ve 260.854 belde) bulunmakta ve niifusun % 99’una 24 saat kesintisiz su
verilmektedir. Bununla birlikte, 5216 sayili yasanin yiiriirliige girmesiyle, iZSU hizmet alanm
kent merkezi itibariyle 50 km’lik yarigapli daire i¢inde bulunan toplam 185 orman koyii ve

21 ilceyi kapsayacak bicimde genislemistir. Dolayisiyla, abone sayis1 yukarida belirtilen

sayiya ek olarak genisleyen sinirlar paralelinde artacaktir.




01 Temmuz 2008 ile 30 Haziran 2009 tarihi arasinda su kaynaklarindan temin edilerek
kullanilabilir hale getirilen su; toplam 186.173.444 m’/yil’dir. Bu miktarin % 61,56 s1 olan
114.614.975 m>i yeraltindan, % 38,44’ olan 71.558.469 m™ii veriistii kaynaklarmdan

saglanmistir.
B, Su Kacaklari

[ZSU Genel Miidiirliigii’niin yiiriittiigii en onemli faaliyetlerden biri de; su sebekesi
tizerindeki su kayiplarin1 en aza indirmek i¢in su kagak kontrol noktalarini tespit eden
calismalar yapmak, ariza ve patlak ihbarlarin1 da degerlendirerek sebeke ilizerinde gerekli

onarim ya da sebeke yenilemelerini gergeklestirmektir.
ATIK SU
Atik su Aritimi

[zmir sehri genelinde toplanan atik sularin atik su aritma tesislerinde 24 saat kesintisiz olarak
mevcut yasa ve yonetmeliklerle belirlenmis standartlarinda aritilmasini saglamak, atik su
aritim1 ile ilgili yeni teknikleri takip etmek ve uygulamak, ¢ikis suyunun denize desarj
edilmesi ya da tarimda kullanimina yonelik ¢alismalar1 yiirtitmek, aritimdan ¢ikan ¢amurlarin

kat1 atik depolama alanlarinda ¢evre mevzuatina uygun olarak isletimini saglamaktur.
KANALIZASYON
1. Kanalizasyon Sisteminin Kurulmasi

[zmir sehrinin niifus artisina paralel olarak, abonelerden gelen talepleri de dikkate alarak atik
suyun aboneden aritma tesislerine, yagmur sularinin da toplanma noktasindan alici ortamina
ulagsmasini saglamak i¢in gerekli tiim tesislerin (atik su aritma tesisi, her cap ve kesitteki
kanalizasyon sebekesi, kollektor, ana kusaklama kanallari, atik su pompa istasyonlar: ile

yagmursuyu kanallar1 ve derelerin 1slah ¢aligmalari) yapilabilirlik sonug¢larina dayanarak etiid,

proje, kamulastirma ¢alismalarin1 yapmak, imalatlarin1 gergeklestirmektir.
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2 Kanalizasyon Sisteminin Isletilmesi, Bakim ve Onarim

Imalat1 tamamlanmis her c¢ap ve kesitteki kanalizasyon sebekesi, kollektor, ana kusaklama
kanallari, atik su pompa istasyonlari, yagmursuyu kanallar tesisi ile dereleri siirekli ¢alisir
halde tutmak, olusabilecek her tiirlii arizayr gidermek, bakim-onarim ve temizliklerini
periyodik olarak yapmak, atitk su pompa istasyonlarini siirekli ¢alisir halde tutmak icin
periyodik bakimlarini gerceklestirmek, pompa istasyonlarina gerekli sarf malzemeleri stokta
tutmak, 6mriinii tamamlamis ya da herhangi bir nedenle ¢alisamaz hale gelen kanalizasyon ve

yagmursuyu hatlarin1 yenilemek, abonelerin kanal agma ve foseptik ¢ekim hizmetlerini

yuriitmektir.




IZSU
Su ve Kanalizasyon Idaresi
Genel MidiirlGg

2010

Yili Performans
Programi

Il - Performans
Bilgileri






Performans
Bilgileri

A - Temel Politika ve Oncelikler




II. PERFORMANS BIiLGILERI

A. TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

[ZSU Genel Miidiirliigii’niin temel politikas1; 24 saat kesintisiz ve standartlara uygun su
temini, etkin, verimli ve rasyonel kaynak kullanimi, kanal ve dere 1slahlar1 ve temizliklerinin
en iyi sekilde yapilmasi, su kagaklarinin azaltilmasi, ¢agdas ve teknolojiye uygun olarak
hizmet verilmesi ve zaman i¢inde AB Uyum Yasalari’na paralel olarak hizmet kalitesinin en

st diizeye ¢ikarilmasidir.

Faaliyetlerin yiirtitilmesinde; VIII. ve IX. Bes Yillik Kalkinma Planlari, Ulusal Programa
uyulmus; AB mevzuatinda 6ngoriilen sistemin daha etkin isleyisine imkan verecek, kurumsal
ve yapisal diizenlemeleri de 6ne ¢ikaran, temel amag¢ ve Onceliklere daha fazla yogunlasan
yaklasimlar tercih edilmistir. Stratejik amag¢ ve hedefleri netlestiren ve finansman bilgileri de
iceren somut eylem programlar ile hayata gecirilecek olan yaklagimlar, gegmiste tam olarak

kurulamayan plan-program-biitce baglantisin1 giclendirecek ve etkili bir izleme ve

degerlendirme mekanizmasi ile desteklenerek, hesap verilebilirlige zemin olusturacaktir.
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Performans
Bilgileri

B - Amac ve Hedefler




izmir Biyiiksehir Belediyesi sinirlari dahilinde
yasayanlarin icmesuyu ve atiksu hizmetlerini,
cevre ve insan sagligini esas alarak, etkin,
verimli, kesintisiz ve kaliteli olarak yurttmektir.

60



Su kaynaklarinin surdardalebilirligini ve
gelistirilmesini temel alan; ¢evreye, dogal
yasama ve insana duyarlilik, kamu hizmeti
bilinci, diinya standartlarinda teknoloji ve
etkin bir yonetim anlayisi ile calisan ¢cagdas
bir lider kurum olmaktir.

61
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B. AMAC VE HEDEFLER

AMAC 1: IZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI SINIRLARI DAHILINDE; YENI SU
KAYNAKLARI ARASTIRIP BULARAK, MEVCUT SU KAYNAKLARININ
REHABILITASYONUNU SAGLAYARAK, SU KAYNAKLARININ KiRLENMESINi
VE SU KAYIPLARINI ONLEYEREK SAGLIKLI VE YETERLI SU TEMIiN ETMEK,
ARITMAK VE DAGITMAK.

HEDEF 1: Mevcut Su Havzalarimi Koruyarak ve Yeni Su kaynaklar1 Bularak Temiz ve
Saghkl Su Teminini Saglamak.

1.

24

10.

.

12

131

14.

L6

16.

17.

Izmir Igmesuyu Master Planiin Hazirlanmasi

Yeni Yiizeysel Su Kaynaklar

. Caml Baraji1 Isale Hatt1 Aritma Tesisi

Degirmendere Baraji Isale Hatt1 Igmesuyu Aritma Tesisi
Tuzlusu Aritma Tesisleri

Igmesuyu (Yeralt: Suyu)Aritma Tesisi

Gordes Baraj1 igmesuyu Sistemi (Aritma Tesisi)

Sarikiz (Gérdes) Igmesuyu Aritma Tesisi
Aliaga Igmesuyu Aritma Tesisi (Yenileme)

Balgova Igmesuyu Aritma Tesisi (ilave Uniteler)

Su Kuyusu Arastirma ve Sondaj Kuyusu A¢ma ve Enerji Temini

Yeralti Kuyularmin Saglikli Kiitiiklerini Olusturmak ve Iyilestirme Calismalari
Yiizeysel Sulardan Saglikli igmesuyu Uretimi

Camli Baraj Havzas1 Bilimsel Etiidii

Tahtali Baraji Mutlak Koruma Alani Agaglandirilmasi, Bakim ve Koruma Isi

Iemesuyu Havzalarmin Koruma ve Kontrol Calismalari

Kamulagtirmalar
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HEDEF 2: Su Dagitim Hatlarimi ve Su Tesislerini Hijyenik Bicimde ve Siirekli Cahsir
Halde Tutmak ve Modernlestirmek.

1. Izmir Igmesuyu Isale Hatlarinin Bakim, Onarim ve Iyilestirilmesi
2. Su Kalitesinin Izlenmesi Calismalar1

3. Su Tesisleri Dairesi Baskanhigi Tarafindan Isletilen Su Depolarinin Bakim ve
Revizyonlarinin Yapilmasi

4. Genisleyen 1ZSU Hizmet Alan1 Uzerinde Scada Sistemi Tesis Etmek
5. Pompa Istasyonlarmin Iyilestirilmesi Calismalar1

HEDEF 3: Su Dagitim Sistemini Siirekli izlemek ve Enerji Hatlarimin Tasarruflu ve
Sorunsuz Bicimde Calismasin1 Saglamak.

1. Menemen Acil ve Cavuskoy Tesislerinin Enerji Hatlarinin Yenilenmesi
2. Ana lletim igmesuyu Pompa Istasyonlarinin Modernizasyonu
3. GPRS Sistemi ile Kompanzasyon Takibi
4. Atolye Bakim Onarim Calismalari
HEDEF 4: Su Kacaklarim En Aza indirerek Kaynak Arttirmmim Saglamak.
1. Muhtelif igmesuyu Hatlarmin Revizyonu ve Boru Alimi
2. 5216 sayil yasa ile ilave edilen ilge ve beldelerde uzaktan okuma sistemi kurulmasi
3. Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Simirlar1 i¢inde Su Ariza Takiplerinin Yapilmasi
4. Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Smirlar1 Iginde Su Kagagi Azaltma Calismalari

5. Abone Bilgi Yonetim Sistemi (ABYS), SCADA ve Uzaktan Okuma Sistemi
Entegrasyon Yazilimi I[si

6. I¢mesuyu Sebeke ve Isale Hatt1
7. Su Depolar1
HEDEF S: Tarihi Su Yapilarin1 Restore Ederek Kente Kazandirmak.

1. Tarihi Su Yapilarinin Restorasyonu

2. Halkapimar Genel Miidiirlikk Binas1 ve Ag¢ikhava Miizesi Restorasyonu
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AMAC 2: iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI SINIRLARI DAHILINDE OLUSAN
EVSEL VE ENDUSTRIYEL ATIK SULARI DOGAYA VE CEVREYE ZARAR
VERMEDEN, YUZEYSEL ( KORFEZ, SU HAVZALARI, DERELER. VS) SULARIN
VE YER ALTI SULARININ KIiRLENMESINI ONLEYEREK TOPLAMAK,
BERTARAF ETMEK VE YAGMUR SULARINI TOPLAYARAK
UZAKLASTIRMAK, YAGMUR SONRASI YASANAN SORUNLARI VE DERE
ISLAHLARI iLE SEL BASKINLARINI ONLEMEK.

HEDEF 1: Kanalizasyon Hatlar1 ve Uzerindeki Tesislerin Bakim, Onarim, Temizlik ve
Yenileme Islerini Yapmak.

1. Izmir Metropol Sinirlar1 Igerisinde Bulunan Buca, Karabaglar, Gaziemir, Mederes,
Torbali, Bayindir, Selguk Ilgelerin Cadde, Sokak ve Bulvarlarinda Kanal, Bakim,
Onarmm Insaat1 Isi

2. Izmir Metropol Smirlar1 Igerisinde Bulunan Konak, Balgova, Narlidere, Giizelbahge,
Urla, Seferihisar, Ilcelerin Cadde, Sokak ve Bulvarlarinda Kanal, Bakim, Onarim
Insaat1 Isi

3. Izmir Metropol Sinirlar1 Igerisinde Bulunan Karsiyaka, Bayrakli, Cigli, Bornova,
Kemalpasa, Foga, Aliaga, Menemen llgelerin Cadde, Sokak ve Bulvarlarinda Kanal,
Bakim, Onarim Insaati Isi

4. Buca, Karabaglar, Gaziemir ve Menderes (3.Bolge) Bolgesinde Muhtelif Cadde ve
Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda Kalan Kanalizasyon Baca Kapaklarinin
Yiikseltilmesi

5. Karsiyaka, Cigli, Bornova, Gediz(1.Bolge) ve Nif (2.Bolge) Bolgesinde Mubhtelif
Cadde ve Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda kalan Kanalizasyon Baca Kapaklarinin
Yiikseltilmesi

6. Konak, Bal¢ova, Narlidere, Giizelbah¢e ve Yarimada(4.Bolge Bolgesinde Muhtelif
Cadde ve Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda Kalan Kanalizasyon Baca Kapaklarmin
Yiikseltilmesi

7. Izmir Ili Karsiyaka, Cigli, Bornova, Camdibi, Altindag Ilceleri Galeri Mecra
Hatlarmin Bakim Onarim ve Temizligi

8. Izmir ili Konak Ilgesi Sokak ve Caddelerindeki Mecra Hatlarinin Bakim Onarim ve
Temizligi

9. Izmir Metropol Alani Igersindeki Atiksu, Yagmursuyu ve Derelerdeki Sirkiilasyon
Pompalariin Periyodik Bakim, Onarim ve Yenileme Calismalarinin Yapilmasi

10. Atiksu Toplama ve Bertaraf Sistemleri
11. Atiksu Tesislerine Gelen Kirliligin Kontrolii Calismalari

12. Kanalizasyon Hatlarinda Infiltrasyonun Onlenmesi (I¢ Kaplama)

13. Kanalizasyon ve Yagmursuyu Master Plani
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HEDEF 2: Yagmursuyu Kanallar1 Yapmak ve Mevcut Hatlarin Yenileme, Bakim,
Onarim ve Temizliklerini Yapmak.

1. Buca, Karabaglar, Gaziemir ve Menderes (3.Bolge) Bolgesinde Muhtelif Cadde ve
Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda Kalan Yagmursuyu Izgaralarmin Yikseltilmesi

2. Karsiyaka, Cigli, Bornova, Gediz(1.Bolge) ve Nif (2.Bolge) Bolgesinde Muhtelif
Cadde ve Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda kalan Yagmursuyu Izgaralarmin
Yiikseltilmesi

3. Konak, Balgova, Narlidere, Giizelbah¢e ve Yarimada(4.Bolge Bolgesinde Muhtelif
Cadde ve Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda Kalan Yagmursuyu Izgaralariin
Yiikseltilmesi

4. Izmir Ili Konak, Bornova ve Karsiyaka Ilcelerinde Muhtelif Cadde ve Sokaklarda
Izgarali (U 80) Yagmursuyu Kanali insaat1 Isi

5. Izmir 1li Sehrin Mubhtelif Cadde ve Sokaklarmnda Tahrip Olan Yagmursuyu
Izgaralarinin Tamirat1 isi

6. Izmir ili Buca, Karabaglar, Gaziemir ve Menderes ( 3.Bolge) Bolgesinde Yagmursuyu
Izgara ve Baglant1 kolu Temizligi

7. 1zmir Ili Karsiyaka, Cigli, Bornova, Gediz(1.Bolge) ve Nif (2.Bolge) Bolgesinde
Yagmursuyu Izgara ve Baglanti kolu Temizligi
8. Izmir ili Konak, Balgova, Narlidere, Giizelbahge ve Yarimada (4.Bolge)Bolgesinde

Yagmursuyu Izgara ve Baglanti kolu Temizligi

9. Izmir li Konak, Balgova, Narlidere, Giizelbahge Ilgelerinde Yagmursuyu Kaynakli
Sira Izgara Bakim, Onarim ve Temizligi

10. Izmir ili Karsiyaka, Cigli, Bornova, Camdibi, Altindag Ilcelerinde Yagmursuyu
Kaynakli Sira Izgara Bakim, Onarim ve Temizligi

11. izmir ili Buca, Gaziemir, Karabaglar Ilcelerinde Yagmursuyu Kaynakli Sira Izgara
Bakim, Onarim ve Temizligi

12. Yagmursuyu Toplama Sistemleri
HEDEF 3: Dere Islahi ve Temizligi Calismalarini Yiiriitmek.

1. Biiyiiksehir Belediye Kapsamindaki Mevcut Dere Yataklarnin Temizlikleri I¢in s
Makinas1 ve Is Giicii Temini ve Dere Islahinin Yapilmasi

2. Dere Islahlar (Korkuluk-Yaya-K&prii Dahil)




HEDEF 4: Atiksu Aritma Tesisleri insa Ederek Uygun Maliyetle ve Ilgili Mevzuata
Gore Isletmek.

1. Atiksu Aritma Tesislerinin Isletilmesi

2. Cigli Atiksu Aritma Tesisi 4. Faz Insaat: Isi

3. Merkezi Scada Sistemi Isi

4. Atiksu Aritma Tesisleri ve Derin Deniz Desarjlari

HEDEF 5: izmir Korfezini Temizlemek, Korumak ve Korfeze Kirlilik Tasiyan Su
Havzalarim izlemek.

1. Su Havzalar1 Su Kalitesi izleme Projesi

AMAC 3: YENILENEBILiR ENERJI KAYNAKLARININ KULLANIMINI iLGILi
MEVZUATA UYGUN BICIMDE ARTIRABILMEK iICIN  ATIKLARI
DEGERLENDIRiP EKONOMIYE KAZANDIRARAK KAMU GELIRLERINIiN
ARTIRILMASINA KATKIDA BULUNMAK, CEVREYi VE DOGAL YASAM
ALANLARINI KORUMAK, ATIKSU ARITMA TESISLERININ CIKIS SUYU
KALITESINI YUKSELTMEK VE ETKIN KULLANMAK.

HEDEF 1: Atiksu Arntma Camurlarimm Yenilenebilir Enerji Kaynag: Olarak
Degerlendirmek.

1. Camur Ciiriitme Tesisi insaat: Isi

HEDEF 2: Aritma Tesisleri Cikis Sularimn Kullanilabilecegi Is Alanlarinin Fizibilite
Calismalarin1 Yapmak ve Gelistirmek.

1. Camur Yonetimi Master Plani

2. Camur Kurutma Tesisi Insaat: Isi

3. A.A.T. Cikis Sularmin Yeniden Kullanimi Projesi

= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS
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AMAC 4: CAGDAS GEREKSINIMLERE UYGUN KALITE VE GELiSMiSLIiKTE
BiR KURUMSAL CiZGiYi YAKALAYABILMEK ICiN; VERIMLILIK VE HIZMET
KALITESINI ARTTIRARAK, KURUM YAPI, iSLEYiS VE KAPASITESINE
ILISKIN UNSURLARI SUREKLi iZLEYiP DEGERLENDIiREREK, GEREKLI
ONLEMLERI ALIP IYILESTIRMELERI YAPARAK KURUMSAL GELIiSiM VE
ETKIN YONETIMi SURDURULEBILIR KILMAK.

HEDEF 1: Kurumun Fiziksel Kaynaklarinin Verimli ve Gereksinimlere Uygun Bicimde
Kullanilmasimi ve Yenilenmesini Saglamak.

1. Hizmet Binalari, Tesis Yapimi
2. Ambar Raflarinin Yenilenmesi
3. Arac ve Is Makinas1 Bakim Onarim ¢alismalar1
4. Akaryakit Alimi
5. Arag, Is Makinesi Trafik Tescil ve Sigorta Islemleri
6. Hizmet Araci Kiralamasi
HEDEF 2: Beseri Kaynaklarin Verimlilik, Kalite ve Etkinligini Arttirmak
1. Proje Yapim Kontrolliigii-Miisavirlik
2. Personelin Ozliik, Mali,Sosyal Haklariyla flgili is ve islemler
3. Personelin Dogru Yerlerde Istihdamin Saglanmasi
4. Personelin Ozliik ve Sosyal Haklarinin Iyilestirilmesi
5. Birimlerin Personel Thtiyacinin Giderilmesi

6. Egitim Faaliyetlerinin Yiriitimi, Organizasyon, Koordinasyonu ve Gerekli Destek
Hizmetlerini Yerine Getirme.

7. llkyardim Yonetmeliginin 16. maddesine gére agir ve tehlikeli islerde calisan her on
personelden biri oraninda Temel Ilkyardim Egitimi almis Ilkyardimec1 bulundurulmasi
zorunluluguna istinaden “Temel Ilkyardim Egitimi” alinmast.( Kapsami, izsu Genel
Mudiirliigi isyerlerinde agir ve tehlikeli islerde ¢alisan her on personelden biri.)

8. llkyardim Yé&netmeliginin 21. maddesine gére; 2007 yilinda Temel ilkyardim Egitimi
almis 44 Ilkyardimc1 personelden, halen gorevde bulunan 41 personelin ilkyardimci
sertifikalarinin egitimden 3 y1l sonra gegerlilik stiresi dolacagindan personelin, 1 giin 8
saatlik glincelleme egitimi ve akabinde yapilacak sinavi basarmasi sonucu 3 yil
siireligine tekrar Ilkyardime1 Sertifikas1 almaya hak kazanmalar1 hedeflenmektedir.

9. Miifettis Yardimciligr Giris Siavi
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HEDEF 3: Kurumun Hizmet Alicilarimin ve Abonelerin Gereksinimleri Yoniinde En
Kisa Zamanda ve Etkili Bicimde Coziimler Uretilmesini Saglamak.

1. Abone Arsivinin Elektronik Ortama Gegirilmesi.

2. Bilgi Islem Hizmet alimi Thalesi

3. Bilgi Islem Hizmetlerinin lyilestirilmesi ve Devami
4. Arag, Is Makinas1 ve Ekipman Alimi

5. Sayag Kontrol Islemleri

6. Ac¢ma Kesme Islemleri

7. Atik Su-Kop (Katilim Odeme Pay1) Islemler

8. Abonelik olusturma,Su Baglama

9. Kanal Katilim Isleri

10. Saya¢ Okuma Islemleri

HEDEF 4: Destekleyici Hizmetler Alanindaki Gereksinimleri Cagdas Standartlara
Uygun Bicimde Karsilamak ve Gelistirmek.

1. Kameral Kontrol Sistemi ile Tesislerimizin Uzaktan izlenmesi Korunmasi
2. Personel Memnuniyeti ve Veriminin Arttirilmasi ile Evrak akisinin saglanmasi

3. Giuivenlik Amirligimize Baglh Faaliyet Gosteren 250 Giivenlik Personelinin Yasada
Belirtilen Sekilde Techizat Alinmasi

4. 5188 Sayili Kanun Geregi Kurumumuz Tesislerinin Koruma Planlarinin Yapilmasi ve
11 Ozel Giivenlik Komisyonuna Sunulmasi

5. Kurumumuz Tesislerinde Gorev Yapan Tim Koruma ve Giivenlik Personelinin
Denetim ve Kontrollerinin Periyodik Olarak Yapilmasi
6. Ozel Giivenlik Hizmeti Satin Alma Isi

7. Tahtali Baraj Havzasimin Korunmasi

8. Kurumumuza Ait Nobet Yerlerinin Giiv. izin Bel. Alinmasi

9. ldare tarafindan veyahut idare aleyhine agilan davalarla, icra takiplerini idarenin vekili
olarak, adli idarive mali kaza mercileri, hakem veya hakem heyeti nezdinde takiple
sonug¢lanmasini saglamak, bunlarin dosyalarini diizenlemek, hukuki konular hakkinda
miitalaa vermek, hukuki konulara iliskin islemleri yapmak, toplu is sozlesmesi
goriismelerine katilmak,ilgili daire baskanliklarinca hazirlanan tiizikk, yonetmelik,
sozlesme ve sartname tasarilarini incelemek vb.
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10. 24 Saat Devamli Calisma Plan1

11. Sivil Savunma Planinin Yeniden Hazirlanmasi

12. Yangin Sondiirticti Cihaz Bulunmayan Birimlerimize YSC Alinmasi

13. Mevcut Yangin Sondiirme Cihazlarinin Dolum ve Bakimini Yapmak

14. Yangin Onleme I¢ Diizenleme/Y 6nergesinin Hazirlanmasi
HEDEF 5: Cagdas Yonetim Tekniklerini ve Teknolojileri Kurumun Gereksinimlerine
Uygun Bicimde Kullanarak, Verimli ve Ekonomik Mali Kaynak Yonetimini Saglayarak
Yonetimde Etkinligi Gelistirmek

1. Biit¢e Yonetimi

2. Finansman Yonetimi

3. On Mali Kontrol Faaliyetleri

4. Stratejik Yonetim Faaliyetleri

5. Arastirma Gelistirme Faaliyetleri

6. Kurumda talep edilen mal, hizmet ve yapim isleri ihaleleri

7. Hakedis ve Kesin Hesap Isleri

8. Cografi Altyap1 Bilgi Sisteminin Kurulmasi







Performans
Bilgileri

C - Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler

e Tablo 1
e Tablo 2







Tablo 1
Performans Hedefi Tablolari
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi [iZSU GENEL MUDURLUGU

AMAC 1:iZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYE SINIRLARI DAHILINDE:YENI SU KAYNAKLARI ARASTIRIP BULARAK

TEMINI SAGLAMAK.

Amacg MEVCUT SU KAYNAKLARININ REHABILITASYONUNU SAGLAYARAK, SU KAYNAKLARININ KiRLENMESINI VE SU
KAYIPLARINI ONLEYEREK SAGLIKLI VE YETERLI SU TEMIN ETMEK, ARITMAK VE DAGITMAK.
Hedef HEDEF 1: MEVCUT SU HAVZALARININ KORUYARAK VE YENI SUKAYNAKLARI BULARAK TEMiZ VE SAGLIKLI SU

Performans Hedefi

Agiklamalar

Performans Gostergeleri

(t=1)

®

(t+1)

1 |T<;mesuyu master planinin %40 n1 tamamlamak

40%

Agtklama

2 [Yeni yiizeysel su kaynaklari projelerinin %25 ini yapmak

25%

Agtklama
Gordes Baraji Isale Hatt1 ve [gmesuyu Projesi "yeni Yiizeysel Su Kaynaklar1" Bsliimii'nde yeralmistir. Gordes Havzasi'ndaki su kaynaklari igin,
DST'ce izin ve onay verilmesi halinde baslatilacaktir.

3 [Camli Baraji isale Hatt: aritma tesisi projelerinin %15'ini tamamlamak.

15%

Agtklama
Cevre ve Orman Bakanligi'nca izin ve onay verilmesi halinde baglanacaktir.

4 [Degirmendere Baraji isale Hatti aritma tesisi projelerinin %15'ini tamamlamak.

15%

Agtklama
Cevre ve Orman Bakanligi'nca izin ve onay verilmesi halinde baglanacaktir.

5 |Tuzlusu Aritma Tesisleri fizibilite ve etiid raporlarinin %80'ini tamamlamak.

80%

Agtklama

6 |Aliaga Iemesuyu Aritma Tesisi (Yenileme) projelerinin %/80'ini tamamlamak.

80%

Agtklama

7]

Su kuyularina enerji temin projelerini tamamlamak.

Agtklama

8 |Kamu1ast1rma islemlerinin %30'unu tamamlamak

30%

Agiklama

9 [Yeni yiizeysel su kaynaklari insaatinin %25 ini yapmak

25%

Agiklama

10 |Yer alti suyu aritma tesisi olarak gerekli goriilmesi halinde tesisin %20'sini tamamlamak.

20%

Agiklama

11 |Sar1klz (Gérdes) Igmesuyu Aritma Tesisi'nin yapimini tamamlamak

Agiklama

12 [Balgova Igmesuyu Aritma Tesisi (flave Uniteler) ingaatinin %100'ini tamamlamak.

100%

Agtklama
ilave iinitelerin belirlenebilmesi i¢in ham su kalitesine uygun pilot tesis ¢aligmalari yapilarak en uygun yontemin tesbiti sonrasi ¢alismalar baslayacaktir.

13 |Talep olmasi halinde 16 adet su kuyusu agmak. 16
Agiklama

14 |Yera1t1 Kuyularinin Tyilestirme Calismalari | | | 90%
Agiklama

15 |$ehre siirekli ve standartlara uygun su temin etmek. Uretilen suyun %100'tiniin standartlara uygun olmast. | | | 100%
Agtklama

Performansi etkileyecek husus, kuraklik, su kalitesindeki bozulmalar, isale hatlari, pompa istasyonlar1 ve arirma tesislerinde 6ngériilemeyen arizalardir.

1

f=2)

Baraj havzasi igin 6zel hiikiimlerin belirlenmesi ve koruma planina iliskin verilerin olusturulmasi. Bu projenin|

yapilabilmesi halinde bu havzanin koruma ve uygulama prensipleri belirlenecektir.

Agtklama
Performansi etkileyecek husus, Camli Baraji ingaati'nin yapimina iliskin CED olumlu goriisiiniin alinamamasidir.

1

~

Baraj goliiniin kirlenmesinin énlenmesi ve erozyonun engellenerek su kalitesinin korunmasimin saglanmast. 1

hektar alanin agaglandirilmasi, 450 hektar alanin korunmasi, 200 hektar alanin bakimi.

Agtklama
Kamulastirmanin tamamlanamamasi ve tapu tahsislerinin idaremiz adina yapilamamasi durumunda sadece bakim ve koruma isi yapilabilecek
yapilamayacaktir.

olup, agaclandirma

18

Baraj gollerinin kirlenmesinin 6nlenmesi, su kalitesinin korunmasinin saglanmast, asgari yillik 1500 adet kirletici

denetim sayi1si.

1500

vey

Agtklama
Performanst etkileyecek hususlar, denetimlerin sonucuna gére ilgili belediyelerin ve kurumlarin faaliyetten men, yikim, yasal iglem gibi islemleri uygulamamasi
a yonetmelik hiikiimlerine aykir uygulama yapmasidir.

Isletmelere kanal 6ncesi kanal standartlarinda atiksu iiretecek aritma/onlem tesislerini kurdurup, denetimlerini
yaparak, kentsel atiksu aritma tesisine gelen kirliligi azaltmak. Asgari yillik 3000 adet kirletici denetim sayisi.

3000

Agtklama
Performans etkileyecek hususlar, denetimlerin sonucuna gore ilgili belediyelerin ve kurumlarin faaliyetten men, yasal islem gibi islemleri uygulamamasidir.
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Kaynak ihtiyac (t+1) (TL)

Faaliyetler Biitce B];llt;e Toplam
1 |izmir igmesuyu Master Planinin Hazirlanmasi 2.509.384,10 2.509.384,10
2 [Yeni Yiizeysel Su Kaynaklari 5.009.208,75 5.009.208,75
3 |Camh Baraji isale Hatti Aritma Tesisi 744.308,84 744.308,84
4 |Degirmendere Baraji isale Hatt1 igmesuyu Aritma Tesisi 637.979,01 637.979,01
5 |Tuzlusu Aritma Tesisleri 159.494,75 159.494,75
6 |igmesuyu (Yeralti Suyu)Aritma Tesisi 1.005.883,17 1.005.883,17
7 |Gérdes Baraji igmesuyu Sistemi (Aritma Tesisi)
8 |Sarikiz (Gordes) igmesuyu Aritma Tesisi 16.094.130,68 16.094.130,68
9 |Aliaga icmesuyu Aritma Tesisi (Yenileme) 106.329,84 106.329,84
10 |Balgova icmesuyu Aritma Tesisi (ilave Uniteler) 3.017.649,50 3.017.649,50
11 |Su Kuyusu Arastirma ve Sondaj Kuyusu A¢cma ve Enerji Temini 7.282.781,22 7.282.781,22
){e‘ralt.l Kuyularmin Saghkh Kiitiiklerini Olusturmak ve 100.000,00 100.000,00
12 [lyilestirme Caliymalari
13 |Yiizeysel Sulardan Saglikli igmesuyu Uretimi 17.635.000,00 17.635.000,00
14 |Camh Baraj Havzas: Bilimsel Etiidii 152.765,00 152.765,00
15 |Tahtah Baraji Mutlak Koruma Alami Agaclandirilmasi, Bakim ve Koruma isi 600.000,00 600.000,00
16 |igmesuyu Havzalarimin Koruma ve Kontrol Calismalari 261.500,00 261.500,00
17 |Kamulastirmalar 15.056.304,55 15.056.304,55
Genel Toplam 70.372.719,41 70.372.719,41
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idare Ad1 [IZSU GENEL MUDURLUGU

AMAC 1:iZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYE SINIRLARI DAHILINDE:YENI SU KAYNAKLARI ARASTIRIP
BULARAK MEVCUT SU KAYNAKLARININ REHABILITASYONUNU SAGLAYARAK, SU

Amag KAYNAKLARININ KiRLENMESINI VE SU KAYIPLARINI ONLEYEREK SAGLIKLI VE YETERLI SU
TEMIN ETMEK, ARITMAK VE DAGITMAK.
e HEDEF 2: SU DAGITIM HATLARINI VE SU TESISLERINI HiJYENIK BiCiIMDE VE SUREKLI CALISIR

HALDE TUTMAK VE MODERNLESTIRMEK.

Performans Hedefi

Acgiklamalar
Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)
1 |izmir Igmesuyu isale Hatlarmn Iyilestirilmesi 90%
Agiklama
2 [Scada Sistemi | | .
Agiklama

(*): Buytiksehir Belediyesi'nce yiiriitiilen dijital telsiz sistemi ihalesine bagli olarak gerceklestirilecektir.

3 Su kalitesi ve kirliligin analiz sonuglart ile belirlenmesi ve ilgililere bilgilendirmenin 125000
yapilmasi. Asgari yillik 125,000 adet analizlenen parametre sayisi.
Agiklama
Performansi etkileyecek husus, analitik cihazlarda olusabilecek ongoriilmeyen arizalardir.
4 |Bak1rn ve revizyonu yapilacak depo sayisi | | | 70
Agiklama
5 |P0mpa istasyonlarinin % 50'sinin iyilestirilmesi. | | | 50%
Agiklama
. Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dist Toplam
1 |izmir Icmesuyu isale Hatlarinin Bakim, Onarim ve lyilestirilmesi 600.000,00 600.000,00
2 |Su Kalitesinin izlenmesi Calismalari 5.977.000,00 5.977.000,00
3 |Su Tesisleri Dairesi Baskanlig Tarafindan isletilen Su Depolarinin Bakim ve 2.572.000,00 2.572.000,00
4 |Genisleyen izsu Hizmet Alam Uzerinde Scada Sistemi Tesis Etmek 4.000.000,00 4.000.000,00
5 [Pompa Istasyonlarn lyilestirilmesi Calismalar 365.000,00 365.000,00
Genel Toplam 13.514.000,00 13.514.000,00
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idare Adi [iZSU GENEL MUDURLUGU

AMAC 1:iZMIiR BUYUKSEHIR BELEDIYE SINIRLARI DAHILINDE: YENI SU KAYNAKLARI ARASTIRIP
BULARAK MEVCUT SU KAYNAKLARININ REHABILITASYONUNU SAGLAYARAK, SU KAYNAKLARININ

SORUNSUZ CALISMASINI SAGLAMAK.

st KIRLENMESINI VE SU KAYIPLARINI ONLEYEREK SAGLIKLI VE YETERLI SU TEMIN ETMEK, ARITMAK
VE DAGITMAK.
i HEDEF 3: SU DAGITIM SISTEMINIi SUREKLI iZLEMEK VE ENERJi HATLARININ TASARRUFLU VE

Performans Hedefi

Agiklamalar

Performans Gostergeleri

(t-1) (t) (t+1)

1 |Menemen Acil ve Cavuskdy Tesislerinin Enerji Hatlarinin Yenilenmesi 90%
Agiklama

2 |Ana Iletim Igmesuyu Pompa Istasyonlarmin Modernizasyonu 90%

Aciklama

Kompanzasyon projesi kapsaminda gorevlendirilen teknik komisyonun ¢alismalarinin
3 |tamamlanmasi ve idarenin uygun goérmesi durumunda faaliyete gegmesi, 2010 i¢in
6ngoriilen miktarin kullanilmasi.

Aciklama
. Kaynak Thtiyac1 (t+1) (TL)
Faaliyetl
aatlyetier Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 [Menemen Acil ve Cavuskoy Tesislerinin Enerji Hatlarinin Yenilenmesi 100.000,00 100.000,00
2 |Anailetim igmesuyu Pompa istasyonlarinin Modernizasyonu 50.000,00 50.000,00
3 |GPRS Sistemi ile Kompanzasyon Takibi 320.000,00 320.000,00
4 |Atolye Bakim Onarim Calismalar: 3.272.500,00 3.272.500,00
Genel Toplam 3.742.500,00 3.742.500,00
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[idare Adi |iZSU GENEL MUDURLUGU |
AMAC 1:iZMIiR BUYUKSEHIR BELEDIYE SINIRLARI DAHILINDE:YENI SU KAYNAKLARI ARASTIRIP BULARAK]

Amag MEVCUT SU KAYNAKLARININ REHABILITASYONUNU SAGLAYARAK, SU KAYNAKLARININ KiRLENMESINi
VE SU KAYIPLARINI ONLEYEREK SAGLIKLI VE YETERLI SU TEMIN ETMEK, ARITMAK VE DAGITMAK.

Hedef HEDEF 4: SUKAGAKLARINI EN AZA iINDIREREK KAYNAK ARTTIRIMINI SAGLAMAK.

Performans Hedefi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)
1 [igmesuyu Sebeke ve isale Hatti kapsaminda yaklasik 1000 km proje yapmak. 1000
Aciklama
) Muhtelif igmesuyu Hatlarinin Revizyonu ve Boru Alimi kapsaminda yaklagik 30 km.lik boru 30
alimi gerceklestirilecektir.
Aciklama
3 |1<;mesuyu Sebeke ve Isale Hattinin 600 km sinin insaatini tamamlamak | | | 600
Aciklama
4 |Su depolar1 olarak talep edilmesi halinde 14 adet depo insa etmek. | | | 14
Aciklama
Uygun depo/ stok alaninin yapilmasi akabinde boru alimi islemi baglayacaktir.
5 |Su kacaklarini azaltma amaciyla, olusturulacak izole sayag¢ bolgesi sayisi | | | 60

Aciklama

Basing regiilasyonu ve tespit edilen arizalarin giderilmesi ile su kagak oranini diigiirmek

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 [Mubhtelif igmesuyu Hatlarinin Revizyonu ve Boru Alim 5.029.415,84 5.029.415,84
2 | 5216 sayih yasa ile ilave edilen ilce ve beldelerde uzaktan okuma sistemi kurulmasi 200.000,00 200.000,00
3 |izmir Biiyiiksehir Belediyesi Sinirlari i¢inde Su Ariza Takiplerinin Yapilmas: 21.712.646,34 21.712.646,34
4 |izmir Biiyiiksehir Belediyesi Simirlari i¢inde Su Kacagi Azaltma Calismalar: 2.670.416,67 2.670.416,67
5 Abone Bl.lg.l Yonetim Sistemi (ABYS), SCADA ve Uzaktan Okuma Sistemi Entegrasyon 400.000,00 400.000,00
Yazilim Isi
6 |icmesuyu Sebeke ve isale Hatti 78.635.308,94 78.635.308,94
7 [Su Depolar: 1.229.598,63 1.229.598,63
Genel Toplam 109.877.386,42 109.877.386,42
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idare Adi [iZSU GENEL MUDURLUGU
AMAC 1:1ZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYE SINIRLARI DAHILINDE:YENI SU KAYNAKLARI ARASTIRIP BULARAK
Amac MEVCUT SU KAYNAKLARININ REHABILITASYONUNU SAGLAYARAK, SU KAYNAKLARININ KiIRLENMESINI VE
SU KAYIPLARINI ONLEYEREK SAGLIKLI VE YETERLI SU TEMIN ETMEK, ARITMAK VE DAGITM
Hedef HEDEF 5: TARIHI SU YAPILARINI RESTORE EDEREK, KENTE KAZANDIRMAK

Performans Hedefi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1)

®

(t+1)

1 |Tarihi Su Yapilarinin Restorasyonu kapsaminda 7 adet restorasyon projesi yapmak.

Aciklama

2 |Halkap1nar Genel Miidurliik Binas1 A¢ik Hava Miizesi projesini tamamlamak |

100%

Aciklama

Imar Durumu belgesi ve SIT Kurulu'ndan onay alinmasi halinde baglanacaktir.

3 |Tarihi Su Yapilarmin Restorasyonu kapsaminda 2 adet yapiy1 restore etmek. |

Aciklama

¢ tamamlamak.

Halkapnar Genel Miidiirliik Binasi A¢ik Hava Miizesi'nin %10'Tuk kisminin ingaatint

10%

Aciklama

Imar Durumu belgesi ve SIT Kurulu'ndan onay alinmas1 halinde baslanacaktir.

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyet]
aallyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
1{Tarihi Su Yapilarinin Restorasyonu 1.457.359,93 1.457.359,93
Halkapinar Genel Miidiirliik
Binas1 Acik Hava Miizesi Restorasyonu 39748801 o

Genel Toplam

5.431.977,94

5.431.977,94
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idare Adi [iZSU GENEL MUDURLUGU

YERALTI SULARININ KIRLENMESINI ONLEYEREK TOPLAMAK,BERTARAF ETMEK, VE YAGMUR

AMAQG 2: iZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI SINIRLARI iCINDE OLUSAN EVSEL VE ENDUSTRIYEL ATIKSULARI
Amag DOGAYA VE CEVREYE ZARAR VERMEDEN, YUZEYSEL (KORFEZ,SU HAVZALARILDERELER,VS) SULARIN VE

HEDEF 1:KANALIZASYON HATLARI VE UZERINDEKI TESISLERIN

Hedef BAKIM,ONARIM,TEMIZLIK VE YENILEME ISLEMLERINI YAPMAK.

Performans Hedefi  |insan ve Cevre Saglhigim Korumak

Aciklamalar
Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)

1 |18 Km Kollektor ve Kanal Sebeke Bakim Onarim ve Yenileme Islerinin Yapilmast 18
Aciklama

2 |18 Km Kollektor ve Kanal Sebeke Bakim Onarim ve Yenileme Islerinin Yapilmasi | | 18
Aciklama

3 |18 Km Kollektor ve Kanal Sebeke Bakim Onarim ve Yenileme Islerinin Yapilmast | | 18
Aciklama

4 |3500 Adet Yol Seviyesi Altinda Kalan Kanalizasyon Baca Kapaklarinin Yiikseltilmesi | | 3500
Aciklama

5 |3500 Adet Yol Seviyesi Altinda Kalan Kanalizasyon Baca Kapaklarinin Yiikseltilmesi | | 3500
Aciklama

6 |3500 Adet Yol Seviyesi Altinda Kalan Kanalizasyon Baca Kapaklarinin Yiikseltilmesi | | 3500
Aciklama

7 |8 Km Galeri Mecra Hatlarinin Bakim, Onarim ve Temizliginin Yapilmasi. | | 8
Aciklama

8 |15 Km Galeri Mecra Hatlarinin Bakim, Onarim ve Temizliginin Yapilmasi. | | 15
Aciklama

Mevcut 72 Adet Atiksu, Yagmursuyu ve Derelerdeki Sirkiilasyon Pompalarinin Periyodik Bakim,
9 y 72
Onarim ve Yenileme Calismalarini Yapmak.

Aciklama

10 |At1ksu Toplama ve Bertaraf Sistemleri 'nde 300 km lik kanalizasyon projesini yapmak. | | 300
Aciklama

1Ll |Kanalizasyon ve Yagmur Suyu Master Plani'nin %25 ini ger¢eklestirmek. | | 25%
Aciklama

12 [Atiksu_Toplama ve Bertaraf _Sistemleri 'nde 120 km lik kanalizasyon insa etmek. | | 120
Aciklama

13 |Kanalizasy0n Hatlarinda Infiltrasyonun Onlenmesi kapsaminda 5 km.lik is gerceklestirmek. | | 5

Aciklama
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. Kaynak ihtiyac (t+1) (TL)
Faaliyetl
e Biitce Biitce Dis1 Toplam
izmir Metropol Simirlar: icerisinde Bulunan Buca, Karabaglar, Gaziemir, Mederes, Torbal,
o 3 5 6.787.298,00 b o
X Bayindir, Sel¢uk Ilcelerin Cadde, Sokak ve Bulvarlarinda Kanal, Bakim, Onarim Insaati Isi ’ Q28,00
izmir Metropol Smirlari i¢erisinde Bulunan Konak, Balcova, Narhdere, Giizelbahce, Urla,
5 5 5 6.787.298,00 b o
g Seferihisar, Ilcelerin Cadde, Sokak ve Bulvarlarinda Kanal, Bakim, Onarim Insaati Isi ’ SIS
izmir Metropol Simirlari i¢erisinde Bulunan Karsiyaka, Bayrakl, Cigli, Bornova,
3 |Kemalpasa, Foca, Aliaga, Menemen ilcelerin Cadde, Sokak ve Bulvarlarinda Kanal, Bakim, 6.787.298,00 6.787.298,00
Onarim ingaat: isi
4 Buca, Karabaglar, Gaziemir ve Menderes (3.Bolge) Bolgesinde Muhtelif Cadde ve S 613.019.75
Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda Kalan Kanalizasyon Baca Kapaklarimin Yiikseltilmesi . "
5 Karsiyaka, Cigli, Bornova, Gediz(1.Bolge) ve Nif (2.Bolge) Bolgesinde Muhtelif Cadde ve e 613.019.75
Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda kalan Kanalizasyon Baca Kapaklarmin Yiikseltilmesi o i
6 Konak, Balcova, Narhdere, Giizelbahge ve Yarimada(4.Bolge Bolgesinde Muhtelif Cadde ve e 613.019.75
Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda Kalan Kanalizasyon Baca Kapaklarinin Yiikseltilmesi o T
7 Izmir 1li Karsiyaka, Clgll,. fornova, Camdibi, Altindag Ilgeleri Galeri Mecra Hatlarinin 1.605.693.31 1.605.693,31
Bakim Onarim ve Temizligi
8 Izmlr lllu ?(onak Ilcesi Sokak ve Caddelerindeki Mecra Hatlarinin Bakim Onarim ve 1752.951.98 1.752.951,98
Temizligi
izmir Metropol Alam icersindeki Atiksu, Yagmursuyu ve Derelerdeki Sirkiilasyon
1.939.228,00] o .
: Pompalarimnin Periyodik Bakim, Onarim ve Yenileme Caliymalarim Yapilmasi ' 2280
10 [Atiksu Toplama ve Bertaraf Sistemleri 50.679.016,67 50.679.016,67
11 |Atiksu Tesislerine Gelen Kirliligin Kontrolii Calismalar: 261.500,00 261.500,00
12 |[Kanalizasyon Hatlarinda infiltrasyonun Onlenmesi (i¢ Kaplama) 4.023.532,67 4.023.532,67
13 |Kanalizasyon ve Yagmur Suyu Master Plam 398.736,89 398.736,89
Genel Toplam 82.861.612,77 82.861.612,77
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 iZSU GENEL MUDURLUGU
AMAG 2: iZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI SINIRLARI iCINDE OLUSAN EVSEL VE ENDUSTRIYEL ATIKSULARI DOGAYA VE CEVREYE ZARAR VERMEDEN,
Amag YUZEYSEL (KORFEZ,SU HAVZALARLDERELER,VS) SULARIN VE YERALTI SULARININ KIRLENMESINI ONLEYEREK TOPLAMAK,BERTARAF ETMEK, VE
YAGMUR SULARINI TOPLAYARAK UZAKLASTIRMAK, YAGMUR SONRASI YASANAN SORUNLARI VE DERE ISLAHLARI iLE SEL BASKINLARINI ONLEMEK.

Hedef HEDEF 2: YAGMURSUYU KANALLARI YAPMAK VE MEVCUT HATLARIN YENILEME ,BAKIM,ONARIM VE TEMIZLIKLERINI, YAPMAK
Performans Hedefi  |insan ve Cevre Saghgini Korumak
Agiklamalar
Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)

1 |6000 Adet Yol Seviyesi Altinda Kalan Yagmursuyu Izgaralarinimn Yiikseltilmesi 6.000
Agiklama

2 |12 Km Izgarali (U 80) Yagmursuyu Kanali insaati Yapilmast | | | 12
Agiklama

3 |3 Km Yagmursuyu Izgaralarmin Tamirlerinin Yapilmasi | | | 3
Agiklama

4 [410.000 Adet Yagmursuyu Izgara ve Baglan Kollarinin Temizlenmesi | | | 410.000
Agiklama

5 |105 Km Yagmursuyu Kaynakl Sira Izgara Bakim, Onarim ve Temizliginin Yapilmasi | | | 105
Agiklama

6 [Yagmursuyu Toplama Sistemleri kapsaminda 70 km lik yagmursuyu hatt projesi yapmak | | | 70
Agiklama

7 |Yagmursuyu Toplama Sistemleri kapsaminda 20 km lik yagmursuyu hatti insaati yapmak. | | | 20
Agiklama
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Faaliyetler

Kaynak ihtiyac: (t+1) (TL)

Biitce Biitce Dist Toplam
1 |Buca, Karabaglar, Gaziemir ve Menderes (3.Bolge) Bolgesinde Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda Kalan Yagmursuyu Izgaralarinin Yiikseltilmesi 613.019,75 613.019,75
2 |Karsiyaka, Cigli, Bornova, Gediz(1.Bolge) ve Nif (2.Bolge) Bolgesinde Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda kalan Yagmursuyu Izgaralarmin Yiikseltilmesi 613.019,75 613.019,75
3 |Konak, Balgova, Narlidere, Giizelbahge ve Yarimada(4.Bolge Bolgesinde Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda Kalan Yagmursuyu Izgaralarinin Yiikseltilmesi 613.019,75 613.019,75
4 |izmir ili Konak, Bornova ve Karsiyaka ilgelerinde Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Izgarali (U 80) Yagmursuyu Kanali ingaat: isi 4.694.987,37 4.694.987,37
5 |izmir ili Sehrin Muhtelif Cadde ve Sokaklarinda Tahrip Olan Yagmursuyu Izgaralarinin Tamiratr isi 15.874.608,10 15.874.608,10
6 |izmir ili Buca, Karabaglar, Gaziemir ve Menderes ( 3.Bolge) Bolgesinde Yagmursuyu Izgara ve Baglanti kolu Temizligi 872.652,60 872.652,60
7 |izmir ili Karsiyaka, Cigli, Bornova, Gediz(1.Bolge) ve Nif (2.Bilge) Bilgesinde Yagmursuyu Izgara ve Baglanti kolu Temizligi 1.099.236,85 1.099.236,85
8 |izmir ili Konak, Balgova, Narhdere, Giizelbahge ve Yarimada (4.Bolge)Bolgesinde Yagmursuyu Izgara ve Baglanti kolu Temizligi 1.099.236,85 1.099.236,85
9 |izmir ili Konak, Balgova, Narhdere, Giizelbahge ilcelerinde Yagmursuyu Kaynakl Sira Izgara Bakim, Onarim ve Temizligi 903.770,89 903.770,89
10 |izmir ili Karsiyaka, Cigli, Bornova, Camdibi, Altindag ilcelerinde Yagmursuyu Kaynakl Sira Izgara Bakim, Onarim ve Temizligi 903.770,89 903.770,89
11 |izmir ili Buca, Gaziemir, Karabaglar ilgelerinde Yagmursuyu Kaynakh Sira Izgara Bakim, Onarim ve Temizligi 357.710,93 357.710,93
12 |Yagmursuyu Toplama Sistemleri 23.676.682,21 23.676.682,21
Genel Toplam 51.321.715,94 51.321.715,94
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idare Ad1 [iZSU GENEL MUDURLUGU
AMAC 2: iZMIiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI SINIRLARI ICINDE OLUSAN EVSEL VE ENDUSTRIYEL ATIKSULARI
Amag DOGAYA VE CEVREYE ZARAR VERMEDEN, YUZEYSEL (KORFEZ,SU HAVZALARI,DERELER,VS) SULARIN VE
YERALTI SULARININ KiRLENMESINI ONLEYEREK TOPLAMAK,BERTARAF ETMEK, VE YAGMUR
LU HEDEF 3: DERE ISLAHI VE TEMIZLiGi CALISMALARINI YORUTMEK.
Performans Hedefi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

(t-1) ((3) (t+D)

| Izmir Metropol Alan Icerisindeki 85 Dere ile Cevre Tlgelerdeki 40 Derenin Temizlik ve Islahlarinin 40000

Yapilabilmesi I¢in 40.000 Saat Cesitli Is Makinelerinin Calistirilmas.

Aciklama

2 |Dere Islahlar1 (Korkuluk-Yaya-Koprii tersip bendi dahil) kapsaminda 45 km.lik dere 1slah projesini 45
Aciklama

3 |Dere Islahlar1 kapsaminda 15 km.lik dere 1slah insaat ¢caligmasi yapmak. 15
Aciklama

— "

il Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Biiyiiksehir Belediye Kapsamindaki Mevcut Dere Yataklarimn Temizlikleri icin is Makinasi ve is
Giicii Temini ve Dere Islahinin Yapilmasi

11.312.163,33

11.312.163,33

2 [Dere Islahlar1 (Korkuluk-Yaya-Koprii Dahil)

16.757.203,65

16.757.203,65

Genel Toplam

28.069.366,98

28.069.366,98
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idare Ad1 [iZSU GENEL MUDURLUGU
AMAC 2: iZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYES]i SINIRLARI ICINDE OLUSAN EVSEL VE ENDUSTRIYEL
A ATIKSULARI DOGAYA VE CEVREYE ZARAR VERMEDEN, YUZEYSEL (KORFEZ,SU HAVZALARI,DERELER,VS)
mag SULARIN VE YERALTI SULARININ KiRLENMESINI ONLEYEREK TOPLAMAK,BERTARAF ETMEK, VE
YAGMUR
HEDEF 4:ATIKSU ARITMA TESISLERI INSAA EDEREK,UYGUN MALIYETLE VE iLGILI MEVZUATA GORE
Hedef R
ISLEMEK
Performans Hedefi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)
1 |At1ksu Aritma tesislerini 2872 sayili ¢evre kanunu ve buna bagl yonetmeilklerine uygun olarak 20%
Agiklama
2 |4. Faz ingaat1 iginin ihale ¢aligmalarini tamamlamak 15%
Aciklama
Atiksu Aritma Dairesi Baskanlig1 biinyesinde kurulu bulunan atiksu aritma tesislerinin tek
3 |merkezden izlenmesi amaciyla merkezi scada sistemi kurmak ve tiim tesisleri bu sisteme dahil 100%
etmek
Aciklama
4 |At1ksu Aritma Tesisleri ve Derin Deniz Desarjlar1 kapsaminda 7 adet tesis projesi yapmak. 7
Aciklama
5 Atiksu Aritma Tesisleri ve Derin Deniz Desarjlari kapsaminda devam edenleri tamamlamak ve 4 4
adet yeni tesis ingaatina baglamak.
Agiklama
. Kaynak ihtiyaa (t+1) (TL)
Faaliyetl
aatlyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Atiksu Aritma Tesislerinin isletilmesi 34.766.000,00 34.766.000,00
2 |Cigli Atiksu Aritma Tesisi 4. Faz ingaat: isi 15.000.000,00 15.000.000,00
3 |Merkezi Scada Sistemi isi 250.000,00 250.000,00
4 |Atiksu Aritma Tesisleri ve Derin Deniz Desarjlar: 23.868.297,57 23.868.297,57
Genel Toplam 73.884.297,57 73.884.297,57
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 [iZSU GENEL MUDURLUGU
AMAC 2: iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI SINIRLARI ICINDE OLUSAN EVSEL VE ENDUSTRIYEL
A ATIKSULARI DOGAYA VE CEVREYE ZARAR VERMEDEN, YUZEYSEL (KORFEZ,SU
mag HAVZALARI,DERELER,VS) SULARIN VE YERALTI SULARININ KiRLENMESINi ONLEYEREK
TOPLAMAK,BERTARAF ETMEK, VE YAGMUR
Hedef HEDEF 5:1ZMIR KORFEZINI TEMIZLEMEK, KORUMAK VE KORFEZE KIiRLILIK TASIYAN SU
ece HAVZALARINI iZLEMEK
Performans Hedefi
Agiklamalar
Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)
1 |Su Havzalar1 Su Kalitesi Izleme Projesi kapsaminda %20'lik ¢alismay1 tamamlamak| 20%
Aciklama
. Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetl
aallyetier Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Su Havzalari Su Kalitesi izleme Projesi 89.317,16 89.317,16
Genel Toplam 89.317,16 89.317,16




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idare Ada [izSU GENEL MUDURLUGU
AMAC 3: YENILENEBILIR ENERJI KAYNAKLARININ KULLANIMINI iLGILI MEVZUATA UYGUN BIiCIMDE ARTIRABILMEK ICIN ATIKLARI
Amag DEGERLENDIRiP EKONOMIYE KAZANDIRARAK KAMU GELIRLERININ ARTIRILMASINA KATKIDA BULUNMAK, CEVREYI VE DOGAL YASANI
ALANLARINI KORUMAK, ATIKSU ARITMA TESISLERININ CIKIS$ SUYU KALITESINI YUKSELTMEK VE ETKIN KULLANMAK.
Hedef HEDEF 1:ATIKSU ARITMA CAMURLARINI YENILENEBILIR ENERJI KAYNAGI OLARAK DEGERLENDIRMEK.

Performans Hedefi

Agiklamalar
Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)

1 |Camur giiriitme tesisinin ihale ¢aliymalarmin yapilmasi ve insaati isine baglanmasi. 65%
Agiklama

] Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) |

Faaliyet]

ERlLyerr Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 |Camur Ciiriitme Tesisi ingaat: isi 20.000.000,00 20.000.000,00
Genel Toplam 20.000.000,00 20.000.000,00
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idare Adi [iZSU GENEL MUDURLUGU |
AMAC 3: YENILENEBILIR ENERJT KAYNAKLARININ KULLANIMINI ILGILI MEVZUATA UYGUN
BICIMDE ARTIRABILMEK iCiN ATIKLARI DEGERLENDIRiP EKONOMIYE KAZANDIRARAK KAMU

Amac GELIRLERININ ARTIRILMASINA KATKIDA BULUNMAK, CEVREYi VE DOGAL YASAM
ALANLARINI KORUMAK, ATIKSU ARITMA TESISLERININ CIKIS SUYU KALITESINI YUKSELTMEK
VE ETKIN KULLANMAK.

Hedef HEDEF 2: ARITMA TESISLERI CIKIS SULARININ KULLANILABILECEGI i$ ALANLARININ

cde FIZIBILITE CALISMALARINI YAPMAK VE GELISTIRMEK.
Performans Hedefi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)
1 |Camur yonetimi master planinin hazirlanmasi 100%
Aciklama
2 |Camur kurutma tesisi ihale ¢aligmalarinin yapilmasi ve ingaatina baglanmasi | 60%
Aciklama
3 AAT Cikis sularmin kullanim projesi kapsaminda pilot tesis kurulmasi ve test 20%
amagcli sulama ve kullanim suyu tiretimi. °
Aciklama
. Kaynak Ihtiyac: (t+1) (TL)
liyetl
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Camur Yonetimi Master Plam 1.000.000,00 1.000.000,00
2 |Camur Kurutma Tesisi insaat: isi 20.000.000,00 20.000.000,00
3 |A.A.T. Cikis Sularimin Yeniden Kullanimi Projesi 2.000.000,00 2.000.000,00
Genel Toplam 23.000.000,00 23.000.000,00
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idare Adi |iZSU GENEL MUDURLUGU
AMAC 4: CAGDAS GEREKSINIMLERE UYGUN KALITE VE GELISMISLIKTE BiR KURUMSAL CizZGiYi
A YAKALIYABILMEK iCiN; VERIMLILIK VE HiZMET KALITESINi ARTTIRARAK, KURUM YAPI, iSLEYIS VE
mag KAPASITESINE iLISKIN UNSURLARISUREKLI iZLEYiP DEGERLENDIREREK, GEREKLI ONLEMLERI ALIP,
IYILESTIRMELERINI YAPARAK KURUMSAL GELISIM VE ETKIN YONETIMI SURDURULEBILIR KILMAK.
Hedef HEDEF 1: KURUMUN FiZIKSEL KAYNAKLARININ VERIMLI VE GEREKSINIMLERE UYGUN BICIMDE
ede KULLANILMASINA VE YENILENMESINI SAGLAMAK.
Performans Hedefi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

(t-1) (t) (t+1)
| Hizmet Binalari, Tesis Yapimi kapsaminda 2 il¢e hizmet binasi projesini, 1 siseleme tesisi 3
projesini ve muhtelif ilave miistemilat bina projesi tamamlamak.
Agiklama
) Hizmet Binalari, Tesis Yapimi kapsaminda devam eden isleri tamamlamak, %20 lik hizmet 20%
binasinin yapimini gergeklestirmek. °
Aciklama
3 [Y1l sonuna kadar éngériilen miktart %100 oraninda tamamlamak. | 100%
Aciklama
4 |Y11 icerisinde gergeklesen arizalarin %100 oraninda bakim ve onarimlarini gergeklestirmek. | 100%
Aciklama
5 |Y1111k akaryakit ihtiyacini %100 oraninda karsilamak. | 100%
Aciklama
Trafik tescil ve sigorta islemleri ile gerekli muayeneleri higbir cezai isleme maruz kalmadan 7S
6 - . 100%
yil igerisinde miktar1 %100 oraninda tamamlamak.
Aciklama
7 Kiralamasi yapilan 297 adet aracin, yil i¢erisinde 6ngoriilen hakedislerinin 297
tamaminin 6denmesi.
Agiklama
. Kaynak Ihtiyac: (t+1) (TL)
Faaliyetl
aallyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Hizmet Binalari, Tesis Yapim 10.236.658,56 10.236.658,56
2 |Ambar Raflarimin Yenilenmesi 75.000,00 75.000,00
3 |Arac ve is Makinas1 Bakim Onarim Calismalari 2.400.000,00 2.400.000,00
4 |Akaryakit Al 12.000.000,00 12.000.000,00
5 |Arac, is Makinesi Trafik Tescil ve Sigorta islemleri 923.000,00 923.000,00
6 |Hizmet Araci Kiralamasi 8.050.000,00 8.050.000,00
Genel Toplam 33.684.658,56 33.684.658,56




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

1ZSU

= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

idare Adi [izSU GENEL MUDURLUGU

AMAC 4: CAGDAS GEREKSINIMLERE UYGUN KALITE VE GELISMISLIKTE BiR KURUMSAL CiZGiYi YAKALIYABILMEK iCiN; VERIMLILIK VE

Amac HIiZMET KALITESINI ARTTIRARAK, KURUM YAPI, ISLEYIS VE KAPASITESINE ILISKiN UNSURLARISUREKLI iZLEYiP DEGERLENDIREREK,
GEREKLI ONLEMLERI ALIP, IYILESTIRMELERINI YAPARAK KURUMSAL GELISIM VE ETKIN YONETIMI SURDURULEBILIR KILMAK.
Hedef HEDEF 2:BESERi KAYNAKLARIN VERIMLILIK, KALITE VE ETKINLIGINI ARTTIRMAK

Performans Hedefi

Agiklamalar

Performans Gostergeleri

(t-1) (t) (t+1)
1 |Proje Yapim Kontrolliigii-Miisavirlik s6zlesmesinin %20'sini tamamlamak. 20%
Aciklama
2 |Egitim Sube Mudiirliigii'niin egitime ayrilan biitgesinin tamami 2010 yilinda harcanacaktir. 100%
Aciklama
3 |Smava katilan adaylarin bagar1 durumlari. 100%
Agiklama
X Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
t]
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Proje Yapim Kontrolliigii-Miisavirlik 6.698.779,57 6.698.779,57
" Personelin Ozliik, Mali,Sosyal Haklariyla ilgili is ve islemler 133.885,00 133.885,00
Personelin Dogru Yerlerde istihdamin Saglanmasi
3
Personelin Ozliik ve Sosyal Haklarinin lyilestirilmesi
4
5 |Birimlerin Personel ihtiyacinin Giderilmesi 67.500.000,00 67.500.000,00
Egitim Faaliyetlerinin Yiiriitiimii, Organizasyon, Koordinasyonu ve gerekli Destek Hizmetlerini yerine getirme.
6
ilkyardim Yénetmeliginin 16. maddesine gore agir ve tehlikeli islerde cahsan her on personelden biri oraninda Temel
ilkyardim Egitimi almis ilkyardimer bulundurul zorunluluguna istinaden “Temel ilkyardim Egitimi” alinmasu.( 16.500,00 16.500,00
Kapsami, izsu Genel Miidiirl
i
ilkyardim Yénetmeliginin 21. maddesine gore; 2007 yilinda Temel ilkyardim Egitimi almis 44 ilkyardime1 personelden,
halen gorevde bulunan 41 personelin ilkyardimei sertifikalarinin egitimden 3 yil sonra gecerlilik siiresi dolacagindan 4.500,00 4.500,00
personelin, 1 giin 8
8
9 |Miifettis yardimciligi giris snavi 16.500,00 16.500,00
Genel Toplam 74.370.164,57 74.370.164,57
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1ZSU

= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

idare Adi [izZSU GENEL MUDURLUGU

AMAC 4: CAGDAS GEREKSINIMLERE UYGUN KALITE VE GELISMISLIKTE BIR KURUMSAL CiZGiYi YAKALIYABILMEK iCiN; VERIMLILIK VH
Amag HIZMET KALITESINI ARTTIRARAK, KURUM YAPI, ISLEY{S$ VE KAPASITESINE ILISKiN UNSURLARISUREKLI iZLEYiP DEGERLENDIREREK,
GEREKLI ONLEMLERI ALIP, [YILESTIRMELERINI YAPARAK KURUMSAL GELISIM VE ETKIN YONETIMi SURDURULEBILIR KILMAK.

Li e COZUMLER URETILMESINI SAGLAMAK.

HEDEF 3: KURUMUN HiZMET ALICILARININ VE ABONELERIN GEREKSINIMLERI YONUNDE EN KISA ZAMANDA VE ETKILI BICIMDE

Performans Hedefi

Agiklamalar

Performans Gostergeleri

(t-1)

®

(t+1)

—_

2010 yilinda yeni giren ilge ve koylerin abone sahsi dosyalar: tamamlanarak isin ihalesine ¢ikilmasi ve %20 aktarimin saglanmasi.

20%

Agiklama

2 |En son teknolojik gelismelerle sorunlarin ¢6ziimiinde ve is aksama siirelerini azaltmada % 90 basar1 saglamak.

90%

Agiklama

3 |Hizmet verilen abone sayisin1 ve memnuniyetini yiikseltmek.

90%

Aciklama

Su Tesisleri Dairesi Baskanligi'na bagh miidiirliiklerin ¢alismalarinda kullanilmak tizere 2 adet Is Makinasi (1 loder+1 yiikleyici) ,1

; adet minibiis, 5 adet damperli kamyon (3 adet 6 tonluk+2 adet 12 tonluk) satin alinma yoluyla teminini kapsar. 90%
Agiklama
1 |Abone Arsivinin Elektronik Ortama Gegirilmesi 1.000.000,00 1.000.000,00
2 |Bilgi islem Hizmet Alimi ihalesi 3.310.000,00 3.310.000,00
3 |Bilgi islem Hizmetlerinin fyilestirilmesi ve Devami 1.624.000,00 1.624.000,00
4 |Arag, is Makinasi ve Ekipman Alimi 1.650.000,00 1.650.000,00
5 |Saya¢ Kontrol islemleri 500.000,00 500.000,00
6 |A¢ma Kesme islemleri 500.000,00 500.000,00
7 |Atik Su-kop islemler 500.000,00 500.000,00
8 |Abonelik olugturma,Su Baglama 500.000,00 500.000,00
9 |Kanal Katiim isleri 500.000,00 500.000,00
10 [Saya¢ Okuma islemleri 500.000,00 500.000,00
Genel Toplam 10.584.000,00 10.584.000,00




iZsu
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idare Ads [izSU GENEL MUDURLUGU
AMAGC 4: CAGDAS GEREKSINIMLERE UYGUN KALITE VE GELISMISLIKTE BIR KURUMSAL (iZGiY1 YAKALIYABILMEK ICiN; VERIMLILIK VE
Amag¢ HIiZMET KALITESINI ARTTIRARAK, KURUM YAPL ISLEYIS VE KAPASITESINE ILISKIN UNSURLARISUREKLI iZLEY{P DEGERLENDIREREK,
GEREKLI ONLEMLERI ALIP, iYILESTIRMELERINI YAPARAK KURUMSAL GELISIM VE ETKIN YONETiMi SURDURULEBILIR KILMAK.
Hedef HEDEF 4: DESTEKLEYiCi HIZMETLER ALANINDAKI GEREKSINIMLERI CAGDAS STANDARTLARA UYGUN BiCIMDE KARSILAMAK VE
GELISTIRMEK.
Performans Hedefi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri (t-1) () (t+1)
1 ‘22 adet tesise 2010 yilinda CCTV sistemlerinin monte edilmesi. 22
Aciklama
2 ‘2010 yili sonunda personelin %80 memnuniyetinin saglanmasi ‘ ‘ ‘ 80%
Agiklama ‘
3 |izsu adina takip edilen dava ve icra takipleri. | | | 100%
Aciklama |
4 Yangin séndiirme cihazlarinin alinma isleminin ilk yil %50 diger yillar kalan kisminin tamamlanmasi; dolum ve bakim isleminin %100 B
olarak tamamlanmasi diistiniilmektedir. ’
Agiklama ‘
. Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) |
Faaliyetl
el Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Kameral kontrol sistemi ile tesislerimizin uzaktan izlenmesi korunmasi 1.715.000,00 1.715.000,00
Personel Memnuniyeti ve Veriminin Arttirllmasi ile Evrak Akisinin Saglanmasi 6.837.000,00 6.837.000,00
2
Giivenlik Amirligimize bagh faaliyet gosteren 250 giivenlik personelinin yasada belirtilen sekilde techizat alinmasi 90.000,00 90.000,00
B
5188 sayili kanun geregi kurumumuz tesislerinin koruma planlarinin yapilmasi ve il 6zel Giivenlik Komisyonuna sunulmasi
4
Kurumumuz tesislerinde gorev yapan tiim koruma ve giivenlik personelinin denetim ve kontrollerinin periyodik olarak
yapilmasi
5
Ozel Giivenlik Hizmeti satin alma isi 6.000.000,00 6.000.000,00
6
: Tahtah Baraj Havzasimin Korunmasi 60.000,00 60.000,00
8 Kurumumuza ait nobet yerlerinin giiv. izin bel. Ahnmast
idare tarafindan ve yahut idare aleyhine acilan davalarla, icra takiplerini idarenin vekili olarak, adli idari ve mali kaza
mercileri, hakem veya hakem heyeti dinde takiple ¢l 5l k, bunlarin dosyalarim diizenlemek, hukuki 638.500,00 638.500,00
konular hakki
9
10 |24 Saat Devamh Calisma Plam
11 Sivil Savunma Planinin Yeniden Hazirlanmasi
- Yangin Sondiiriicii Cihaz Bulunmayan Birimlerimize YSC Alinmasi 60.000,00 60.000,00
13 Mevcut Yangin Sondiirme Cihazlariin Dolum ve Bakimini Yapmak 30.000,00 30.000,00
o Yangin Onleme i¢ Diizenleme/Yénergesinin Hazirl
Genel Toplam 15.430.500,00 15.430.500,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iZsu
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idare Ad: [iZSU GENEL MUDURLUGU

AMAC 4: CAGDAS GEREKSINIMLERE UYGUN KALITE VE GELISMISLIKTE BIR KURUMSAL CiZGiYi YAKALIYABILMEK iCiN; VERIMLILIK VH

VE EKONOMIK MALI KAYNAK YONETIMINI SAGLAYARAK YONETIMDE ETKINLIGi GELISTIRMEK

Amag HIZMET KALITESINI ARTTIRARAK, KURUM YAPI, ISLEYIS VE KAPASITESINE iLISKIN UNSURLARISUREKLI iZLEYiP DEGERLENDIREREK,
GEREKLI ONLEMLERI ALIP, iYILESTIRMELERINi YAPARAK KURUMSAL GELISIM VE ETKIN YONETiMi SURDURULEBILIR KILMAK.
Hedef HEDEF 5: CAGDAS YONETIM TEKNIKLERINI VE TEKNOLOJILER KURUMUN GEREKSINIMLERINE UYGUN BICIMDE KULLANARAK, VERIML

Performans Hedefi

Agiklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)
1 |Gelir biitgesi ger¢eklesme orani 80% 85%
Agtklama
2 |Gider biitgesi gerceklesme orant 71% 71%
Aciklama
3 |Banka tahsilat oran1 43% 50%
Agiklama
4 |Thaleye ¢ikilip sozlesmeye baglanmast. 100%
Agiklama
5 1650 adet ara hakedis ve 200 adet kesin hesabinin incelenip sonuglandiriimasi. 100%
Agiklama
6 |Cografi Altyap: Bilgi Sisteminin %70'ini gergeklestirmek. 70%
Agiklama
] Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) |
Faaliyetl
aallyetier Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 (Biitce Yonetimi 252.000,00 252.000,00
2 [(Finansman Yonetimi 750.000,00 750.000,00
3 |On Mali Kontrol Faaliyetleri 100.000,00 100.000,00
Stratejik Yonetim faaliyetleri 540.000,00 540.000,00
5 [Arastirma Gelistirme Faaliyetleri 620.000,00 620.000,00
Kurumda talep edilen mal , hizmet ve yapim isleri ihaleleri 1.588.215,98 1.588.215,98
Hakedis ve kesin hesap isleri 229.497,74 229.497,74
8 [Cografi Altyap: Bilgi Sisteminin kurulmasi 2.070.905,54 2.070.905,54
Genel Toplam 6.150.619,26 6.150.619,26







Tablo 2
Faaliyet Maliyetleri Tablolari
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FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Adi

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Metropol Alan icinde Yeni
Su Kaynaklarmin Arastirilmasi Planlanmasi

Faaliyet Ad1

Izmir Icmesuyu Master Planinin Hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiid ve Plan Dairesi Baskanhg1-Yatirim ve insaat Daire Bagkanlig

Actklamalar

Ekonomik Kod (t+1)
01 |Personel Giderleri 72.434,68
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 8.170,92
03 |Mal ve Hizmet Alm Giderleri 68.778,50
04  |Faiz Giderleri
05  |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 2.360.000,00
07  |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 2.509.384,10
g < Doner Sermaye
g 5 Diger Yurt I¢i
f:':q’ = Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 2.509.384,10
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Metropol Alan i¢inde Yeni Su Kaynaklar1 Olusturmak

Faaliyet Ad1

Yeni Yiizeysel Su Kaynaklar:

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiid ve Plan Dairesi Baskanhgi-Yatirim ve insaat Daire Baskanhg

Actklamalar
100%

Ekonomik Kod (t+1)
01 |Personel Giderleri 57.365,83
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 6.735,58
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 45.107,33
04  |Faiz Giderleri
05 [Cari Transferler
06 [Sermaye Giderleri 4.900.000,00
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.009.208,75
g < Déner Sermaye
g % Diger Yurt I¢i
g = Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 5.009.208,75
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Yarimada Bolgesine icmesuyu Saglanmasi

Faaliyet Ad1

Camh Baraji isale Hatt1 Aritma Tesisi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiid ve Plan Dairesi Baskanhgi-Yatirim ve insaat Daire Baskanhg

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

21.484,86

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

2.423,58

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

20.400,40

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

700.000,00

07  [Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

744.308,84

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

744.308,84
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Gediz Bolgesine Saghkl ve Kesintisiz icmesuyu Temin Etmek(200-300 Lt/sn)

Faaliyet Ad1

Degirmendere Baraji, Isale Hatti, Icmesuyu Aritma
Tesisi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiid ve Plan Dairesi Baskanhg1-Yatirim ve insaat Daire Bagkanlig

Aciklamalar

Ekonomik Kod (t+1)
01 |Personel Giderleri 18.415,60
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 2.077,35
03  [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.486,06
04  |Faiz Giderleri
05  [Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 600.000,00
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 637.979,01
g < Déner Sermaye
& E; Diger Yurt ¢i
E':q’ = Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 637.979,01
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Yeralt1 ve Yiizeysel Kaynaklardan Su Temin Edilemeyen Yerlerde Alternatif
Olarak Deniz Suyundan Su Temin Edilmesi

Faaliyet Ad1

Tuzlusu Aritma Tesisleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiid ve Plan Dairesi Baskanhgi-Yatirim ve insaat Daire Bagkanhg

Aciklamalar

Ekonomik Kod (t+1)
01 |Personel Giderleri 4.603,90
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 519,34
03  |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.371,51
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06  [Sermaye Giderleri 150.000,00
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 159.494,75
Z . |Doner Sermaye
E % Diger Yurt Igi
g = Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 159.494,75
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Yeralt: Su Kalitesini Iyilestirerek Kaliteli Su Uretmek.

Faaliyet Ad1

icmesuyu (Yeralt: Suyu)Aritma Tesisi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiid ve Plan Dairesi Baskanh-Yatirim ve insaat Daire Baskanhgi

Aciklamalar
100%

Ekonomik Kod

(t+1)

01 |Personel Giderleri

4.113,18

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

539,55

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.230,44

04 [Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

1.000.000,00

07  |Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.005.883,17

Déner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.005.883,17
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 iZSU GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi E((l)ilicll;:s:{uzeysel Su Kaynagindan Izmir Bolgesine Saghkl Su Temin

Faaliyet Ad1

Sarikiz (Gordes) icmesuyu Aritma Tesisi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiid ve Plan Dairesi Baskanligi-Yatirim ve insaat Daire Bagkanhg1

Aciklamalar
100%

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

65.810,86

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

8.632,83

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

19.687,00

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

16.000.000,00

07 [Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

16.094.130,68

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyacl

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

16.094.130,68
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Gediz Bolgesine Saghkl Su Temin Etmek

Faaliyet Ad1

Aliaga icmesuyu Aritma
Tesisi (Yenileme)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiid ve Plan Dairesi Baskanhg1-Yatirim ve insaat Daire Bagkanlig

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

3.069,27

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

346,23

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.914,34

04 |Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

100.000,00

07  |Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl

106.329,84

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

106.329,84
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Suyun Asir1 Bulanik Oldugu Zamanlarda 200 It/sn Proses Kapasitesi ile Tesisi
isletebilmek.

Faaliyet Ad1

Balcova icmesuyu Aritma Tesisi (ilave Uniteler)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiid ve Plan Dairesi Baskanhgi-Yatirim ve insaat Daire Baskanhg

Actklamalar
100%

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

12.339,54

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

1.618,66

03  |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.691,31

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

3.000.000,00

07 |Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

3.017.649,50

Déner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

3.017.649,50




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Metropol Alan iginde Kesintisiz ve Kaliteli Su Uretiminin Saglanmasi

Faaliyet Ad1

Su Kuyusu Arastirma ve Sondaj Kuyusu A¢ma ve Enerji Temini

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiid ve Plan Dairesi Baskanligi-Yatirim ve insaat Daire Bagkanhg1

Aciklamalar
84 Adet Kuyu A¢ilmast

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

31.097,41

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

4.051,05

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

10.300,73

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

7.237.332,03

07 [Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

7.282.781,22

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyacl

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

7.282.781,22




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Hedeflenen Kuyu Sayisi Proje Kapsaminda Belirtilecektir.

Faaliyet Ad1

Yeralti Kuyularmin Saghkh Kiitiiklerini Olusturmak ve
iyilestirme Cahsmalar:

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Su isale ve Dagitim Dairesi Bagkanhg

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

100.000,00

07 [Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

100.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyacl

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

100.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Sehre Siirekli ve Standartlara Uygun Su Temin Etmek

Faaliyet Ad1

Yiizeysel Sulardan Saghkl igmesuyu Uretimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhgi

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

13.810.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

3.825.000,00

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ verme

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci

17.635.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Déner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

17.635.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Baraj Havzasi icin Ozel Hiikiimlerin Belirlenmesi ve Koruma Planina iliskin
Verilerin Olusturulmasi

Faaliyet Ad1

Camh Baraj Havzasi Bilimsel Etiidii

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhgi

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 |Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04  [Faiz Giderleri

05  |Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

152.765,00

07 |Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

152.765,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

152.765,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Baraj Géliiniin Kirlenmesinin Onlenmesi ve Erozyonun Engellenerek Su
Kalitesinin Korunmasinin Saglanmasi.

Faaliyet Ad1

Tahtah Baraji Mutlak Koruma Alam Agaclandirilmasi, Bakim ve Koruma isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhgi

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03  |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

600.000,00

07  |Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

600.000,00

Déner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

600.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 iZSU GENEL MUDURLUGU

Baraj Géllerinin Kirlenmesinin Onlenmesi, Su Kalitesinin Korunmasinin
Performans Hedefi -

Saglanmasi.

Faaliyet Ad1

ic;mesuyu Havzalarimin Koruma ve Kontrol Calismalar:

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhgi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

186.500,00

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

75.000,00

07 [Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

261.500,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyacl

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

261.500,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Projeler Dogrultusunda Kamulastirmalarin Gerg¢eklesmesi

Faaliyet Ad1

Kamulastirmalar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiid ve Plan Dairesi Baskanhg:

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01  |Personel Giderleri

434.608,06

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

49.025,51

03  [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

412.670,98

04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

14.160.000,00

07  |Sermaye Transferleri

08 |Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

15.056.304,55

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

15.056.304,55




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 iZSU GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi ihalede Tanimlanan is Kalemlerinin %90 'min Yapilmasi
Faaliyet Ad1 izmir igmesuyu isale Hatlarinin Bakim, Onarim ve lyilestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Su isale ve Dagitim Dairesi Baskanhg1

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

600.000,00

07 [Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

600.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyacl

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

600.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Su Kalitesi ve Kirliligin Analiz Sonuglari ile Belirlenmesi ve ilgililere
Bilgilendirmenin Yapilmasi.

Faaliyet Ad1

Su Kalitesinin izlenmesi Calismalar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanhgi

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4.477.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

1.500.000,00

07

Sermaye Transferleri

08

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

5.977.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Déner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

5.977.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Su Depolarinin Bakim ve Revizyonlar1 Yapildiginda Abonelerimize Daha
Saghkl Su Verilmesi Saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Su Tesisleri Dairesi Baskanlig: Tarafindan isletilen Su Depolarinin Bakim ve
Revizyonlarmin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Su Tesisleri Dairesi Ba;kanligi

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 |Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.572.000,00

04  [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

2.572.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.572.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

2010 Yilinda Scada Merkezinin Kurulmasi ve Temin Edilen Ekipmanlarin
%75 'nin Montaj ve Test Calismalari. 2011 Yilinda Kalan %25 Ekipmanin
Montaj ve Test Calismalari

Faaliyet Ad1

Genisleyen izsu Hizmet Alami Uzerinde Scada Sistemi Tesis Etmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Su isale ve Dagitim Dairesi Baskanhg1

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

02  |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04  [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

4.000.000,00

07 [Sermaye Transferleri

08 |Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

4.000.000,00.

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyacl

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

4.000.000,00.




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

2014 Yili Sonuna Kadar 70 Adet Pompa istasyon Binasmnn lyilestirilmesi
Calismalarin1 Tamamlamak

Faaliyet Ad1

Pompa istasyonlarmln iyilestirilmesi calismalar:

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine ve ikmal Daire Baskanhg

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04  [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

365.000,00

07 [Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

365.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

365.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

dare Ad1 iZSU GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi 2010 Yihnda Yapilmasi Diisiiniilen Projenin Aym Y1l i¢inde Bitirilmesi
Faaliyet Ad1 Menemen Acil ve Cavuskdy Tesislerinin Enerji Hatlarinin Yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Su isale ve Dagitim Dairesi Bagkanhg1

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01  |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 |Faiz Giderleri

05  [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

100.000,00

07 |Sermaye Transferleri

08 |Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl

100.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

100.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Hiz Kontrol Uygulamasi Yapilan Pompa istasyonlarinda Enerji Tasarrufu
Saglamak.

Faaliyet Ad1

Ana iletim igmesuyu Pompa istasyonlarinin Modernizasyonu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Su isale ve Dagitim Dairesi Baskanhg1

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04  [Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

50.000,00

07 [Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

50.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

50.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adx

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

2014 Yili Sonuna Kadar idaremize Ait Tiim Tesislerde GPRS Sistemi ile
Kompanzasyon Takibi Calismalarini Tamamlamak

Faaliyet Ad1

GPRS Sistemi ile Kompanzasyon Takibi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine ve ikmal Daire Baskanligi

Aciklamalar

06-7-7-02 kodundan biitce ayrilmistir.

Ekonomik Kod

(t+1)

01  [Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 |Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

320.000,00

07  |Sermaye Transferleri

08 |Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

320.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

320.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Yil icerisinde Gergeklesen Arizalarin, %100 Oraninda Bakim, Onarim
Calhismalarim Gergeklestirmek.

Faaliyet Ad1

Atolye Bakim Onarim Calismalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine ve ikmal Daire Baskanhg1

Actklamalar
100%

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.107.500,00

04  [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

165.000,00

07 [Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

3.272.500,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

3.272.500,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad:

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Metropol Alan icinde Su Kacaklarinin En Aza indirilmesi

Faaliyet Ad1

Muhtelif icmesuyu Hatlarinin Revizyonu ve Boru Alim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiid ve Plan Dairesi Baskanhg1-Yatirim ve insaat Daire Bagkanlig

Actklamalar
600km

Ekonomik Kod (t+1)
01 |Personel Giderleri 20.565,89
02  |SGK Devlet Primi Giderleri 2.697,76
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.152,19
04  [Faiz Giderleri
05  |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 5.000.000,00
07 |Sermaye Transferleri
08 [Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 5.029.415,84
Z . |Doner Sermaye
E %, Diger Yurt i¢i
g = Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.029.415,84




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Sistemin Kurulmasi ile Su Kayiplariyla Daha Etkin Miicadele Etmek

Faaliyet Ad1

5216 Sayih Yasa ile ilave Edilen Ilge ve Beldelerde Uzaktan Okuma Sistemi
Kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Su Tesisleri Dairesi Baskanhg1

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03  |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

200.000,00

07  |Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl

200.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak htiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

200.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 iZSU GENEL MUDURLUGU

Her Y1l Gelen Arizalarin Giderilmesi, Yeni Su Taleplerinin Tamaminin
Performans Hedefi

Karsilanmasi

Faaliyet Ad1

izmir Biiyiiksehir Belediyesi Smirlari icinde Su Ariza Takiplerinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Su Tesisleri Dairesi Baskanhg

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 |Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

20.532.646,34

04  [Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

1.180.000,00

07 |Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

21.712.646,34

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

21.712.646,34




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 iZSU GENEL MUDURLUGU

Her Y1l Gelen Arizalarin Giderilmesi, Yeni Su Taleplerinin Tamaminin
Performans Hedefi

Karsilanmasi

Faaliyet Ad1

izmir Biiyiiksehir Belediyesi Sinirlari icinde Su Kacagi Azaltma Cahsmalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Su Tesisleri Dairesi Baskanhg1

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.670.416,67

04 |Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl

2.670.416,67

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.670.416,67




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Her Y1l Gelen Arizalarin Giderilmesi, Yeni Su Taleplerinin Tamaminin
Karsilanmasi

Faaliyet Ad1

Abone Bilgi Yonetim Sistemi(ABYS), SCADA ve Uzaktan Okuma Sistemi
Entegrasyon Yazilim lsi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Su Tesisleri Dairesi Bagkanhg1

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

400.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

400.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Déner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

400.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Metropol Alan icinde Su Kacaklarinin En Aza indirilmesi

Faaliyet Ad1

icmesuyu Sebeke ve isale Hatti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiid ve Plan Dairesi Baskanhi-Yatirim ve insaat Daire Baskanhgi

Actklamalar
600km

Ekonomik Kod

(t+1)

01 |Personel Giderleri

351.582,29

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

45.476,45

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

127.930,66

04 [Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

78.110.319,54

07  |Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

78.635.308,94

Déner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

78.635.308,94




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Mevcutlarin islevini Yitirmesiyle Olusacak Su Kacaklarmn Onlenmesi i¢in
Dengeli Su Uretimini Saglayacak Yeni Depolarin Temini

Faaliyet Ad1

Su Depolar:

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiid ve Plan Dairesi Baskanh@1-Yatirim ve insaat Daire Baskanhg

Aciklamalar

6 adet depo x 150,000 TL/depo, geriye kalan maliyet devam eden isler i¢indir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 [Personel Giderleri 5.027,98
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 659,55
03  |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.504,10
04 |Faiz Giderleri
05  [Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 1.222.407,00
07 [Sermaye Transferleri
08 [Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.229.598,63
g < Doner Sermaye
;} % Diger Yurt I¢i
E':n‘ = Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.229.598.63




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Tarihi Su Yapilarin1 Restore Ederek Degerlerini Korumak

Faaliyet Ad1

Tarihi Su Yapilarinin Restorasyonu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiid ve Plan Dairesi Baskanhg1-Yatirim ve insaat Daire Bagkanlig

Actklamalar
2 Adet

Ekonomik Kod (t+1)
01 |Personel Giderleri 14.653,08
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 1.736,05
03  [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.970,81
04  |Faiz Giderleri
05  |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 1.430.000,00
07  |Sermaye Transferleri
08 [Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.457.359,93
g < Doner Sermaye
,?3" 5 Diger Yurt i¢i
g = Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.457.359,93




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Modern ve Cagdas Caliyma Ortaminin Saglanmasi

Faaliyet Ad1

Halkapinar Genel Miidiirliik Binasi ve Ac¢ikhava Miizesi Restorasyonu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiid ve Plan Dairesi Baskanhg1-Yatirim ve ingaat Daire Baskanlig

Actklamalar
100%

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

39.962,93

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

4.734,69

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

29.920,40

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

3.900.000,00

07 |Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

3.974.618,01

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

3.974.618,01




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

insan ve Cevre Saghgim Korumak

Faaliyet Ad1

izmir Metropol Sinirlari icerisinde Bulunan Buca, Karabaglar, Gaziemir,
Mederes, Torbali, Bayindir, Selcuk ilgelerin Cadde, Sokak ve Bulvarlarinda
Kanal, Bakim, Onarim insaati isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kanalizasyon Dairesi Baskanhgi

Aciklamalar

18 Km Kollektor ve Kanal Sebeke Bakim Onarim ve Yenileme Islerinin Yapilmasi

Ekonomik Kod (t+1)
01  |Personel Giderleri 688.014,34
02  |SGK Devlet Primi Giderleri 92.382,13
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.806.901,53
04  |Faiz Giderleri
05  |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 4.200.000,00
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 6.787.298,00
Z . |Doner Sermaye
E % Diger Yurt I¢i
g = Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.787.298,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi insan ve Cevre Saghgimi Korumak

izmir Metropol Smirlar icerisinde Bulunan Konak, Balcova, Narhdere,
Faaliyet Ad1 Giizelbahge, Urla, Seferihisar, ilcelerin Cadde, Sokak ve Bulvarlarinda Kanal,
Bakim, Onarim insaati isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kanalizasyon Dairesi Baskanhg

Aciklamalar
18 Km Kollektor ve Kanal Sebeke Bakim Onarim ve Yenileme Islerinin Yapimast

Ekonomik Kod (t+1)
01 [Personel Giderleri 688.014,34
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 92.382,13
03  [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.806.901,53

04  |Faiz Giderleri

05  [Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri 4.200.000,00

07 |Sermaye Transferleri

08 |Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 6.787.298,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 6.787.298,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

insan ve Cevre Saghgimi Korumak

Faaliyet Ad1

izmir Metropol Smirlar icerisinde Bulunan Karsiyaka, Bayrakl, Cigli,
Bornova, Kemalpasa, Foca, Aliaga, Menemen ilcelerin Cadde, Sokak ve
Bulvarlarinda Kanal, Bakim, Onarim Insaati isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kanalizasyon Dairesi Baskanhg1

Aciklamalar

18 Km Kollektor ve Kanal Sebeke Bakim Onarim ve Yenileme Islerinin Yapilmasi

Ekonomik Kod (t+1)
01 [Personel Giderleri 688.014,34
02  [SGK Devlet Primi Giderleri 92.382,13
03  |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.806.901,53
04  |Faiz Giderleri
05  [Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 4.200.000,00
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.787.298,00
g; 2 Doner Sermaye
% % Diger Yurt I¢i
g = Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.787.298,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

insan ve Cevre Saghgimi Korumak

Faaliyet Ad1

Buca, Karabaglar, Gaziemir ve Menderes (3.Bolge) Bolgesinde Muhtelif
Cadde ve Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda Kalan Kanalizasyon Baca
Kapaklariin Yiikseltilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kanalizasyon Dairesi Baskanhgi

Actklamalar

3500 Adet Yol Seviyesi Altinda Kalan Kanalizasyon Baca Kapaklarmmn Yiikseltilmesi

Ekonomik Kod (t+1)
01  [Personel Giderleri 62.140,54
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 8.343,83
03  |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 163.196,95
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 379.338,43
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 613.019,75
g‘. 'E Doéner Serm.aye
g z Diger Yurt I¢i
g =< Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 613.019,75




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

insan ve Cevre Saghgim Korumak

Faaliyet Ad1

Karsiyaka, Cigli, Bornova, Gediz(1.Bolge) ve Nif (2.Bolge) Bolgesinde
Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda kalan Kanalizasyon Baca

Kapaklarinin Yiikseltilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kanalizasyon Dairesi Baskanhgi

Actklamalar
3500 Adet Yol Seviyesi Altinda Kalan Kanalizasyon Baca Kapaklarmin Yiikseltilmesi

Ekonomik Kod (t+1)
01 |Personel Giderleri 62.140,54
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 8.343,83
03  |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 163.196,95
04  |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 379.338,43
07  |Sermaye Transferleri
08  [Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 613.019,75
E. 'c:: Doner Serm.aye
§ z Diger Yurt I¢i
E':n, = Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 613.019,75




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

insan ve Cevre Saghgim Korumak

Faaliyet Ad1

Konak, Balcova, Narhdere, Giizelbahce ve Yarimada(4.Bolge) Bolgesinde
Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda Kalan Kanalizasyon Baca
Kapaklarinin Yiikseltilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kanalizasyon Dairesi Baskanhgi

Actklamalar

3500 Adet Yol Seviyesi Altinda Kalan Kanalizasyon Baca Kapaklarmin Yiikseltilmesi

Ekonomik Kod (t+1)
01 |Personel Giderleri 62.140,54
02  [SGK Devlet Primi Giderleri 8.343,83
03  |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 163.196,95
04  |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 379.338,43
07  |Sermaye Transferleri
08  [Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 613.019,75
E. < Doner Sermaye
g 5 Diger Yurt I¢i
E':n, = Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 613.019,75




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

insan ve Cevre Saghgim Korumak

Faaliyet Ad1

izmir ili Karsiyaka, Cigli, Bornova, Camdibi, Altindag ilceleri Galeri Mecra
Hatlarimin Bakim Onarim ve Temizligi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kanalizasyon Dairesi Baskanhg

Aciklamalar

8 Km Galeri Mecra Hatlarimin Bakim, Onarim ve Temizliginin Yapilmasi

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

162.765,80

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

21.855,15

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

427.464,61

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

993.607,75

07  [Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

1.605.693,31

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

1.605.693,31




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

insan ve Cevre Saghgim Korumak

Faaliyet Ad1

izmir ili Konak ilgesi Sokak ve Caddelerindeki Mecra Hatlarimin Bakim
Onarim ve Temizligi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kanalizasyon Dairesi Baskanhgi

Actklamalar

15 Km Galeri Mecra Hatlarinin Bakim, Onarim ve Temizliginin Yapilmasi

Ekonomik Kod (t+1)
01  |Personel Giderleri 177.693,11
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 23.859,48
03  |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 466.667,54
04  |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 1.084.731,85
07  |Sermaye Transferleri
08  [Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.752.951,98
E. < Doner Sermaye
g 5 Diger Yurt I¢i
E':q, = Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.752.951,98




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

insan ve Cevre Saghgim Korumak

Faaliyet Adi

izmir Metropol Alam icersindeki Atiksu, Yagmursuyu ve Derelerdeki
Sirkiilasyon Pompalarinin Periyodik Bakim, Onarim ve Yenileme
Cahsmalarim Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kanalizasyon Dairesi Baskanhg

Aciklamalar

Yenileme Calismalarini Yapmatk.

Mevcut 72 Adet Atiksu , Yagmursuyu ve Derelerdeki Sirkiilasyon Pompalarimin Periyodik Bakim, Onarim ve

Ekonomik Kod (t+1)
01 |Personel Giderleri 196.575,53
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 26.394,89
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 516.257,58
04  |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 1.200.000,00
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.939.228,00
Z Doner Sermaye
E, % Diger Yurt I¢i
5 = Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.939.228,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

5216 Sayih Yasa ile Gorev Alanimiza Giren Tiim Yerlesim Alanlarinda
Kanalizasyon ve Altyapinin Bitirilmesi

Faaliyet Ad1

Atiksu Toplama ve Bertaraf Sistemleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiid ve Plan Dairesi Baskanhgi-Yatirim ve insaat Daire Baskanhg

Actklamalar
100%

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

219.087,77

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

28.485,38

03  |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

74.521,88

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

50.356.921,63

07 |Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

50.679.016,67

Déner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

50.679.016,67




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

isletmelere Kanal Oncesi Kanal Standartlarinda Atiksu Uretecek
Aritma/Onlem Tesislerini Kurdurup, Denetimlerini Yaparak Kentsel Atiksu
Aritma Tesisine Gelen Kirliligi Azaltmak.

Faaliyet Ad1

Atiksu Tesislerine Gelen Kirliligin Kontrolii Caliymalar:

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhgi

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

186.500,00

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

75.000,00

07  |Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

261.500,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

261.500,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

5216 Sayih Yasa ile Gorev Alanimiza Giren Tiim Yerlesim Alanlarinda Deniz
Seviyesinin Altindaki Kanalizasyon Hatlarina Yer alti Suyunun Girisinin
Engellenmesi

Faaliyet Ad1

Kanalizasyon Hatlarinda infiltrasyonun Onlenmesi (ic Kaplama)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiid ve Plan Dairesi Baskanhg1-Yatirim ve insaat Daire Bagkanlig-
Kanalizasyon Dairesi Baskanhg:

Aciklamalar
5 km

Ekonomik Kod (t+1)
01  [Personel Giderleri 16.452,71
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 2.158,21
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.921,75
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 4.000.000,00
07 |Sermaye Transferleri
08  [Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 4.023.532,67
g < Doéner Sermaye
S E; Diger Yurt I¢i
g = Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 4.023.532,67




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Niifus Artis1 ve Yeni imar Planlar1 Goz Oniine Alinarak Mevcut Kanalizasyon
ve Yagmursuyu Sisteminin Iyilestirilmesi, Mevcut Sistemin Kayit Altina
Alinmasi Gelecekte Yapilacak Yatirimlarin Tespit Edilmesi

Faaliyet Ad1

Kanalizasyon ve Yagmur Suyu Master Plam

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiid ve Plan Dairesi Baskanhg

Actklamalar

Ekonomik Kod (t+1)
01  |Personel Giderleri 11.509,75
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 1.298,35
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.928,79
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06  [Sermaye Giderleri 375.000,00
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 398.736,89
g, 'E Doner Serm.aye
g z Diger Yurt I¢i
Eg = Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 398.736,89




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

insan ve Cevre Saghgim Korumak

Faaliyet Adi

Buca, Karabaglar, Gaziemir ve Menderes (3.Bolge) Bolgesinde Muhtelif
Cadde ve Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda Kalan Yagmursuyu Izgaralarinin
Yiikseltilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kanalizasyon Dairesi Baskanhg

Aciklamalar

2000 Adet Yol Seviyesi Altinda Kalan Yagmursuyu Izgaralarinin Yiikseltilmesi

Ekonomik Kod (t+1)
01 [Personel Giderleri 62.140,54
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 8.343,83
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 163.196,95
04  |Faiz Giderleri
05  |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 379.338,43
07 [Sermaye Transferleri
08 [Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 613.019,75
g. < Doner Sermaye
§ E Diger Yurt Igi
g = Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 613.019,75




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

insan ve Cevre Saghgim Korumak

Faaliyet Ad1

Karsiyaka, Cigli, Bornova, Gediz(1.Bolge) ve Nif (2.Bolge) Bolgesinde
Mubhtelif Cadde ve Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda kalan Yagmursuyu
Izgaralarimin Yiikseltilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kanalizasyon Dairesi Baskanhg

Aciklamalar

2000 Adet Yol Seviyesi Altinda Kalan Yagmursuyu Izgaralarinin Yiikseltilmesi

Ekonomik Kod (t+1)
01 [Personel Giderleri 62.140,54
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 8.343,83
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 163.196,95
04  |Faiz Giderleri
05  |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 379.338,43
07 [Sermaye Transferleri
08 [Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 613.019,75
g. < Doner Sermaye
§ E Diger Yurt Igi
g = Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 613.019,75




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

insan ve Cevre Saghgim Korumak

Faaliyet Adi

Konak, Balcova, Narhdere, Giizelbahce ve Yarimada(4.Bolge Bolgesinde
Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda Kalan Yagmursuyu
Izgaralariin Yiikseltilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kanalizasyon Dairesi Baskanhg

Aciklamalar

2000 Adet Yol Seviyesi Altinda Kalan Yagmursuyu Izgaralarinin Yiikseltilmesi

Ekonomik Kod (t+1)
01 [Personel Giderleri 62.140,54
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 8.343,83
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 163.196,95
04  |Faiz Giderleri
05  |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 379.338,43
07 [Sermaye Transferleri
08 [Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 613.019,75
g. < Doner Sermaye
§ E Diger Yurt Igi
g = Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 613.019,75




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

insan ve Cevre Saghgimi Korumak

Faaliyet Ad1

izmir ili Konak, Bornova ve Karsiyaka ilgelerinde Muhtelif Cadde ve
Sokaklarda Izgarah (U 80) Yagmursuyu Kanah insaat: isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kanalizasyon Dairesi Baskanhg

Actklamalar

12 Km Izgarali (U 80) Yagmursuyu Kanali Insaat Isi

Ekonomik Kod (t+1)
01 |Personel Giderleri 475.921,14
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 63.903,62
03  |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.249.890,59
04  |Faiz Giderleri
05  [Cari Transferler
06 [Sermaye Giderleri 2.905.272,02
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 4.694.987,37
g < Déner Sermaye
g % Diger Yurt I¢i
g = Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 4.694.987,37




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

insan ve Cevre Saghgimi Korumak

Faaliyet Ad1

izmir ili Sehrin Muhtelif Cadde ve Sokaklarinda Tahrip Olan Yagmursuyu
Izgaralarimin Tamirat isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kanalizasyon Dairesi Baskanhgi

Actklamalar

3 Km Yagmursuyu Izgaralarmmin Tamirlerinin Yapilmasi

Ekonomik Kod

(t+1)

01  |Personel Giderleri

1.609.176,14

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

216.069,79

03  [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4.226.107,90

04 |Faiz Giderleri

05  [Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

9.823.254,27

07  |Sermaye Transferleri

08 |Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

15.874.608,10

Déner Sermaye

Diger Yurt f¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

15.874.608,10




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

insan ve Cevre Saghgimi Korumak

Faaliyet Ad1

izmir ili Buca, Karabaglar, Gaziemir ve Menderes ( 3.Bolge) Bolgesinde
Yagmursuyu Izgara ve Baglanti kolu Temizligi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kanalizasyon Dairesi Baskanhg

Actklamalar

80.000 Adet Yagmursuyu Izgara ve Baglanti Kolu Temizligi

Ekonomik Kod (t+1)
01 |Personel Giderleri 88.458,99
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 11.877,70
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 232.315,91
04  |Faiz Giderleri
05  [Cari Transferler
06 [Sermaye Giderleri 540.000,00
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 872.652,60
g E Déner Serm.aye
§ z Diger Yurt I¢i
g = Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 872.652,60




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

insan ve Cevre Saghgimi Korumak

Faaliyet Ad1

izmir ili Karsiyaka, Cigli, Bornova, Gediz(1.Bolge) ve Nif (2.Bolge) Bolgesinde
Yagmursuyu Izgara ve Baglanti kolu Temizligi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kanalizasyon Dairesi Baskanhgi

Actklamalar

150.000 Adet Yagmursuyu Izgara ve Baglanti Kolu Temizligi

Ekonomik Kod (t+1)
01 |Personel Giderleri 111.427,36
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 14.961,75
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 292.636,74
04  |Faiz Giderleri
05  |Cari Transferler
06 [Sermaye Giderleri 680.211,00
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.099.236,85
g. E Déner Serm.aye
g, z Diger Yurt I¢i
g = Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 1.099.236,85




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

insan ve Cevre Saghgimi Korumak

Faaliyet Ad1

izmir ili Konak, Balcova, Narhdere, Giizelbahge ve Yarimada
(4.Bolge)Bolgesinde Yagmursuyu Izgara ve Baglanti kolu Temizligi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kanalizasyon Dairesi Baskanhgi

Aciklamalar

180.000 Adet Yagmursuyu Izgara ve Baglanti Kolu Temizligi

Ekonomik Kod (t+1)
01  [Personel Giderleri 111.427,36
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 14.961,75
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 292.636,75
04  |Faiz Giderleri
05  |Cari Transferler
06 [Sermaye Giderleri 680.211,00
07 |Sermaye Transferleri
08  |Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.099.236,86
g. 2 Déner Sermaye
g 5 Diger Yurt I¢i
;.':ql = Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.099.236,86




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

insan ve Cevre Saghgimi Korumak

Faaliyet Ad1

izmir ili Konak, Balcova, Narhdere, Giizelbahge ilcelerinde Yagmursuyu
Kaynakh Sira Izgara Bakim, Onarim ve Temizligi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kanalizasyon Dairesi Baskanhgi

Aciklamalar

35 Km Yagmursuyu Kaynakli Sira Izgara Bakim, Onarim ve Temizligi

Ekonomik Kod (t+1)
01 [Personel Giderleri 91.613,38
02  [SGK Devlet Primi Giderleri 12.30ilwss
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 240.600,16
04  |Faiz Giderleri
05 [Cari Transferler
06 [Sermaye Giderleri 559.256,09
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 903.770,88
g < Déner Sermaye
§ % Diger Yurt I¢i
g < Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 903.770,88




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ady iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi insan ve Cevre Saghgimi Korumak

Faaliyet Ad: Izmir ili Karsiyaka, Cigli, Bornova, Camdibi,. A.lfl.ndag ilgelerinde Yagmursuyu
Kaynakh Sira Izgara Bakim, Onarim ve Temizligi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kanalizasyon Dairesi Baskanhg

Actklamalar

35 Km Yagmursuyu Kaynakl Stra Izgara Bakim, Onarim ve Temizligi

Ekonomik Kod (t+1)
01 [Personel Giderleri 91.613,38
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 1283011525
03  |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 240.600,17

04 |Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri 559.256,09

07  |Sermaye Transferleri

08 |Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 903.770,89

Déner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyac 903.770,89




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

insan ve Cevre Saghgimi Korumak

Faaliyet Ad1

izmir ili Buca, Gaziemir, Karabaglar ilcelerinde Yagmursuyu Kaynakh Sira
Izgara Bakim, Onarim ve Temizligi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kanalizasyon Dairesi Baskanhg

Aciklamalar

35 Km Yagmursuyu Kaynakli Sira Izgara Bakim, Onarim ve Temizligi

Ekonomik Kod (t+1)
01 |Personel Giderleri 36.260,42
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 4.868,81
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 95.229,12
04  |Faiz Giderleri
05  [Cari Transferler
06 [Sermaye Giderleri 221.352,58
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 357.710,93
E,. < Doner Sermaye
g % Diger Yurt I¢i
g < Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 357.710,93




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

5216 Sayih Yasa ile Gorev Alamimiza Giren Tiim Yerlesim Alanlarinda Asir
Yagislar Neticesinde Yiizeyde Biriken Yagmursularinin Toplanarak Dere ve
Denize Ulastirilmasi

Faaliyet Ad1

Yagmursuyu Toplama Sistemleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiid ve Plan Dairesi Baskanhg1-Yatirim ve insaat Daire Bagkanlig

Actklamalar

38km.

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

100.768,54

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

13.133,87

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

33.138,69

04 |Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

23.529.641,11

07  |Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl

23.676.682,21

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

23.676.682,21




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

insan ve Cevre Saghgim Korumak

Faaliyet Adi

Bityiiksehir Belediye Kapsamindaki Mevcut Dere Yataklarinin Temizlikleri
icin is Makinas ve is Giicii Temini ve Dere Islahinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kanalizasyon Dairesi Baskanhg

Aciklamalar

40.000 Saat Is Makinelerinin Calistirlmast.

Ekonomik Kod

(t+1)

01  [Personel Giderleri

1.146.690,56

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

153.970,21

03  [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.011.502,56

04 [Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

7.000.000,00

07 [Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

11.312.163,33

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

11.312.163,33




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Yagislarla Olusabilecek Taskinlar1 Onlemek ve cevre Diizenlemesini
saglamak.

Faaliyet Ad1

Dere Islahlar1 (Korkuluk-Yaya-Képrii Dahil)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiid ve Plan Dairesi Baskanhgi-Yatirim ve insaat Daire Baskanhg

Actklamalar

12 km.

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

73.791,18

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

9.566,78

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

26.066,65

04  [Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

16.647.779,04

07 [Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

16.757.203,65

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

16.757.203,65




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Atiksu Aritma Tesislerini En Verimli ve Ekonomik Sekilde isletmek, isletme
Maliyetlerini Yilhik %5 Diisiirmek

Faaliyet Ad1

Atiksu Aritma Tesislerinin isletilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Atiksu Aritma Dairesi Baskanhg

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

28.916.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

5.850.000,00

07

Sermaye Transferleri

08

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

34.766.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

34.766.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 iZSU GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Caat Kapasite Artirnmin1 Saglamak
Faaliyet Ad1 Cigli Atiksu Aritma Tesisi 4. Faz insaat: isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Atiksu Aritma Dairesi Baskanhgi

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

02  |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 [Faiz Giderleri

05  |Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

15.000.000,00

07 [Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

15.000.000,00:

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

15.000.000,00:




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Caat Kapasite Artirnmini Saglamak

Faaliyet Ad1

Merkezi Scada Sistemi Isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Atiksu Aritma Dairesi Baskanhg

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

250.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

250.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyacl

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

250.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

5216 Sayih Yasa ile Gorev Alammiza Giren Tiim Yerlesim Alanlarinda
Toplanan Atiksularin ileri Biolojik Aritma Tesislerinde Aritilarak,Aritilmis
Su Kalitesinin Alic1 Ortam Standartlarina Getirilmesi ve Denize Yakin
Bolgelerde Derin Deniz Desarji ile Uzaklastirilmas:

Faaliyet Ad1

Atiksu Aritma Tesisleri ve Derin Deniz Desarjlar:

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiid ve Plan Dairesi Baskanhgi-Yatirim ve insaat Daire Baskanhg

Actklamalar

2 adet

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

111.431,34

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

14.321,11

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

43.814,12

04  [Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

23.698.731,00

07 [Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

23.868.297,57

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

23.868.297,57




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

izmir Kérfez Kirliliginde Onemli Rol Ustlenen Gediz Nehir Kirliliginin
Belirlenmesi, Kontrolii ve Onlenmesi Amaciyla Debi Ol¢iimlerinin Yapilmasi
ve Gediz Nehri Su Kalitesinin Belirlenmesi, Gediz Nehri’nden izmir
Korfezi’ne Gelen Kirlilik Yiiklerinin Hesaplanmasi

Faaliyet Ad1

Su Havzalar Su Kalitesi izleme Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiid ve Plan Dairesi Baskanhgi

Actklamalar

20%

Ekonomik Kod (t+1)
01 |Personel Giderleri 2.578,18
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 290,93
03  [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.448,05
04  |Faiz Giderleri
05  |Cari Transferler
06  [Sermaye Giderleri 84.000,00
07 |Sermaye Transferleri
08  |Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 89.317,16
g < Doner Sermaye
g 5 Diger Yurt I¢i
f:':n’ = Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 89.317,16




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 iZSU GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Atiksu Aritma Tesisinden Cikan Camur Miktarimin Azalmasi
Faaliyet Adi Camur Ciiriitme Tesisi insaati isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Atiksu Aritma Dairesi Baskanhgi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

20.000.000,00

07

Sermaye Transferleri

08

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

20.000.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Déner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac:

20.000.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

iBB Sorumluluk Sahasinda Kurulu Bulunan Atiksu Aritma Tesislerinde
Olusan Camurun Etkin ve Verimli Bir Sekilde Bertarafi Amaciyla Projeler
Uretmek

Faaliyet Ad1

Camur Yonetimi Master Plam

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Atiksu Aritma Dairesi Baskanhgi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01  |Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03  [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.000.000,00

04  |Faiz Giderleri

05  [Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 |Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.000.000,00

Déner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac:

1.000.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adi iZSU GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Camur Miktarim %75 Azaltmak
Faaliyet Ad1 Camur Kurutma Tesisi insaat: isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Atiksu Aritma Dairesi Baskanhg

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

02  |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

20.000.000,00

07 [Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

20.000.000,00:

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyacl

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

20.000.000,00:




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 iZSU GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Atiksu Aritma Tesisi Cikis Sulariin Geri Kazanimim Saglamak.
Faaliyet Ad1 A.A.T. Cikis Sularinin Yeniden Kullanimi Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Atiksu Aritma Dairesi Baskanhgi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01  |Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03  [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 |Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

2.000.000,00

07 |Sermaye Transferleri

08 |Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

2.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.000.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad:

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Hizmet Binalari,Tesis Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yatirim ve insaat Daire Baskanligi-Etiid ve Plan Dairesi Bagkanhg1

Aciklamalar 100%
Ekonomik Kod (t+1)

01 |Personel Giderleri 59.773,34
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 7.457,40
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 31.454,97
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 10.137.972,85
07 [Sermaye Transferleri
08 |Borg verme

Biitce Dis1
Kaynak

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.236.658,56
Doéner Sermaye
Diger Yurt I¢i
Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
10.236.658,56

Toplam Kaynak ihtiyaci




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Ambarda Bulunan Mevcut Raflarm, 2010 Yih Sonu itibariyle %50’ sinin,
2011 Yili Sonu itibariyle Geri Kalan %350 lik Kisminin Yenilenmesi
Cahismalarin1 Tamamlamak

Faaliyet Ad1

Ambar Raflarimin Yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine ve ikmal Daire Baskanhg

Actklamalar
100%

Ekonomik Kod

(t+1)

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

75.000,00

07

Sermaye Transferleri

08

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

75.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

75.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALiYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 iZSU GENEL MUDURLUGU
1 . . 0
Performans Hedefi Y1l Icerisinde Gergeklesen Arizalarin, %100 Oraninda Bakim ve Onarimlarin
Tamamlamak

Faaliyet Ad1

Arac ve is Makinas1 Bakim Onarim Cahsmalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine ve ikmal Daire Baskanhg

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03  |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.400.000,00

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

2.400.000,00

Déner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.400.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Yillik Akaryakit ihtiyacim1 % 100 Oraninda Karsilamak

Faaliyet Ad1

Akaryakit Alim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine ve ikmal Daire Baskanhg

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

12.000.000,00

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 [Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

12.000.000,00:

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyacl

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

12.000.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Tiim Araclarin ve is Makinalarinin, Trafik Tescil ve Sigorta islemleri ile
Gerekli Muayenelerini Hicbir Cezai isleme Maruz Kalmadan Yil icerisinde
% 100 Oraninda Tamamlamak

Faaliyet Ad1

Arag, i§ Makinesi Trafik Tescil ve Sigorta islemleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine ve ikmal Daire Baskanhig

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 |Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

923.000,00

04 [Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

923.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

923.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Adi

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

2012 Yih Sonuna Kadar 300 Adet Arac¢ Kiralamasi Gergeklestirmek

Faaliyet Ad1

Hizmet Araci Kiralamasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine ve ikmal Daire Baskanhg1

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

8.050.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07  |Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl

8.050.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

8.050.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Adi

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Proje ve Yapim Asamasinda Kalifiye Elamanla Kaliteli is Uretmek ve islerin
Zamaninda Yapilmasim Saglamak.

Faaliyet Ad1

Proje Yapim Kontrolliigii-Miisavirlik

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiid ve Plan Dairesi Baskanhg:

Actklamalar

20%

Ekonomik Kod (t+1)
01 |Personel Giderleri 193.363,75
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 21.812,20
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 183.603,62
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 6.300.000,00
07 |Sermaye Transferleri
08  [Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.698.779,57
g < Doner Sermaye
g 5 Diger Yurt I¢i
f:':q’ = Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 6.698.779,57




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 iZSU GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Personele Zamaminda Odeme Yapilmasi
Faaliyet Ad1 Personelin Ozliik, Mali,Sosyal Haklaryla ilgili is ve islemler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Bagkanhg1

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

133.885,00

04 |Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

07  |Sermaye Transferleri

08 |Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

133.885,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

133.885,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 iZSU GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Birimlerin Personel Sikintisinin Giderilmesi
Faaliyet Ad1 Birimlerin Personel ihtiyacinin Giderilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanhg

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 |Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

67.500.000,00

04  [Faiz Giderleri

05  |Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

07  |Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

67.500.000,00

Déner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

67.500.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

izsu Genel Miidiirliigii isyerlerinde Gorevli Her 10 Personelden 1’ inin
ilkyardimar Sertifikas1 Almasi

Faaliyet Ad1

ilkyardim Yonetmeliginin 16. Maddesine Gore Agir ve Tehlikeli islerde Calisan
Her On Personelden Biri Oranminda Temel ilkyardim Egitimi Almis ilkyardimci
Bulundurulmasi Zorunluluguna istinaden “Temel ilkyardim Egitimi”
Alinmasi. ( Kapsami, izsu Genel Miidiirliigii isyerlerinde Agir ve Tehlikeli
iskerde Calisan Her 10 Personelden 1'i )

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklar ve Egitim Dairesi Bagkanhig

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 |Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03  [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

16.500,00

04 |Faiz Giderleri

05  [Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 |Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

16.500,00

Déner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac:

16.500,00




1ZSU

= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

41 Personelin Sertifika Giincelleme Egitimine Gonderilmesi

Faaliyet Adi

ilkyardim Yénetmeliginin 21. Maddesine Gére; 2007 Yilinda Temel
ilkyardim Egitimi Almis 44 ilkyardimei Personelden, Halen Gorevde Bulunan
41 Personelin ilkyardimer Sertifikalarinin Egitimden 3 Y1l Sonra Gegerlilik
Siiresi Dolacagindan Personelin, 1 Giin 8 Saatlik Giincelleme Egitimi ve
Akabinde Yapilacak Sinavi Basarmasi Sonucu 3 Y1l Siireligine Tekrar
ilkyardima Sertifikas1 Almaya Hak Kazanmalar1 Hedeflenmektedir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklan ve Egitim Dairesi Bagkanhg1

Acitklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 |Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4.500,00

04  |Faiz Giderleri

05  [Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

07 [Sermaye Transferleri

08 [Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

4.500,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

4.500,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Calisan Personelin Etik Degerler Cercevesinde Gorevlerini Siirdiirmelerini

Saglamak

Faaliyet Ad1

Miifettis Yardimcihi@ Giris Siavi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Teftis Kurulu Baskanhg:

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 |Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

16.500,00

04  [Faiz Giderleri

05  |Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

16.500,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

16.500,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

2008 - 2011 Yillar1 Arasi Hedefe Ulasabilmek i¢in Gerekli Calismalar
Tamamlayabilmek.(ihale islemleri,Teknik Ahsverisler)

Faaliyet Ad1

Abone Arsivinin Elektronik Ortama Gecirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Abone lsleri Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03  |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.000.000,00

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

1.000.000,00

Déner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.000.000,00:




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Bilgi islem Hizmetlerinin Kalitesini Yiikselterek Siirekliliginin Saglanmasim
%100’e Cikarmak

Faaliyet Ad1

Bilgi islem Hizmet Alimi ihalesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Dairesi Baskanhg1

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 |Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.310.000,00

04  [Faiz Giderleri

05  |Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

07  |Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

3.310.000,00

Déner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

3.310.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

En Son Teknolojik Donanim ve Yazilim Gereksinimleri Saglanarak iZSU
Genel Miidiirliigiine Bagh Tiim Birimlere ve Abonelere Kesintisiz ve Kaliteli
Hizmet Saglamak.

Faaliyet Ad1

Bilgi islem Hizmetlerinin lyilestirilmesi ve Devam

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Dairesi Baskanhg

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.324.000,00

04  [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

300.000,00

07 [Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

1.624.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.624.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Aragc ve Is Makinalarinin Temini Ile Miidiirliiklerimizin Cahsmalarinin Daha
Hizh ve Verimli Yapilmasi Saglanacaktir. Su Tankerinin Temini Su Sikintisi
Ceken Bolgelere Su Teminini Saglayacaktir.

Faaliyet Ad1

Arac, Is Makinas ve Ekipman Alim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Su Tesisleri Dairesi Baskanhgi

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01  |Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 |Faiz Giderleri

05  [Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

1.650.000,00

07  |Sermaye Transferleri

08 |Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.650.000,00

Déner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyacl

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

1.650.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Adi

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Abonelerimizin Arizah Sayaclarimin Kontroliiniin Saglanmasi.

Faaliyet Ad1

Sayac Kontrol islemleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Abone isleri Dairesi Baskanhg

Actklamalar
100%

Ekonomik Kod

(t+1)

01 |Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

500.000,00

04 [Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

07  |Sermaye Transferleri

08 |Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

500.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

500.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

idareye Bor¢lu Olan Abonelerimizin Odeme Yapmalarim Saglayarak Bor¢lu
Abone Sayisim En Aza indirmek, Yapilan Cahsmalarda En Uygun
Malzemelerin Kullanimimi Saglayarak Abone Memnuniyetini Olusturmak.

Faaliyet Ad1

Acma Kesme islemleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Abone isleri Dairesi Bagkanligi

Actklamalar
100%

Ekonomik Kod

(t+1)

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

500.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

500.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Déner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

500.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Stratejik Amaca Bagh Olarak Abonelerimize Atiksu Kullanan Abonelerimize
islemlerinde Yardime1 Olmak.

Faaliyet Ad1

Atik Su-Kop islemler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Abone isleri Dairesi Baskanligi

Aciklamalar
100%

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

500.000,00

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07  [Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

500.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyacl

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

500.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Abonelerimizi Su Baglama, ilk Abonelik islemlerinde Bilgilendirmek ve Su
Kullanm ile ilgili Sorunlarim Céziimleyebilmek.

Faaliyet Ad1

Abonelik olusturma, Su Baglama

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Abone isleri Dairesi Baskanligi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

500.000,00

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 [Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

500.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyacl

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

500.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Stratejik Amaca Bagh Olarak Abonelerimize Su Kanal islemlerinde Yardimel
Olmak.

Faaliyet Ad1

Kanal Katilim isleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Abone isleri Dairesi Baskanligi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

02  |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

500.000,00

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07  [Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

500.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyacl

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

500.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Abonelerimizi Su Tiiketimleri Konusunda Bilgilendirmek ve Su Kullanim ile
ilgili Sorunlarim Céoziimleyebilmek.

Faaliyet Ad1

Sayac Okuma islemleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Abone isleri Dairesi Baskanligi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

500.000,00

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 [Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

500.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyacl

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

500.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

Idare Ad1 iZSU GENEL MUDURLUGU

21 Adet Tesisin Kamerah Kontrol Sistemine Geg¢ilmesi ve Sistemin Uzaktan
Performans Hedefi o . !

Izlenilmesi

Faaliyet Ad1

Kamerah Kontrol Sistemi ile Tesislerimizin Uzaktan izlenmesi Korunmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Koruma ve Giivenlik Gor. Amirligi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01  |Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 |Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

1.715.000,00

07  |Sermaye Transferleri

08 |Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

1.715.000,00

Déner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

1.715.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Cahisan Personele Temiz, Saghkh, Giivenilir Bir Ortam Hazirlamak, Evraklarin
Yonetim ve isleyisini Diizenlemek ve Personelin Motivasyonunu Yiikseltmek

Faaliyet Ad1

Personel Memnuniyeti ve Veriminin Arttirllmasi ile Evrak Akisinin Saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri Daire Baskanhg

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01  |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03  [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

6.837.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 |Bor¢ verme

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci

6.837.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

6.837.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

250 Giivenlik Personelinin Techizati ve Giyim ve Kusaminin Yenilenmesi

Faaliyet Ad1

Giivenlik Amirligimize Bagh Faaliyet Gosteren 250 Giivenlik Personelinin
Yasada Belirtilen Sekilde Techizat Alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Koruma ve Giivenlik Gor. Amirligi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 |Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03  [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

90.000,00

04 |Faiz Giderleri

05  [Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 |Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

90.000,00

Déner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac1

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

90.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Hizmet Satin Alma isi

Faaliyet Ad1

Ozel Giivenlik Hizmeti Satin Alma isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Koruma ve Giivenlik Gor. Amirligi

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

6.000.000,00

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07  |Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

6.000.000,00

Déner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

6.000.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Tahtali Baraj Havzasina Kacak Girisleri Onlemek

Faaliyet Ad1

Tahtah Baraj Havzasimin Korunmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Koruma ve Giivenlik Gor. Amirligi

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

60.000,00

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

60.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Déner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyacl

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

60.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

izsu Adina Takip Edilen Dava ve fcra Takipleri

Faaliyet Ad1

idare Tarafindan ve Yahut idare Aleyhine A¢ilan Davalarla, icra Takiplerini
idarenin Vekili Olarak, Adli idari ve Mali Kaza Mercileri, Hakem veya
Hakem Heyeti Nezdinde Takiple Sonuclanmasim1 Saglamak, Bunlarin
Dosyalarini Diizenlemek, Hukuki Konular Hakkinda Miitalaa Vermek,
Hukuki Konulara iliskin islemleri Yapmak Toplu is Sézlesmesi Goriismelerine
Katilmak ilgili Daire Baskanhklarinca Hazirlanan Tiiziik, Yonetmelik,
Sozlesme ve Sartname Tasarilarim incelemek vb.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Hukuk Miisavirligi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01  [Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

638.500,00

04 [Faiz Giderleri

05  [Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

07  |Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

638.500,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

638.500,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

2010 Yilhinda Yarisimin, 2011 Yilinda da Tamaminin Temin Edilmesini
Saglamak

Faaliyet Ad1

Yangin Sondiiriicii Cihaz Bulunmayan Birimlerimize YSC Alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sivil Savunma Uzmanhg

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01  |Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03  [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

60.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 |Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

60.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

60.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 iZSU GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Tiim Cihazlarin Bakim ve Dolum islemlerini Tamamlamak
Faaliyet Ad1 Mevcut Yangin Sondiirme Cihazlarinin Dolum ve Bakimim Yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sivil Savunma Uzmanhg1

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01  |Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

30.000,00

04 |Faiz Giderleri

05  [Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

07  |Sermaye Transferleri

08 |Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

30.000,00

Déner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

30.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Biitce Yonetimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

252.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

252.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Déner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

252.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Finansman Yonetimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Strateji Gelistirme Daire Baskanhg

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

750.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

750.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Déner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

750.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 iZSU GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1 On Mali Kontrol Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Strateji Gelistirme Daire Baskanhg

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01  |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

100.000,00

04 |Faiz Giderleri

05  [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 |Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl

100.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

100.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 iZSU GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1 Stratejik Yonetim faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Strateji Gelistirme Daire Baskanhg

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 |Personel Giderleri

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

540.000,00

04  [Faiz Giderleri

05  |Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

07  |Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

540.000,00

Déner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

540.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Arastirma Gelistirme Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Strateji Gelistirme Daire Baskanhg

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

620.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ verme

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci

620.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Déner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

620.000,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

idarenin Tiim Birimlerine Ait ihale islemlerini Kanun ve Yénetmeliklere Uygun Bir
Sekilde Sonuclandirmak.

Faaliyet Ad1

Kurumda Talep Edilen Mal, Hizmet ve Yapim isleri ihaleleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ticaret isleri Dairesi Baskanligi

Acgiklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01  [Personel Giderleri

327.341,00

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

38.512,00

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.222.373,00

04  |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri

07  |Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.588.226,00

Déner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.588.226,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

idarenin Tiim Birimlerine Ait Ihale islemlerini Kanun ve Yénetmeliklere
Uygun Bir Sekilde Sonuclandirmak.

Faaliyet Ad1

Hakedis ve Kesin Hesap isleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ticaret Isleri Dairesi Baskanh@

Actklamalar

Ekonomik Kod

(t+1)

01 [Personel Giderleri

176.250,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

20.737,00

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

32.500,00

04 [Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 [Sermaye Transferleri

08 [Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

229.487,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyacl

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

229.487,00




= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

iZSU GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

Dogru,Giivenilir, Saghkh ve Giincel Verilerin Depolanmasi, Bilgiye Hizh Bir
Sekilde Ulasilabilmesi,Veri Analizleri Yapilarak Gereksinimlerin
Belirlenebilmesi ve Gelecege Yonelik Projeksiyonlarin Uretilmesi,Giincel ve
Yiiksek Teknolojik Olanaklarin Kullanmilmasi

Faaliyet Ad1

Cografi Altyap Bilgi Sisteminin kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiid ve Plan Dairesi Baskanhg

Actklamalar

50%

Ekonomik Kod (t+1)
01 |Personel Giderleri 82.870,18
02  |SGK Devlet Primi Giderleri 9.348,08
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 78.687,28
04  |Faiz Giderleri
05  |Cari Transferler
06  [Sermaye Giderleri 1.900.000,00
07  |Sermaye Transferleri
08 |Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.070.905,54
Z ., |Doner Sermaye
E % Diger Yurt I¢i
g = Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.070.905,54







Performans
Bilgileri

D - idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

e Tablo 3
e Tablo 4







Tablo 3
idare Performans Tablolari




iIDARE PERFORMANS TABLOSU

1ZSU

= RSN 2010 Yili Performans Programi ENEEERNRS

idare Adi iZSU GENEL MUDURLUGU
1zMIR BUYUKSEHIR BELEDIYEST SINIRLARI DAHILINDE; YENI SUKAYNAKLARI ARASTIRIP BULARAK, MEVCUT SU KAYNAKLARININ ]
AMAC REHABILITASYQNUNU SAGLAYARAK, SU KAYNAKLARININ KIRLENMESINI ve SU KAYIPLARINI ONLEYEREK SAGLIKLI VE YETERLI SU TEMIN ETMEK,
ARITMAK ve DAGITMAK.

e - BUTCE iCi ngE TOPLAM

1 Mevcut Su Havzalarini Koruyarak ve Yeni Su kaynaklari Bularak Temiz ve Saghkli Su Teminini Saglamak.
1 izmir igmesuyu Master Planmin Hazirlanmast 2.509.384,10| 0,40% 2.509.384,10| 0.40%
2 Yeni Yiizeysel Su Kaynaklari 5.009.208,75| 0,80% 5.009.208,75| 0,80%
3 Camh Baraji isale Hatt1 Aritma Tesisi 744.308,84| 0,12% 744.308,84| 0,12%
4 Degirmendere Baraji Isale Hatt1 igmesuyu Aritma Tesisi 637.979,01| 0,10% 637.979,01| 0,10%
5 Tuzlusu Aritma Tesisleri 159.494,75 0,03% 159.494,75 0,03%
6 igmesuyu (Yeralt: Suyu)Aritma Tesisi 1.005.883,17( 0,16% 1.005.883,17( 0,16%
8 Sarikiz (Gordes) igmesuyu Aritma Tesisi 16.094.130,68| 2,59% 16.094.130,68| 2,59%
9 Aliaga igmesuyu Aritma Tesisi (Yenileme) 106.329,84| 0,02% 106.329,84| 0,02%
10 |Balgova igmesuyu Aritma Tesisi (ilave Uniteler) 3.017.649,50| 0,48% 3.017.649,50| 0,48%
11 Su Kuyusu Arastirma ve Sondaj Kuyusu Agma ve Enerji Temini 7.282.781,22 1,17% 7.282.781,22 1,17%
12 Yeralti Kuyularmmn Saghkl Kiitiiklerini Olusturmak ve Iyilestirme Calismalari 100.000,00| 0,02% 100.000,00| 0,02%
13 Yiizeysel Sulardan Saglikh igmesuyu Uretimi 17.635.000,00| 2,83% 17.635.000,00| 2,83%
14 Camli Baraj Havzas: Bilimsel Etiidii 152.765,00| 0,02% 152.765,00| 0,02%
15 Tahtali Baraji Mutlak Koruma Alani Agaglandiriimasi, Bakim ve Koruma isi 600.000,00( 0,10% 600.000,00( 0,10%
16 igmesuyu Havzalarmm Koruma ve Kontrol Calismalari 261.500,00( 0,04% 261.500,00 0,04%
17 Kamulagtirmalar 15.056.304,55( 2,42% 15.056.304,55| 2,42%

2 Su Dagitim Hatlarmni ve Su Tesislerini Hijyenik Bigimde ve Siirekli Calisir Halde Tutmak ve Modernlestirmek.
1 [zmir igmesuyu isale Hatlarmm Bakim, Onarim ve iyilestirilmesi 600.000,00{ 0,10% 600.000,00| 0,10%
2 Su Kalitesinin izlenmesi Calismalart 5.977.000,00| 0,96% 5.977.000,00| 0,96%
3 Su Tesisleri Dairesi Baskanhg: Tarafindan Isletilen Su Depolarmin Bakim ve Revizyonlarmmn Yapilmast 2.572.000,00| 0,41% 2.572.000,00| 0,41%
4 Genisleyen Izsu Hizmet Alam Uzerinde Scada Sistemi Tesis Etmek 4.000.000,00{ 0,64% 4.000.000,00| 0,64%
5 Pompa istasyonlarmm iyilestirilmesi ¢ahismalart 365.000,00| 0,06% 365.000,00( 0,06%

3 Su Dagitim Sistemini Siirekli izlemek ve Enerji Hatlarmin Tasarruflu ve Sorunsuz Bigimde Calismasini Saglamak.
1 Menemen Acil ve Cavuskoy Tesislerinin Enerji Hatlarmimn Yenilenmesi 100.000,00{ 0,02% 100.000,00| 0,02%
2 Ana [letim igmesuyu Pompa istasyonlarmmn Modernizasyonu 50.000,00] 0.01% 50.000,00] 0.01%
3 GPRS Sistemi ile Kompanzasyon Takibi 320.000,00{ 0,05% 320.000,00{ 0,05%
4 Atélye Bakim Onarim Calismalart 3.272.500,00| 0,53% 3.272.500,00| 0,53%
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idare Adi iZSU GENEL MUDURLUGU
1zMIR BUYUKSEHIR BELEDIYEST SINIRLARI DAHILINDE; YENI SUKAYNAKLARI ARASTIRIP BULARAK, MEVCUT SU KAYNAKLARININ ]
AMAC REHABILITASYQNUNU SAGLAYARAK, SU KAYNAKLARININ KIRLENMESINI ve SU KAYIPLARINI ONLEYEREK SAGLIKLI VE YETERLI SU TEMIN ETMEK,
ARITMAK ve DAGITMAK.
. |2 <l s BUTCE iCi ngE TOPLAM
4 Su Kagaklarmni En Aza indirerek Kaynak Arttirmmimi Saglamak.
1 Muhtelif igmesuyu Hatlarmm Revizyonu ve Boru Almi 5.029.415,84| 0.81% 5.029.415,84| 0.81%
2 5216 sayili yasa ile ilave edilen ilge ve beldelerde uzaktan okuma sistemi kurulmast 200.000,00( 0,03% 200.000,00( 0,03%
3 izmir Biiyiiksehir Belediyesi Smirlari iginde Su Ariza Takiplerinin Yapilmast 21.712.646,34| 3,49% 21.712.646,34| 3,49%
4 Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Smurlar1 iginde Su Kagagi Azaltma Calismalart 2.670.416,67| 0,43% 2.670.416,67| 0,43%
5 Abone Bilgi Yénetim Sistemi (ABYS), SCADA ve Uzaktan Okuma Sistemi Entegrasyon Yazilimi Isi 400.000,00| 0,06% 400.000,00| 0,06%
6 Igmesuyu Sebeke ve isale Hatti 78.635.308,94| 12,63% 78.635.308,94| 12,63%
7 Su Depolart 1.229.598,63| 0,20% 1.229.598,63( 0,20%
5 Tarihi Su Yapilari Restore Ederek Kente Kazandirmak.
1 Tarihi Su Yapilarmin Restorasyonu 1.457.359,93| 0,23% 1.457.359,93| 0,23%
2 Halkapmnar Genel Miidiirliik Binas1 ve A¢ikhava Miizesi Restorasyonu 3.974.618,01| 0,64% 3.974.618,01| 0,64%
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam 202.938.583,77| 32,6% 202.938.583,77| 32,6%
Genel Yonetim Giderleri 116.537.910,41 116.537.910,41
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami
Genel Toplam 319.476.494,18 319.476.494,18
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

VA

idare Ad1 iZSU GENEL MUDURLUGU
izZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI SINIRLARI DAHILINDE OLUSAN EVSEL VE ENDUSTRIYEL ATIK SULARI DOGAYA VE
CEVREYE ZARAR VERMEDEN, YUZEYSEL ( KORFEZ, SU HAVZALARI, DERELER. VS) SULARIN VE YER ALTI SULARININ
KIRLENMESINI ONLEYEREK TOPLAMAK, BERTARAF ETMEK VE YAGMUR SULARINI TOPLAYARAK UZAKLASTIRMAK,
AMAC YAGMUR SONRASI YASANAN SORUNLARI VE DERE ISLAHLARI iLE SEL BASKINLARINI ONLEMEK.
2 BUTCE iCi EULCE TOPLAM
= E z| 3 DISI
2 =)
S :g E = T PAY | | PAY . PAY
=3 = %) %) %)
1 Kanalizasyon Hatlar1 ve Uzerindeki Tesislerin Bakim, Onarim, Temizlik ve
Yenileme slerini Yapmak.
Izmir Metropol Sinirlari Igerisinde Bulunan Buca, Karabaglar, Gaziemir, Mederes,
1 Torbali, Bayindir, Selguk Ilgelerin Cadde, Sokak ve Bulvarlarinda Kanal, Bakim, 6.787.298,00( 1,09% 6.787.298,00( 1,09%
Onarim Ingaat: isi
Izmir Metropol Sinirlart Igerisinde Bulunan Konak, Balgova, Narlidere,
2 Giizelbahge, Urla, Seferihisar, ilgelerin Cadde, Sokak ve Bulvarlarinda Kanal, 6.787.298,00( 1,09% 6.787.298,00( 1,09%
Bakim, Onarim Insaat: [si
Izmir Metropol Siirlari Igerisinde Bulunan Karstyaka, Bayrakli, Cigli, Bornova,
3 Kemalpasa, Foga, Aliaga, Menemen ilgelerin Cadde, Sokak ve Bulvarlarinda 6.787.298,00| 1,09% 6.787.298,00| 1,09%
Kanal, Bakim, Onarim Insaat: isi
Buca, Karabaglar, Gaziemir ve Menderes (3.Bolge) Bélgesinde Muhtelif Cadde ve|
4 Sc?}(aklz{rda Ypl Seviyesi Altinda Kalan Kanalizasyon Baca Kapaklarinin 613.019.75| 0.10% 613.019.75| 0.10%
Yiikseltilmesi
Karsiyaka, Cigli, Bornova, Gediz(1.Bolge) ve Nif (2.Bolge) Bolgesinde Muhtelif
5 Cadde ve Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda kalan Kanalizasyon Baca Kapaklarmin 613.019,75( 0,10% 613.019,75( 0,10%
Yiikseltilmesi
Konak, Balgova, Narlidere, Giizelbahge ve Yarimada(4.Bolge Bolgesinde Muhtelif
6 Cadde ve Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda Kalan Kanalizasyon Baca Kapaklarinin| 613.019,75( 0,10% 613.019,75( 0,10%
Yiikseltilmesi
7 Izmir Ili Karsiyaka, Cigli, Bomov'a, 'Cie'amdlbl, Altindag Ilgeleri Galeri Mecra 1.605.69331| 0.26% 1.605.69331| 0.26%
Hatlarimim Bakim Onarim ve Temizligi
3 Izm1'r 1l'1vI'(onak Tlgesi Sokak ve Caddelerindeki Mecra Hatlarinin Bakim Onarim vq 1.752.951.98| 0.28% 1.752.951.98| 0.28%
Temizligi
Izmir Metropol Alani Igersindeki Atiksu, Yagmursuyu ve Derelerdeki Sirkiilasyon 0 .
2 Pompalarinin Periyodik Bakim, Onarim ve Yenileme Calismalarini_Yapilmasi B 1.939.228,00]
10 Atiksu Toplama ve Bertaraf Sistemleri 50.679.016,67| 8,14% 50.679.016,67| 8,14%
11 Atiksu Tesislerine Gelen Kirliligin Kontrolii Caligmalari 261.500,00{ 0,04% 261.500,00{ 0,04%
12 Kanalizasyon Hatlarinda Infiltrasyonun Onlenmesi (¢ Kaplama) 4.023.532,67| 0,65% 4.023.532,67| 0,65%
13 Kanalizasyon ve Yagmursuyu Master Plani 398.736,89| 0,06% 398.736,89| 0,06%
2 Yagmursuyu Kanallar1 Yapmak ve Mevcut Hatlarin Yenileme, Bakim, Onarim ve
Temizliklerini Yapmak.
Buca, Karabaglar, Gaziemir ve Menderes (3.Bolge) Bélgesinde Muhtelif Cadde ve| o o
! Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda Kalan Yagmursuyu Izgaralarinin Yiikseltilmesi 613.019,75) 0,10% 613.019,75) 0,10%
Karsiyaka, Cigli, Bornova, Gediz(1.Bolge) ve Nif (2.Bolge) Bolgesinde Muhtelif
2 Cadde ve Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda kalan Yagmursuyu Izgaralarinin 613.019,75( 0,10% 613.019,75( 0,10%
Yiikseltilmesi
Konak, Balgova, Narlidere, Giizelbahge ve Yarimada(4.Bolge Bolgesinde Muhtelif]
3 Cadde ve Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda Kalan Yagmursuyu Izgaralarinin 613.019,75( 0,10% 613.019,75( 0,10%
Yiikseltilmesi
4 Izmir Ili Konak, B?mova ve Karslya.ka Il(;el'efmde Mubhtelif Cadde ve Sokaklarda 4.694.987.37| 0.75% 469498737 0.75%
Izgarali (U 80) Yagmursuyu Kanali Ingaati Isi
5 Izmir Ili Sehrin M'uhtel'lf'Cadde ve Sokaklarinda Tahrip Olan Yagmursuyu 15.874.608.10| 2.55% 15.874.608.10 2.55%
Izgaralarinin Tamirati isi
6 Iznllr 1li Buca, Karabaglar: Gaziemir ve M'en'cvlges ( 3.Bolge) Bolgesinde §72.652.60| 0.14% §72.652.60| 0.14%
Yagmursuyu Izgara ve Baglanti kolu Temizligi
7 Izn‘:lr 1li Karsiyaka, Cigli, Fomova, GCdlZ'(l .']?'olge) ve Nif (2.Bélge) Bolgesinde 1.099.236.85| 0.18% 1.099.236.85| 0.18%
Yagmursuyu Izgara ve Baglanti kolu Temizligi
izmir ili Konak, Balgova, Narldere, Giizelbahge ve Yarimada o o
8 (4.Bolge)Bolgesinde Yagmursuyu Izgara ve Baglanti kolu Temizligi IR R gy =0 L IR
9 Izmir Ili Konak, Balgova, Narlldere', (?v}l'zelbahg:e Ilgelerinde Yagmursuyu Kaynakl: 903.770.88| 0.15% 903.770.88| 0.15%
Sira Izgara Bakim, Onarim ve Temizligi
10 Izmir Ili Karstyaka, Cigli, Bornova, Camdlbli A}Endag Iigelerinde Yagmursuyu 903.770.89| 0.15% 903.770.89| 0.15%
Kaynakli Sira [zgara Bakim, Onarim ve Temizligi
1 Izmir Ili Buca, Gaz1em11.", I.(va'rabaglar Ilgelerinde Yagmursuyu Kaynakli Sira Izgara| 357.71093| 0.06% 357.71093| 0.06%
Bakim, Onarim ve Temizligi
1) Yagmursuyu Toplama Sistemleri 23.676.682,21| 3,80% 23.676.682,21| 3,80%
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idare Ad1 iZSU GENEL MUDURLUGU
izZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI SINIRLARI DAHILINDE OLUSAN EVSEL VE ENDUSTRIYEL ATIK SULARI DOGAYA VE
CEVREYE ZARAR VERMEDEN, YUZEYSEL ( KORFEZ, SU HAVZALARI, DERELER. VS) SULARIN VE YER ALTI SULARININ
KIRLENMESINI ONLEYEREK TOPLAMAK, BERTARAF ETMEK VE YAGMUR SULARINI TOPLAYARAK UZAKLASTIRMAK,
AMAC YAGMUR SONRASI YASANAN SORUNLARI VE DERE ISLAHLARI iLE SEL BASKINLARINI ONLEMEK.
2 BUTCE iCi EULCE TOPLAM
= S| B DISI
2 |E2| =
2 |2 F = PAY | | PAY = PAY
=3 = (%) %) (%)
3 Dere Islahi ve Temizligi Caligmalarini Yiiriitmek.
1 Buygksehlr B_ele({ly':c Kapsafmndakl Mevcut Dere Yataklariin Temizlikleri I¢in Ig 11312.163.33] 1.82% 1131216333 1.82%
Makinasi ve Is Giicii Temini ve Dere Islahinin Yapilmasi
2 Dere Islahlari (Korkuluk-Yaya-Koprii Dahil) 16.757.203,65| 2,69% 16.757.203,65| 2,69%
4 Atiksu Aritma Tesisleri insa Ederek Uygun Maliyetle ve lgili Mevzuata Gore
Isletmek.
1 Atiksu Aritma Tesislerinin Isletilmesi 34.766.000,00( 5,59% 34.766.000,00( 5,59%
2 Cigli Atiksu Aritma Tesisi 4. Faz Ingaati Isi 15.000.000,00 2,41% 15.000.000,00| 2,41%
3 Merkezi Scada Sistemi Isi 250.000,00{ 0,04% 250.000,00{ 0,04%
4 Atiksu Aritma Tesisleri ve Derin Deniz Desarjlart 23.868.297,57| 3.,83% 23.868.297,57| 3.83%
5 Izmir Kérfezini Temizlemek, Korumak ve Korfeze Kirlilik Tagtyan Su Havzalaring
Tzlemek.
1 Su Havzalari Su Kalitesi izleme Projesi 89.317,16] 0,01% 89.317,16] 0,01%
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam 236.226.310,42| 38,0% 236.226.310,42| 38,0%

Genel Yonetim Giderleri

26.131.621,11

26.131.621,11

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

262.357.931,53

262.357.931,53
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idare Ad1 iZSU GENEL MUDURLUGU
EKONOMIYE KAZANDIRARAK KAMU GELIRLERININ ARTIRILMASINA KATKIDA BULUNMAK, CEVREYI VE DOGAL YASAM ALANLARINI
AMAC KORUMAK, ATIKSU ARITMA TESISLERININ CIKIS SUYU KALITESINI YUKSELTMEK ve ETKIN KULLANMAK.
2 BUTCE iCi EULCE TOPLAM
= || B DISI
2 [ES| 2
a 5 g E PAY PAY PAY
ZSE| & TL @ || @) TL )
~
1 Atiksu Aritma Camurlarini Yenilenebilir Enerji Kaynagi Olarak Degerlendirmek.
1 Camur Ciiriitme Tesisi Insaatt Isi 20.000.000,00f 3% 20.000.000,00 3%
2 Antma Tesisleri Cikis Sularimin Kullanilabilecegi is Alanlarinin Fizibilite Calismalarini Yapmak ve Gelistirmek |
1 Camur Yo6netimi Master Plani 1.000.000,00 0% 1.000.000,00 0%
2 Camur Kurutma Tesisi ingaat: isi 20.000.000,00f 3% 20.000.000,00 3%
3 A.A.T. Cikis Sularinin Yeniden Kullanimi Projesi 2.000.000,00( 0% 2.000.000,00 0%
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 43.000.000,00| 6,9% 43.000.000,00 6,9%
Genel Yonetim Giderleri
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami
Genel Toplam 43.000.000,00 43.000.000,00
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idare Adi iZSU GENEL MUDURLUGU
CAGDAS GEREKSINIMLERE UYGUN KALITE VE GELISMISLIKTE BiR KURUMSAL CiZGiYi YAKALAYABILMEK iCiN; VERIMLILIK VE HIZMET KALITESINI
ARTTIRARAK, KURUM YAPI, ISLEYIS VE KAPASITESINE ILISKiN UNSURLARI SUREKLI iZLEYiP DEGERLENDIREREK, GEREKLI ONLEMLERI ALIP
AMA IYILESTIRMELERI YAPARAK KURUMSAL GELISIM ve ETKIN YONETiIMi SURDURULEBILIR KILMAK.
] BUTCE iCi BUICE TOPLAM
= |Ss| B DISI
= £E3| =
a ‘6 E i PAY PAY PAY
=
= |57 <€ o @ | ™ ™ %)
| Kurumun Fiziksel Kaynaklarinin Verimli ve Gereksinimlere Uygun Bi¢imde Kullanilmasini ve Yenilenmesini
Saglamak.
1 Hizmet Binalari, Tesis Yapimi 10.236.658,56 1,64% 10.236.658,56| 1,64%
2 Ambar Raflarinin Yenilenmesi 75.000,00 0,01% 75.000,00| 0,01%
0, 0,
: Arag ve Is Makinasi Bakim Onarim galismalar 280000 Pk 20000000 (e=sre
4 Akaryakit Alimi 12.000.000,00 1,93% 12.000.000,00| 1,93%
0, 0,
2 Arag, Is Makinesi Trafik Tescil ve Sigorta slemleri RZSCC0 A0 O o eI Gl
6 Hizmet Araci Kiralamasi 8.050.000,00 1,29% 8.050.000,00| 1,29%
2 Beseri Kaynaklarin Verimlilik, Kalite ve Etkinligini Arttirmak
1 Proje Yapim Kontrolliigii-Miisavirlik 6.698.779,57 1,08% 6.698.779,57| 1,08%
2 Personelin Ozlitk, Mali,Sosyal Haklaryla ilgili is ve islemler 133.885,00 0,02% 133.885,00| 0,02%
5 Birimlerin Personel Thtiyacinin Giderilmesi 67.500.000,00| 10,85% 67.500.000,00 10,85%
flkyardim Yonetmeliginin 16. maddesine gore agir ve tehlikeli islerde galisan her on personelden biri oraninda
7 Temel ilkyardim Egitimi almis ilkyardimer bulundurulmast zorunluluguna istinaden “Temel lkyardim Egitimi” 16.500,00 0,00% 16.500,00( 0,00%
alinmast.( Kapsami, izsu Genel Miidiirliigii isyerlerinde agir ve tehlikeli iskerde calisan her 10 personelden 1'i )
flkyardim Yonetmeliginin 21. maddesine gore; 2007 yilinda Temel ilkyardim Egitimi almis 44 ilkyardimei
8 pf,rsopelden, ?alen gorevde bplunari 41 persqnell-r-l 1lkyard1m<v:1‘ §e1'?1ﬁkalar1r}1n egitimden 3 y1l sonra gegerlilik 4500.00 0.00% 4500.00| 0,00%
siiresi dolacagindan personelin, 1 giin 8 saatlik giincelleme egitimi ve akabinde yapilacak smavi bagarmasi sonucu
3 yil siireligine tekrar ilkyardimer sertifikas almaya hak kazanmalari hedeflenmektedir.
9 Miifettis yardimeiligi giris smavi 16.500,00 0,00% 16.500,00| 0,00%
3 Kurumun Hizmet Alicilarinin ve Abonelerin Gereksinimleri Yéniinde En Kisa Zamanda ve Etkili Bigimde
Coziimler Uretilmesini Saglamak.
1 Abone Arsivinin Elektronik Ortama Gegirilmesi. 1.000.000,00 0,16% 1.000.000,00| 0,16%
2 Bilgi Islem Hizmet alimi ihalesi 3.310.000,00 0,53% 3.310.000,00| 0,53%
3 Bilgi Islem Hizmetlerinin Iyilestirilmesi ve Devami 1.624.000,00|  0,26% 1.624.000,00| 0,26%
4 Arag, s Makinas1 ve Ekipman Alim1 1.650.000,00 0,27% 1.650.000,00| 0,27%
5 Sayag Kontrol islemleri 500.000,00 0,08% 500.000,00| 0,08%
6 Ag¢ma Kesme Islemleri 500.000,00 0,08% 500.000,00{ 0,08%
i/ Atik Su-kép Islemleri (katilim 6deme pay1) islemleri 500.000,00 0,08% 500.000,00| 0,08%
8 Abonelik olusturma, Su Baglama 500.000,00 0,08% 500.000,00| 0,08%
9 Kanal Katihm fsleri 500.000,00 0,08% 500.000,00| 0,08%
10 Saya¢ Okuma Islemleri 500.000,00 0,08% 500.000,00| 0,08%







Tablo 4
Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Ad1

|iZSU GENEL MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Metropol Alan Iginde Yeni Su Kaynaklarmin Arastirilmasi
Planlanmasi.

Izmir Igmesuyu Master Planinin Hazirlanmasi

Ettid ve Plan Dairesi Bagkanlig1 / Yatirim ve
Insaat Dairesi Baskanlig1

Metropol Alan Iginde Yeni Su Kaynaklar: Olusturmak.

Yeni Yiizeysel Su Kaynaklari

Ettid ve Plan Dairesi Bagkanlig1 / Yatirim ve
Insaat Dairesi Baskanlig1

Yarimada Bolgesine Igmesuyu Saglanmasi.

Camli Baraji Isale Hatt1 Aritma Tesisi

Ettid ve Plan Dairesi Bagkanlig1 / Yatirim ve
Insaat Dairesi Baskanlig1

Gediz Bolgesine Saglikli ve Kesintisiz lemesuyu Temin
Etmek(200-300 Lt/sn)

Degirmendere Baraji Isale Hatt: igmesuyu Aritma Tesisi

Etiid ve Plan Dairesi Bagkanlig1 / Yatirim ve
Insaat Dairesi Baskanlig1

Yeralt1 ve Yiizeysel Kaynaklardan Su Temin Edilemeyen
Yerlerde Alternatif OlarakDeniz Suyundan Su Temin
Edilmesi.

Tuzlusu Aritma Tesisleri

Ettid ve Plan Dairesi Bagkanlig1 / Yatirim ve
Insaat Dairesi Baskanlig1

Yeralt1 Su Kalitesini Iyilestirerek Kaliteli Su Uretmek.

Igmesuyu (Yeralti Suyu)Aritma Tesisi

Ettid ve Plan Dairesi Bagkanligi / Yatirim ve
Insaat Dairesi Baskanlig1

Gordes Yiizeysel Su Kaynagindan Izmir Bélgesine Saglikl
Su Temin Edilmesi.

Sarikiz (Gordes) Igmesuyu Aritma Tesisi

Ettid ve Plan Dairesi Bagkanligi / Yatirim ve
Insaat Dairesi Baskanlig1

Gediz Bolgesine Saglikli
Su Temin Etmek.

Aliaga Igmesuyu Aritma Tesisi (Yenileme)

Etiid ve Plan Dairesi Bagkanlig1 / Yatirim ve
Insaat Dairesi Baskanlig1

Suyun Asirt Bulanik Oldugu
Zamanlarda 200 1t/sn Proses
Kapasitesi ile Tesisi Isletebilmek.

Balcova Igmesuyu Aritma Tesisi (flave Uniteler)

Etiid ve Plan Dairesi Bagkanlig1 / Yatirim ve
Insaat Dairesi Baskanlig1

Metropol Alan Iginde Kesintisiz ve Kaliteli Su Uretiminin
Saglanmasi.

Su Kuyusu Arastirma ve Sondaj Kuyusu A¢ma ve Enerji
Temini

Etiid ve Plan Dairesi Bagkanlig1 / Yatirim ve
Insaat Dairesi Baskanlig1

Hedeflenen kuyu sayisi proje kapsaminda belirtilecektir.

Yeralt1 Kuyularinin Saglikli Kitiiklerini Olusturmak ve
Tyilestirme Calismalart

Su Isale ve Dagitim Dairesi Baskanlig

Sehre siirekli ve standartlara uygun su temin etmek.

Yiizeysel Sulardan Saglikli Igmesuyu Uretimi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligy

Baraj havzasi i¢in 6zel hikkiimlerin belirlenmesi ve koruma
planina iliskin verilerin olusturulmasi.

Camli Baraj Havzasi Bilimsel Etiidii

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

Baraj Goluntin kirlenmesinin 6nlenmesi ve erozyonun
engellenerek su kalitesinin korunmasinin saglanmasi.

Tahtali Baraji Mutlak Koruma Alant Agaglandirilmasi, Bakim

ve Koruma Isi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

Baraj gollerinin kirlenmesinin énlenmesi, su kalitesinin
korunmasinin saglanmasi.

I¢mesuyu Havzalarmin Koruma ve Kontrol Caligmalari

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

Projeler Dogrultusunda
Kamulastirmalarin Gergeklesmesi.

Kamulastirmalar

Etiid ve Plan Dairesi Bagkanlig1

Thalede tanimlanan is kalemlerinin %90 i yapilmast.

Izmir Igmesuyu Isale
Hatlarinin Bakim, Onarim
ve lyilestirilmesi

Su Isale ve Dagitim Dairesi Baskanlig

Su kalitesi ve kirliligin analiz sonuglari ile belirlenmesi ve
ilgililere bilgilendirmenin yapilmasi.

Su Kalitesinin zlenmesi Caligmalari

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

Su depolarinin bakim ve revizyonlari yapildiginda
abonelerimize daha saglikli su verilmesi saglanacaktir.

Su Tesisleri Dairesi Baskanlig1 Tarafindan Isletilen Su
Depolarinin Bakim ve Revizyonlarinin Yapilmasi

Su Tesisleri Dairesi Bagkanligi

2010 yilinda Scada merkezinin kurulmasi ve temin edilen
ekipmanlarin %75 inin montaj ve test calismalari. 2011
yilinda kalan %25 ekipmanin montaj ve test ¢aligmalari

Genisleyen IZSU Hizmet
Alam Uzerinde Scada
Sistemi Tesis Etmek

Su Isale ve Dagitim Dairesi Bagkanlig

2014 y1li sonuna kadar 70 adet pompa istasyon binasinin
iyilestirilmesi ¢aligmalarini tamamlamak.

Pompa Istasyonlarmin Iyilestirilmesi Caligmalari

Makine ve Tkmal Dairesi Bagkanlig

2010 yilinda yapilmas diisiiniilen projenin ayni y1l icinde
bitirilmesi.

Menemen Acil ve Cavuskdy Tesislerinin
Enerji Hatlariin Yenilenmesi

Su Isale ve Dagitim Dairesi Baskanlig

Hiz kontrol uygulsamasi yapilan pompa istasyonlarinda
enerji tasarrufu saglamak.

Ana Iletim Igmesuyu
Pompa Istasyonlariin Modernizasyonu

Su Isale ve Dagitim Dairesi Bagkanlig

2014 y1l1 sonuna kadar idaremize ait tiim tesislerde GPRS
sistemi ile kompanzasyon takibi ¢alismalarini tamamlamak

GPRS Sistemi ile Kompanzasyon Takibi

Makine ve Tkmal Dairesi Bagkanlig

Y1l igerisinde gergeklesen arizalarin, %100 oraninda
bakim, onarim ¢aligmalarini gergeklestirmek.

Atolye Bakim Onarim Calismalari

Makine ve Tkmal Dairesi Bagkanlig

Metropol Alan I¢inde Su Kagaklarmin En Aza Indirilmesi.

Muhtelif igmesuyu Hatlarinin Revizyonu ve Boru Alimi

Etiid ve Plan Dairesi Bagkanligi / Yatirim ve
Ingaat Dairesi Baskanlig

Sistemin kurulmasi ile su kayiplartyla daha etkin miicadelg
etmek.

5216 sayi1li yasa ile ilave edilen ilge ve beldelerde uzaktan
okuma sistemi kurulmasi

Su Tesisleri Dairesi Bagkanlig1

Her yil gelen arizalarin giderilmesi, yeni su taleplerinin

tamaminin karsilanmasi.

Izmir Bityiiksehir Belediyesi Sinirlari Iginde Su Ariza
Takiplerinin Yapilmasi

Su Tesisleri Dairesi Bagkanligi
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2010'da 60 adet, 2011'de 30 adet, 2012'de 30 adet, 2013'de
30 adet, 2014'de 30 adet izole sayac bolgesi olusturmak.
Basing regiilasyonu ve tespit edilen arizalarin giderilmesi
ile su kagak oranini diigiirmek.

Izmir Bityiiksehir Belediyesi Sinirlar1 icinde Su Kacagi Azaltmg
Caligmalar1

Su Tesisleri Dairesi Bagkanligi

Yazilimin kurulmasi ile daha etkili degerlendirme olanag:
elde etmek.

Abone Bilgi Yonetim Sistemi (ABYS), SCADA ve Uzaktan
Okuma Sistemi Entegrasyon Yazilimi Isi

Su Tesisleri Dairesi Bagkanlig1

Metropol Alan I¢inde Su Kagaklarmin En Aza Indirilmesi.

Igmesuyu Sebeke ve Isale Hatt:

Ettid ve Plan Dairesi Bagkanlig1 / Yatirim ve
Insaat Dairesi Baskanlig1

Mevecutlarin Islevini Yitirmesiyle Olusacak Su
Kacaklarmin Onlenmesi I¢in Dengeli Su Uretimini
Saglayacak Yeni Depolarin Temini.

Su Depolari

Etiid ve Plan Dairesi Bagkanlig1 / Yatirim ve
Insaat Dairesi Baskanlig1

Tarihi Su Yapilarini Restore Ederek Degerlerini Korumak.

Tarihi Su Yapilarinin Restorasyonu

Etiid ve Plan Dairesi Bagkanlig1 / Yatirim ve
Insaat Dairesi Baskanlig1

Modern ve Cagdas Calisma Ortaminin Saglanmasi.

Halkapimar Genel Miudiirliik Binasi ve Ag¢ikhava Miizesi
Restorasyonu

Etiid ve Plan Dairesi Bagkanlig1 / Yatirim ve
Insaat Dairesi Baskanlig1

Insan ve Cevre Saglhigini Korumak.

Izmir Metropol Sinirlari Igerisinde Bulunan Buca, Karabaglar,
Gaziemir, Mederes, Torbal1, Bayindir, Selguk Ilgelerin Cadde,
Sokak ve Bulvarlarinda Kanal, Bakim, Onarim Insaat1 Isi

Kanalizasyon Dairesi Bagkanlig1

Insan ve Cevre Saglhigini Korumak.

Izmir Metropol Sinirlari Igerisinde Bulunan Konak, Balcova,
Narlidere, Giizelbahge, Urla, Seferihisar, lgelerin Cadde, Sokak
ve Bulvarlarinda Kanal, Bakim, Onarim Insaati Isi

Kanalizasyon Dairesi Bagkanligi

Insan ve Cevre Saglhigmi Korumak.

Izmir Metropol Sinirlari Igerisinde Bulunan Karstyaka,
Bayrakli, Cigli, Bornova, Kemalpasa, Foga, Aliaga, Menemen
flgelerin Cadde, Sokak ve Bulvarlarinda Kanal, Bakim, Onarim

Kanalizasyon Dairesi Bagkanligi

Insan ve Cevre Saghgmi Korumak.

Buca, Karabaglar, Gaziemir ve Menderes (3.Bolge) Bolgesinde
Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda Kalan
Kanalizasyon Baca Kapaklarinin Yiikseltilmesi

Kanalizasyon Dairesi Baskanligi

Insan ve Cevre Saglhigmi Korumak.

Karsiyaka, Cigli, Bornova, Gediz(1.Bolge) ve Nif (2.Bolge)
Bolgesinde Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Yol Seviyesi Altindal
kalan Kanalizasyon Baca Kapaklarinin Yiikseltilmesi

Kanalizasyon Dairesi Bagkanlig1

Insan ve Cevre Saglhigmi Korumak.

Konak, Bal¢ova, Narlidere, Giizelbahge ve Yarimada(4.Bolge
Boélgesinde Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda
Kalan Kanalizasyon Baca Kapaklarinin Yiikseltilmesi

Kanalizasyon Dairesi Bagkanligi

Insan ve Cevre Saglhigmi Korumak.

Izmir Ili Karstyaka, Cigli, Bornova, Camdibi, Altindag Tlceleri
Galeri Mecra Hatlarinin Bakim Onarim ve Temizligi

Kanalizasyon Dairesi Bagkanligi

Insan ve Cevre Saglhigii Korumak.

Izmir ili Konak Tlgesi Sokak ve Caddelerindeki Mecra
Hatlarimim Bakim Onarim ve Temizligi

Kanalizasyon Dairesi Baskanligi

Insan ve Cevre Saglhigini Korumak.

Izmir Metropol Alani Igersindeki Atiksu, Yagmursuyu ve
Derelerdeki Sirkiilasyon Pompalarinin Periyodik Bakim,
Onarim ve Yenileme Calismalarini Yapilmasi

Kanalizasyon Dairesi Bagkanligi

Alanlarinda Kanalizasyon ve Altyapinin Bitirilmesi.

5216 Sayili Yasa Ile Gorev Alanimiza Giren Tiim Yerlesim

Atiksu Toplama ve Bertaraf Sistemleri

Ettid ve Plan Dairesi Bagkanligi / Yatirim ve
Insaat Dairesi Baskanlig1

Isletmelere kanal éncesi kanal standartlarinda atiksu
tiretecek aritma/onlem tesislerini kurdurup, denetimlerini
yaparak kentsel atiksu aritma tesisine gelen kirliligi

Atiksu Tesislerine Gelen Kirliligin Kontrolii Caligmalari

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanlig

Alanlarinda Deniz Seviyesinin Altindaki Kanalizasyon
Hatlarma Yer alti Suyunun Girisinin Engellenmesi.

5216 Sayili Yasa Ile Gorev Alanimiza Giren Tiim Yerlesim

Kanalizasyon Hatlarinda Infiltrasyonun Onlenmesi (I¢
Kaplama)

Ettid ve Plan Dairesi Bagkanlig1 / Yatirim ve
Insaat Dairesi Baskanligi/Kanalizasyon
Dairesi Bagkanlig1

Niifus Artis1 ve Yeni Imar Planlari Géz Oniine Aliarak
Mevcut Kanalizasyon ve Yagmursuyu Sisteminin
Tyilestirilmesi,Mevcut Sistemin Kayit Altina Alinmas1
Gelecekte Yapilacak Yatirimlarin Tespit Edilmesi.

Kanalizasyon ve Yagmursuyu Master Plani

Etiid ve Plan Dairesi Bagkanlig1

Insan ve Cevre Saglhigmi Korumak.

Buca, Karabaglar, Gaziemir ve Menderes (3.Bolge) Bolgesinde
Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda Kalan
Yagmursuyu [zgaralariin Yiikseltilmesi

Kanalizasyon Dairesi Baskanligi

Insan ve Cevre Saglhigimi Korumak.

Karsiyaka, Cigli, Bornova, Gediz(1.Bélge) ve Nif (2.Bolge)
Bolgesinde Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Yol Seviyesi Altinda
kalan Yagmursuyu Izgaralarinin Yiikseltilmesi

Kanalizasyon Dairesi Bagkanligi
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Konak, Balgova, Narlidere, Giizelbahge ve Yarimada(4.Bolge
Bolgesinde Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Yol Seviyesi Altindal
Insan ve Cevre Saglhigmi Korumak. Kalan Yagmursuyu Izgaralarinin Yiikseltilmesi Kanalizasyon Dairesi Bagkanligi
Izmir Ili Konak, Bornova ve Karstyaka Ilcelerinde Muhtelif
Cadde ve Sokaklarda Izgarali (U 80) Yagmursuyu Kanali

Insan ve Cevre Saglhigmi Korumak. Insaat1 Isi Kanalizasyon Dairesi Bagkanligi
Izmir Ili Sehrin Muhtelif Cadde ve Sokaklarinda Tahrip Olan

Insan ve Cevre Saglhigini Korumak. Yagmursuyu Izgaralarinin Tamirati isi Kanalizasyon Dairesi Baskanligi
Izmir Ili Buca, Karabaglar, Gaziemir ve Menderes ( 3.Bolge)

Insan ve Cevre Saglhigmi Korumak. Bolgesinde Yagmursuyu Izgara ve Baglanti kolu Temizligi Kanalizasyon Dairesi Bagkanligi

Izmir Ili Karstyaka, Cigli, Bornova, Gediz(1.Bolge) ve Nif
(2.Bolge) Bolgesinde Yagmursuyu Izgara ve Baglanti kolu
Insan ve Cevre Saglhigmi Korumak. Temizligi Kanalizasyon Dairesi Baskanligi
Izmir Ili Konak, Balgova, Narlidere, Giizelbahge ve Yarimada
(4.Bolge)Bolgesinde Yagmursuyu Izgara ve Baglant1 kolu

Insan ve Cevre Saglhigmi Korumak. Temizligi Kanalizasyon Dairesi Baskanligi
Izmir Ili Konak, Balgova, Narlidere, Giizelbahge Ilgelerinde
Insan ve Cevre Saglhigmi Korumak. Yagmursuyu Kaynakli Sira Izgara Bakim, Onarim ve Temizligi|Kanalizasyon Dairesi Baskanligi
Izmir 1li Karstyaka, Cigli, Bornova, Camdibi, Altindag
Insan ve Cevre Saglhigmi Korumak. flgelerinde Yagmursuyu Kaynakli Sira Izgara Bakim, Onarim vqKanalizasyon Dairesi Baskanligi
Izmir Ili Buca, Gaziemir, Karabaglar Ilgelerinde Yagmursuyu
Insan ve Cevre Saglhigmi Korumak. Kaynakli Sira Izgara Bakim, Onarim ve Temizligi Kanalizasyon Dairesi Bagkanligi
5216 Sayili Yasa Ile Gorev Alanimiza Giren Tiim Yerlesim
Alanlarinda Asir1 Yagislar Neticesinde Yiizeyde Biriken Etiid ve Plan Dairesi Bagkanlig1 / Yatirim ve
Yagmursularinin Toplanarak Dere ve Denize Ulastirilmasi.|Yagmursuyu Toplama Sistemleri Insaat Dairesi Baskanlig1

Biiyiiksehir Belediye Kapsamindaki Mevcut Dere Yataklarinin
Temizlikleri Icin Is Makinasi1 ve Is Giicii Temini ve Dere

Insan ve Cevre Saghgmi Korumak. Islahiin Yapilmasi Kanalizasyon Dairesi Bagkanligi

Yagslarla Olusabilecek Taskinlari Onlemek ve gevre Ettid ve Plan Dairesi Bagkanlig1 / Yatirim ve
Diizenlemesini saglamak. Dere Islahlari (Korkuluk-Yaya-Koprii Dahil) Insaat Dairesi Baskanlig1

Atiksu Aritma Tesislerini En Verimli Ve Ekonomik

Sekilde Isletmek, Isletme Maliyetlerini Yillik %35 Atiksu Aritma Tesislerinin Isletilmesi Atiksu Aritma Dairesi Bagkanligi

Caat Kapasite Artirirmini Saglamak. Cigli Atiksu Aritma Tesisi 4. Faz Insaati Isi Atiksu Aritma Dairesi Bagkanligi

Atiksu Aritma Tesislerini Tek Merkezden Izlemek. Merkezi Scada Sistemi Isi Atiksu Aritma Dairesi Bagkanligi

5216 Sayili Yasa Ile Gorev Alaniniza Giren Tiim Yerlesim
Alanlarinda Toplanan Atiksularin {leri Biolojik Aritma
Tesislerinde Aritilarak, Aritilmis Su Kalitesinin Alict Ortam
Standartlarina Getirilmesi ve Denize Yakin Bolgelerde Etiid ve Plan Dairesi Bagkanlig1 / Yatirim ve
Derin Deniz Desarji ile Uzaklastiriimasi. Atiksu Aritma Tesisleri ve Derin Deniz Desarjlari Insaat Dairesi Baskanlig1

Izmir Korfez Kirliliginde Onemli Rol Ustlenen Gediz Nehi
Kirliliginin Belirlenmesi, Kontrolii ve Onlenmesi Amaciyla
Debi Olgiimlerinin Yapilmasi ve Gediz Nehri Su
Kalitesinin Belirlenmesi, Gediz Nehri’nden {zmir
Korfezi’ne Gelen Kirlilik Yiiklerinin Hesaplanmasi. Su Havzalari Su Kalitesi izleme Projesi Etiid ve Plan Dairesi Bagkanlig1
Atiksu Artima Tesisinden Cikan Camur Miktarinin Camur Ciiriitme Tesisi Insaat1 Isi Atiksu Aritma Dairesi Bagkanligi
IBB Sorumluluk Sahasinda Kurulu Bulunan Atiksu Aritma
Tesislerinde Olusan Camurun Etkin Ve Verimli Bir Sekildg

Bertarafi Amaciyla Projeler Uretmek. Camur Yo6netimi Master Plani Atiksu Aritma Dairesi Bagkanligi
Camur miktarini %75 azaltmak. Camur Kurutma Tesisi Insaati Tsi Atiksu Aritma Dairesi Bagkanlig1
Atiksu Aritma Tesisi Cikis Sularinin Geri Kazanimini
Saglamak. A.A.T. Cikis Sularinin Yeniden Kullanimi Projesi Atiksu Aritma Dairesi Bagkanlig1
Etiid ve Plan Dairesi Bagkanlig1 / Yatirim ve
Hizmet Binalari, Tesis Yapimi Insaat Dairesi Baskanlig1

Ambarda bulunan mevcut raflarin, 2010 y1l1 sonu itibariyle
%50 sinin, 2011 yili sonu itibariyle geri kalan %50 lik

kisminin yenilenmesi ¢aligmalarini tamamlamak. Ambar Raflarinin Yenilenmesi Makine ve Tkmal Dairesi Baskanlig1
Yil igerisinde gergeklesen arizalarin, %100 oraninda bakim
ve onarimlarini tamamlamak. Arag ve Is Makinas1 Bakim Onarim caligmalari Makine ve Tkmal Dairesi Baskanlig1
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Yillik akaryakit ihtiyacin1 % 100 oraninda karsilamak.

Akaryakit Alim1

Makine ve Tkmal Dairesi Baskanlig1

Tum araglarmm ve is makinalarinin, trafik tescil ve sigorta
islemleri ile gerekli muayenelerini hi¢bir cezai isleme
maruz kalmadan y1l igerisinde % 100 oraninda

Arag, Is Makinesi Trafik Tescil ve Sigorta Islemleri

Makine ve Tkmal Dairesi Baskanlig

2012 yili sonuna kadar 300 adet ara¢ kiralamas1
gerceklestirmek

Hizmet Araci Kiralamasi

Makine ve Tkmal Dairesi Baskanlig1

Proje ve Yapim Asamasinda Kalifiye Elamanla Kaliteli Is
Uretmek ve Islerin Zamaninda Yapilmasini Saglamak.

Proje Yapim Kontrolliigii-Miusavirlik

Etiid ve Plan Dairesi Baskanlig1

Personele zamaninda 6deme yapilmasi.

Personelin Ozliik, Mali,Sosyal Haklarryla Tlgili Is ve Islemler

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi

Birimlerin personel sikintisinin giderilmesi.

Birimlerin Personel Thtiyacinin Giderilmesi

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi

Izsu Genel Miidiirliigii isyerlerinde gérevli her 10
personelden 1 inin flkyardime1 Sertifikas1 almast.

Ilkyardim Y6netmeliginin 16. maddesine gore agir ve tehlikeli
islerde galisan her on personelden biri oraninda Temel
Ilkyardim Egitimi almis ilkyardimei bulundurulmasi
zorunluluguna istinaden “Temel {lkyardim Egitimi” alinmast.(
Kapsami, izsu Gn. Miid liigii isyerlerinde agir ve tehlikeli
islerde galigsan her on personelden biri.)

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi
Baskanlig1

41 personelin Sertifika Giincelleme Egitimine
Gonderilmesi

Ilkyardim Y 6netmeliginin 21. maddesine gore; 2007 yilinda
Temel lkyardim Egitimi almis 44 ilkyardimci personelden,
halen gorevde bulunan 41 personelin ilkyardimer sertifikalarimim
egitimden 3 yil sonra gegerlilik siiresi dolacagindan personelin,
1 giin 8 saatlik giincelleme egitimi ve akabinde yapilacak sinavi
basarmasi sonucu 3 y1l siireligine tekrar Ilkyardime Sertifikasi

almaya hak kazanmalar1 hedeflenmektedir.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi
Bagkanlig1

Mifettis Yardimeiligi Giris Sinavi

Teftis Kurulu Baskanlig:

2008 -2011 yillar aras1 hedefe ulagabilmek i¢in gerekli
calismalar1 tamamlayabilmek..(Thale islemleri, teknik
aligverisler)

Abone Arsivinin Elektronik Ortama Gegirilmesi.

Abone Isleri Dairesi Baskanlig

Bilgi Islem Hizmetlerinin Kalitesini yiikselterek
stirekliliginin saglanmasint %100’e ¢ikarmak.

Bilgi Islem Hizmet alimi Thalesi

En son teknolojik donanim ve yazilim gereksinimleri
saglanarak 1ZSU Genel Miidiirliigiine bagh tiim birimlere
ve abonelere kesintisiz ve kaliteli hizmet saglamak.

Bilgi Islem Hizmetlerinin lyilestirilmesi ve Devami

Bilgi Islem Dairesi Baskanlig1

Arag ve is makinalarinin temini ile miidiirliiklerimizin
calismalarinin daha hizli ve verimli yapilmasi
saglanacaktir. Su tankerinin temini su sikintis1 geken
bolgelere su teminini saglayacaktir.

Arag, Is Makinas1 ve Ekipman Alim1

Su Tesisleri Dairesi Bagkanligi

Abonelerimizin arizali sayaglarinin kotroliiniin saglanmasi.

Sayag Kontrol Islemleri

Abone Isleri Dairesi Baskanlig

Agma Kesme Islemleri

Abone Isleri Dairesi Baskanlig

Stratejil amaca bagli olarak abonelerimize Atiksu kullanan
abonelerimize islemlerinde yardimer olmak.

Atik Su-Kép (Katilim Odeme Pay1) Islemler

Abone Isleri Dairesi Baskanlig

Abonelerimizi su baglama, ilk abonelik islemlerinde
bilgilendirmek ve su kullanimu ile ilgili sorunlarini
coziimleyebilmek.

Abonelik olusturma,Su Baglama

Abone Isleri Dairesi Bagkanlig

Stratejik amaca bagli olarak abonelerimize su kanal
islemlerinde yardimci olmak.

Kanal Katilim Isleri

Abone Isleri Dairesi Baskanlig

Abonelerimizi su tiiketimleri konusunda bilgilendirmek ve
su kullanimu ile ilgili sorunlarini ¢6ziimleyebilmek.

Sayag¢ Okuma Islemleri

Abone Isleri Dairesi Bagkanlig

21 adet tesisin kamerali kontrol sistemine gecilmesi ve
sistemin uzaktan izlenilmesi.

Kamerali Kontrol Sistemi Ile Tesislerimizin Uzaktan Izlenmesi
Korunmasi

Koruma ve Giivenlik Gor. Amirligi

Caligan Personele Temiz, Saglikli, Giivenilir Bir Ortam
Hazirlamak, Evraklari Yo6netim ve Isleyisini Diizenlemek
ve Personelin Motivasyonunu Yiikseltmek.

Personel Memnuniyeti ve Veriminin Arttirilmast ile Evrak
akisinin saglanmasi

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi

250 Giivenlik personelinin techizati ve giyim ve kusaminin
yenilenmesi.

Giivenlik Amirligimize Bagli Faaliyet Gosteren 250 Giivenlik
Personelinin Yasada Belirtilen Sekilde Techizat Alinmasi

Koruma ve Giivenlik Gor. Amirligi

Hizmet satin alma isi

Ozel Giivenlik Hizmeti Satin Alma Isi

Koruma ve Giivenlik Gor. Amirligi

Tahtali Baraj havzasina kagak girisleri 6nlemek .

Tahtali Baraj Havzasinin Korunmasi

Koruma ve Giivenlik Gor. Amirligi
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Izsu adma takip edilen dava ve icra takipleri.

Idare tarafindan veyahut idare aleyhine acilan davalarla, icra
takiplerini idarenin vekili olarak, adli idarive mali kaza
mercileri, hakem veya hakem heyeti nezdinde takiple
sonuc¢lanmasini saglamak, bunlarin dosyalarini diizenlemek,
hukuki konular hakkinda miitalaa vermek, hukuki konulara
iliskin iglemleri yapmak, toplu is sézlesmesi goriismelerine
katilmak,ilgili daire baskanliklarinca hazirlanan tizik,
yonetmelik, sozlesme ve sartname tasarilarini incelemek vb.

Hukuk Miisavirligi

2010 yillinda yarismin, 2011 yilinda da tamaminin temin
edilmesini saglamak.

Yangin Sondiiriicii Cihaz Bulunmayan Birimlerimize YSC
Alinmasi

Sivil Savunma Uzmanlig1

Tum cihazlarin bakim ve dolum iglemlerini tamamlamak.

Mevcut Yangin Sondiirme Cihazlarinin Dolum ve Bakimini
Yapmak

Sivil Savunma Uzmanlig1

Biitce Yonetimi

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi

Finansman Y 6netimi

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi

On Mali Kontrol Faaliyetleri

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi

Stratejik Yonetim Faaliyetleri

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi

Arastirma Gelistirme Faaliyetleri

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi

Idarenin tiim birimlerine ait ihale islemlerini kanun ve
yonetmeliklere uygun bir sekilde sonuglandirmak.

Kurumda talep edilen mal, hizmet ve yapim isleri ihaleleri

Ticaret Dairesi Bagkanligi

Idarenin tiim birimlerine ait ihale islemlerini kanun ve
yonetmeliklere uygun bir sekilde sonuglandirmak.

Hakedis ve Kesin Hesap Isleri

Ticaret Dairesi Bagkanligi

Dogru,Giivenilir,Saglikli ve Giincel verilerin Depolanmast
Bilgiye hizli Bir Sekilde Ulasilabilmesi,Veri Analizleri
Yapilarak Gereksinimlerin Belirlenebilmesi ve Gelecege
Yonelik Projeksiyonlarin Uretilmesi,Giincel ve Yiiksek
Teknolojik Olanaklarin Kullanilmasiyla Hizmet Kalitesinin|

Artirilmasi.

Cografi Altyap1 Bilgi Sisteminin Kurulmasi

Etiid ve Plan Dairesi Bagkanlig1




&
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PERFORMANS PROGRAMININ YORUMLANMASI:

Izsu Genel Miidiirliigii toplam biitcesinin;
o %68’1 Faaliyetlerden,
o %27 Genel Yonetim Giderleri’nden
o %31 ise Diger Idarelere Transfer Edilecek tutarlardan olusmaktadir.

Biitcemizin “05 Cari Transferler Ekonomik kodu” ndan olan tiim tutarlar Diger idarelere
transfer edilecek rakami olusturup bunun Ozel Kalem Miidiirliigii, Strateji Gelistirme Dairesi
Bagkanligi ve Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanhi@: tarafindan kullanildig
goriilmektedir.

Toplam biitgemizin;

Personel giderlerinin %10 unu,

SGK giderlerinin %10 nu,

Mal ve Hizmet alim giderlerinin %76’sini1 ve

Sermaye Giderlerinin %91°1 faaliyetlere ayirmis durumdayiz.

Ayni sekilde Toplam biit¢emizin;
o Personel giderlerin %9011,
SGK giderlerinin %90 1,
Mal ve Hizmet Alim Giderlerinin %24’ {inii,
Sermaye Giderlerinin %9’unu ve
Yedek Odenegin %100’iinii Genel Y6netim Giderlerine ayirmis durumdayiz.

Aslinda Yedek Odenegi yeri geldigi zaman faaliyetlere, yeri geldigi zaman genel yonetim
giderlerine ayrilacaktir. Ama bunu hemen biitce hazirlik asamasinda sdéylemek miimkiin
olmadigi i¢in Genel Yonetim Giderleri altinda gosterilmistir.

Faaliyet giderlerinin biitce icerisindeki paymna bakildiginda, Harcama Birimleri bazinda en
yiiksek olarak:

% 99,9 ile ilk siray1 Yatirim Dairesi Bagkanligi,

% 98,1 ile ikinci siray1 Ticaret Dairesi Baskanligi,

% 97,6 ile ticlincti siray1 Etiid ve Plan Dairesi Baskanligi ile

% 93,8 ile dordiincii siray1 Bilgi Islem Dairesi Baskanlig1 almistir.

en dusiik siralamayi:

e % 29ileilk olarak Strateji Dairesi Bagkanligi,
e % 3,7 ile ikinci olarak Teftis Kurulu Bagkanlig1 ve
e % 10,2 ile iigiincii olarak Su Isale Dairesi Baskanlig1 almaktadir.

Ayrica, tiim harcama tutarlarinda kendi yurti¢i biitce kaynaklarimiz ile yerine
getirmekteyiz. Yurtdisi veya biitge dis1 kaynak kullanmamaktayiz.
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PROGRAM DONEMI BUTCESI

iZSU Genel Midirligi Gider Biitgesi 19 harcama biriminin biitcesinden olusmaktadir. Bu

harcama birimleri sunlardir:

1- Ozel Kalem Mudurligi

2- Teftis Kurulu Bagkanligi

3- Hukuk Musgavirligi

4- Sivil Savunma Uzmanlgi

5- insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanlig
6- Bilgi islem Dairesi Baskanlig

7- Makine ikmal Dairesi Bagkanlig

8- Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi

9- Abone isleri Dairesi Baskanlig!

10- Atiksu Aritma Tesisleri Dairesi Bagkanlhigi
11- Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi
12- Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi

13- Etud ve Plan Dairesi Bagkanligi

14- Kanalizasyon Dairesi Bagkanlhgi

15- Su Tesisleri Dairesi Bagkanhgi

16- Yatirm ve insaat Dairesi Bagkanligi
17-Ticaret Isleri Dairesi Bagkanligi

18- Su sale ve Dagitim Dairesi Baskanhgi

19- Koruma ve Guvenlik Gorevlisi Amirligi

19 harcama biriminin 2010 yili icin gider teklifi toplam tutari 917.583.717,19.- TL'dir. S6z
konusu teklifin ekonomik birinci diizey dagilimi séyledir:




PERSONEL GIDERLERI
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EKONOMIK KODLAR (BiRINCi DUZEY) 2010 YILI

92.888.329,65

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi GIDERLERI

12.373.668,32

MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI

280.836.316,79

CARI TRANSFERLER

45.354.350,00

SERMAYE GIDERLERI

436.131.052,43

1
2
3
5
6
)

YEDEK ODENEKLER

50.000.000,00

TOPLAM

1 917.583.717,19

BiRINCi DUZEY EKONOMiIK KODLARA GORE DAGILIMI

PERSONEL GIDERLERI
10%
CARI TRANSFERLER

5% i

SERMAY EGIDERLERI
48% CARI TRANSFERLER
5%

SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET
PRIMI GIDERLERI 1%

MAL VE HIZMET ALIM

GIDERLER}; 31%
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Cok yilli biitceleme anlayisina gére hazirlanan iZSU Genel Muddrliiga 2010-2012 yih bitge

teklifleri altta sunulmustur.

EKO.KOD. ACIKLAMALAR 2010 YILI 2011 YILI 2012 YILI
1 1l ODENEGI TAHMINi TAHMINi
01 PERSONEL GIDERLERI 92.888.329,65 | 97.532.746,13 |  102.409.383,45
01 1| MEMURLAR 25.021.280,46 | 26.272.344,48 27.585.961,71
01 2 | SOZLESMELi PERSONEL 1.170.317,71|  1.228.833,60 1.290.275,28
01 3 |iSCiLER 65.990.481,48 | 69.290.005,55 72.754.505,83
01 4 | GEGiCi PERSONEL 506.250,00 531.562,50 558.140,63
01 5 | DIGER PERSONEL 200.000,00 210.000,00 220.500,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA
02 DEVLET PRiMi GIDERLERI 12.373.668,32 | 12.992.351,73 13.641.969,33
02 1| MEMURLAR 3.932.832,46 |  4.129.474,08 4.335.947,79
02 2 | SOZLESMELi PERSONEL 257.520,00 270.396,00 283.915,80
02 3 |iSCILER 8.183.315,86 | 8.592.481,65 9.022.105,74
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 280.836.316,79 | 294.878.132,63 |  309.622.039,26
03 1 | URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 25.695.000,00 [ 26.979.750,00 28.328.737,50
03 2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 100.444.516,97 | 105.466.742,82 |  110.740.079,96
03 3 | YOLLUKLAR 915.076,92 960.830,77 1.008.872,30
03 4 | GOREV GIDERLERI 2.711.577,68 |  2.847.156,56 2.989.514,39
03 5 | HIiZMET ALIMLARI 130.512.710,22 | 137.038.345,73 |  143.890.263,02
03 6 | TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 1.120.000,00 | 1.176.000,00 1.234.800,00
MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM,
03 7 | BAKIM VE ONARIMGIDERLERI 9.573.600,00 | 10.052.280,00 10.554.894,00
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM
03 8 | GIDERLERI 9.263.835,00 | 9.727.026,75 10.213.378,09
03 9 | TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI 600.000,00 630.000,00 661.500,00
05 CARi TRANSFERLER 45.354.350,00 | 45.269.035,00 49.569.151,00
05 1 | GOREV ZARARLARI 2.415.000,00 | 2.535.750,00 2.662.537,50
KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA
05 3 | YAPILAN TRANSFER. 5.000.000,00 | 1.000.000,00 1.000.000,00
05 8 | GELIRLERDEN AYRILAN PAYLAR 37.939.350,00 | 41.733.285,00 45.906.613,50
06 SERMAYE GIDERLERI 436.131.052,43 | 457.937.605,05 |  480.834.485,30
06 1 | MAMUL MAL ALIMLARI 20.360.000,00 [ 21.378.000,00 22.446.900,00
06 3 | GAYRIi MADDI HAK ALIMLARI 2.700.000,00 | 2.835.000,00 2.976.750,00
06 4 | GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMASI 14.160.000,00 | 14.868.000,00 15.611.400,00
06 5 | GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 326.000.104,20 | 342.300.109,41 | 359.415.114,88
06 6 | MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GiDERLERI 2.800.000,00 |  2.940.000,00 3.087.000,00
06 7 | GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI 69.808.183,23 | 73.298.592,39 76.963.522,01
06 9 | DIGER SERMAYE GIiDERLERI 302.765,00 317.903,25 333.798,41
09 YEDEK ODENEKLER 50.000.000,00 | 50.000.000,00 50.000.000,00
09 6 | YEDEK ODENEK 50.000.000,00 | 50.000.000,00 50.000.000,00
TOPLAM 917.583.717,19 | 958.609.870,54 | 1.006.077.028,34




Strateji Gelistirme Daire Baskanligr'nca diger birimlerden de edinilen bilgilere istinaden
hazirlanan gelir biitcesi toplami da 524.000.000.-TL’dir. Gelir buitgesinin gelirin ekonomik

siniflandirmasi birinci duizeyi dagilimi séyledir:
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EKONOMiK KODLAR (BiRINCi DUZEY) 2010 YILI

TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI

448.990.000,00

3

4 | ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR ILE OZEL GELIRLER 20.000,00
5| DIGER GELIRLER 75.250.000,00
6 | SERMAYE GELIRLERI 100.000,00

RED VE IADELER (- -360.000,00
TOPLAM 524.000.000,00

450.000.000,00+

BiRINCi DUZEY EKONOMiK KODLARA GORE DAGILIM

400.000.000,00+
350.000.000,00+

300.000.000,00+

250.000.000,00+

200.000.000,00+

150.000.000,00+
100.000.000,00+

50.000.000,00+
0,00+
-50.000.000,00-

MULKIY ET YARDIMLAR ILE
GELIRLERI OZEL GELIRLER

TESEBBUS VE  ALINANBAGIS VE DIGER GELIRLER

RED VE IADELER
Q)

231
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BUTCENIN ANALIZi ve DEGERLENDIRILMESI

IZSU Genel Mudurligu Bitgesini cesitli agilardan degerlendirmek mumkiindir. 2010 yili igin
teklif edilen sermaye giderleri olarak nitelendirilen yatirimlarimiz %48 ile ilk sirada hemen
arkasindan mal ve hizmet alim giderleri %31 ile ikinci siradadir. Sermaye giderleri ile Mal ve
Hizmet Alimi giderlerinin toplamina birlikte bakildigi zaman yatirnmlara 2010 yil igerisinde

blylk bir oranda hiz verilecegi gérilmektedir.

Personel harcamalarina sosyal givenlik giderlerinin de dahil edilmesiyle birlikte blUtcemiz
icerisinde %11’lik bir orana ulagsmaktadir.

SONUC

iZSU Genel Mudirligi 2010 yili Performans Programi; Genel Mudirligimiz 2010-2014
Stratejik Planina uygun olarak hazirlanmis olan yillik faaliyet ve projelerden olusmaktadir. Bu
programda yer alan bilgiler Genel Midurligimiz Ust Yénetimi ve Birim Yoneticileri ile
yurtilen titiz calismalar neticesinde ortaya cikmistir. Ydrttilen calismalarda yer alan
faaliyet ve projelerin 6lgiminin kolaylastiriimasi icin performans gdstergeleri belirlenmistir.

Gostergelere bagh olarak hedef degerler ve bunlarin tamamlanma zamani yine performans

programimizda yer almistir.
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